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Bosepn

HacTtaBaTta Ha AanedynHa ce unsseagysa BO HOBO ONKPyXyBambe Kaae WTO TeXHOHOI'MjaTa MMa
dyHOameHTanHa yaora. Aurntanmsaumnjata e HEMUHOBEH AN Of NPOLLECOT Ha yYere Ha AafieuynHa U1
BO ronema mepa ro getepmMmunHumpa NOCTUTHYBAHKETO HA UENNTe U PE3YyNTaTUTE 04 Y4YEHETO.
HactaBHMKOT BO HacTaBaTa Ha AanedynHa, npeng Cé, € MEHTOop (non,,a,pmysaq, Hacoquaq), a Camo
nospemeHo npegasad. Kopucteweto Ha AurntasHata TEXHO/IOTWMja BO HacTaBaTa, HyAu noronema
bNekcMbuNHOCT BO NOYy4YyBarETO U yYereTo (0COBEeHO AOKOJIKY Ce KOpPUCTM BO KOMbBMHauMja co
HacTaBaTa co GU3NYKO NPUCYCTBO), HO Bapa 1 Norosema NoAroToBKa oA, CTpaHa Ha HaCTaBHUKOT.

Mopaan ¢aKTOT WTO y4YereTo Ha JdaneuynHa noapasbupa npunarogyBarbe Ha negarornjata u
MeToAMKaTa Ha HacTaBa, Ba)KHO € HacCTaBHMUMTE TMOCTENeHO Ja ce Hagorpagysaat, Aa
eKcnepuMmeHTUpaaT, Ho 1 Aa 6MAaT OTBOPEHU 3a yyerbe Of CONCTBEHMTE 06Man U1 rpewkn. BaxHo e
Aa copaboTtyBaaT mefycebHO M ga pasmeHyBaaT MCKYCTBa, CO Len noaobpysarbe Ha HacTaBaTa U
HaArpagyBakbe Ha CONCTBEHUTe KomneTeHuuun. CopaboTkaTta M noaaplikaTa Ha HMBO Ha YYWUIULIHU
KONEKTUBM U KOJMEKTMBM HA HACTaBHUUM MO CPOAHW MPeaMeTH, CO TEKOT Ha BpemeTo Tpeba ga
pe3ynTupa co yHanpeAayBake Ha KanauMTeTUTe Ha HacTaBHMLUMTE 1 3rosieMyBakbe Ha camogosepbata
33 KOPUCTEHE Pa3/IMYHK NPUCTANM NPU YYeHe Ha gasiedmHa.

HacokuTte Kou cnegaT Mmaar 3a Len Aa NoHyAaT ONMC Ha Pas/MYHK anaTku, NpucTany, MeToam M
bopMM KoM MO3KaT Aa ce KOPUCTaT Npu HacTasaTa Ha ganednHa. OcCHOBHaTa Len Ha YnaTtcTBoTo e Aa
MM MHCMMPMPA U NOTTUKHE HacTaBHUUMTE Aa McnpobaaT anaTkm M MEeToAM KoM CMeTaaT [eKa ce
COOABETHM 3a M3BeAyBatbe Ha HacTaBaTa BO HMBHATa BUPTYE/IHA YUUIHULA, CE BO CKAaA CO HUBHUTE
COMCTBEHW BELUTMHU, HO U CO BELUTUHUTE Ha yuyeHunumTe. Ce oveKyBa YNaTCTBOTO Aa ce Hagorpaaysa u
[la Ce yHanpeaysa BP3 OCHOBA Ha MPaKTUYHUTE UCKYCTBA Ha HAaCTaBHULMTE N HUBHATa KPeaTUBHOCT BO
peanusnparbe HacTaBa Koja e BO Hajaobap MHTepec Ha yyeHuumTe.

1. NoaroTtoBKa 3a HacTaBa Ha AaneymHa

Modzomoekama Ha Hacmasama Ha 0ase4YuHa ongaka:

e 0be3beayBarbe COOABETHA TEXHUUYKA ONPeMa U UHCTaIMparbe Ha NOTPEBHUTE afaTKM M HUBHA
OAPMKNNBOCT;

e oApefyBarbe Ha COOABETHUTE AMTUTANHN ANAAKTUYKM anaTku (onuiuaHM Nodoy) Kou Ke ce
KOpWCTaT 3a peanusaumja Ha ogpeaeHn Temu/noapadja/HacTaBHM eaMHULM Of HAcTaBHaTa
nporpama;

®  aHanu3a, M3bop, KOpUCTEHE U Kpenparbe COOABETHU AUTUTANHN PECYPCU U MmaTepujaniy;

e oapeayBarbe METOACKM npuctan, GopmMM U TEXHMKM 33 MOCTUTHYBarbe Ha Pe3ynTatuTe, Kou
MOXKaT Aa ce M3BeAaT 3a BpemMe Ha HacTaBaTa Ha Ja/ieumnHa;

e yTBPAYyBabe COAPNKMHM UM FPYNa COAPHKMHN KOM MOMKe Aa ce paboTaT NpeKy no4onoTpajHu
WM KPaTKOTPAjHU NPOEKTU UAW CO UHAMBUAYANHA ANHAMMUKA;

e yTBpAyBatbe KPUTEPUYMMU M COOABETHM MHCTPYMEHTW 3a MPOBEpPKa Ha OCTBapeHoCTa Ha
nocTaBeHUTe Len U pesyaTaTuTe o4 yYereTo, COOABETHM Ha YUEHETO Ha AaNeunHa;

e oapefyBarbe METOAM, TEXHWUKM U WMHCTPYMEHTM 3a OLEeHyBatbe Ha MOCTUrHyBarbaTa Ha
yyeHuumTe.



2. I'InaHMpaH:e Ha HAaCTaBaTa Ha Aa/1e4YnNHa

MnaHuparbemo Ha Hacmasama rnpemcmasysa KpeamuseH rpouec Koj ondaka H13a nocieoBaTeHU
MOCTanku, MePKM U aKTMBHOCTU CO LUEN HaBPEeMEHO, KBaJUTETHO WM LEeNOCHO MOCTUrHyBake Ha
AePUHNPAHUTE LLeNn, Pe3YNTaTUTE O YYeHbeTo U onpeaeneHnTe NOMMM 33 MPOrPaMCKUTE COAPKUHN
Ha cuTe Temu/mporpamcku nogpadja. lNnaHuparbeTo Ha HacTaBata Tpeba Aa COOABETCTBYBa Ha
peanHuTe yCNOBM 3a COOMBETHO Aa ce peanusupa. HactasaTa Ha ganeynHa nogpasbupa nogeranHo
naaHupare Ha akTUBHOCTMTE Kou Tpeba aa ce peanusmpaart npes, 3a BpemMe M No 4acoT, Kako U
HaBpemeHa NoAroToBKa Ha HaCTaBHUTE U Ha AMAAKTUYKMTE maTepujani.

Bo 3aBMCHOCT of UenTa, pe3ynTaTuTe OJ, Y4YereTo W BPemeTo Kora cakame Ja ru
NoCTUrHeme, NNaHUPaHETO Ha HacTaBaTa MoXe Aa buae:

® [OAMLIHO NAaHUpatbe,
® MpOLLEeCHO-Pa3BOjHO NiaHMUpatkbe / NNaHMpakbe Ha MoaynapHa eamHmual

L nAaHNparbe Ha HaCTaBHUNOT Y4ac.

BuaosuTe nnaHWparbe BO TEKOT Ha HacTaBaTa Ha JasieunmHa He ce MeHyBaaT, TYKy ce npunarogysaat
Ha ycnioBuTe. Bo HacTaBaTa Ha JasieymHa NOAroToBKaTa 3a HacTasa ce GOKycMpa Ha ycoraacyBakbe Ha
COAPXMHMTE Of HacTaBHaTa nporpama cO PacnoNoKAUBUTE AUMUTAJHU pecypcu, M36opoT Ha
CooABEeTHU anaTku u Gopmu 3a paboTa, Kako M opraHuM3alUmjaTa Ha HacTasara.

3. MoAaroToBKa 3a peanunsalmja Ha HaCcTaBeH Yac 1 obe3beayBame
MaTepujasiv 3a HacTaBaTa U YYeHeTo

HactaBHMOT 4yac BO HacTaBaTa Ha pfJaneunmHa obesbeasyBa fobuBarbe OCHOBHM WHbOPMALUMK,
MeHTOpUpParbe U HacoUyBakbe BO NPOLLECOT Ha CTEKHYBakbe 3Haeka, BELUTUHU M KoMneTeHUmMK. Bo Taa
BpeMeHCKa eANHNL,A Ha HAaCTaBHUOT NpoLLec, HacTaBHUKOT Tpeba:

® 1A I'M CUHXPOHM3MPA ONWTUTE U cneundryHUTe Lenm n aa obesbean HUBHO NOCTUTHYBaHE
CO PacCroNOKANBUTE AUTUTANHN ANAAKTUYKA aNaTKU U TEXHNUYKN MOMKHOCTH;

e pna obesbegn nogenba Ha coapXUHUTE BO: (1) CYWITUHCKO 3Haere/OCHOBHM NPUHLMMU U
npouecu, (2) AONONHUTENHO 3Haerbe/nofeTanHn MHGOPMALIMM KOU Ce KOPUCHU, HO He U
3a40/KUTeNHN U (3) cneuunjannsnpaHo 3Haere/aeTanm 3a npobnemaTuKkara;

e naobe3beam ynpasyBakbe CO MPOLECOT Ha yuerbe Ha HMBO (HacTaBHUK — COAPKMNHE — YYEHUK
—poaunTen — TexHosoruja);

e /3 0[BOV BpeMe 3a 3ano3HaBarbe CO CUTE pefieBaHTHUTE QYHKLMOHANIHOCTU Ha anaTkute u
[a “Ma NoAroTBEHO aNTepHaTUBK, AOKO/IKY OApefeHa anaTka He paboTu 3a Bpeme Ha 4acor;

® a3 KOpUCTM MeToau U GOPMM KOM OBO3MOXKYBAaT yuyeHULMTE 43 MMaaT akTMBHO y4ecTBO 3a
BpPEME Ha YacoT U Aa CTeKHyBaaT TPajHU GYHKUMOHAIHWN 3HAeHa, BELTUHM U KOMNETEHLMMK;

1 Ce oaHecysa Ha cpeaHOTO CcTpy4YHO o6pa3oBaHue



® [a BOAM FpUNKa CUTE PECYPCH KOU MM KOpUCTK ga 6uaat nposepeHn n 6esbedHn og acnekT Ha
3alWTWTa Ha JIMYHWUTE NOAATOUM HA HACTaBHMKOT U Ha yYeHUUMTe.

HaunHOT Ha cnogenyBare M AaBakbe HAa MaTepujanuTe, YpPeaHoCTa U CUCTEMATCKMOT npuctan Ha
maTtepujanuTe of CTpaHa Ha HAaCTaBHWKOT, B/KjaaT Ha KenbaTa 3a ancopbupare HOBM 3Haerba Kaj
y4yeHuKoT. [lobpaTta ceneKkuunja u pegocsieHoTo naacupare e GpakTop Koj BAnjae Ha NOTTUKHYBake
Ha yyeHunuuTe. MNoTpebHo e Aa ce UMma npeasug cneaHoTo:

L Aa ce NoArorsatT HACOKU 3a y4eHUUUTe: Ko AUTUNTaaHU aNaTKn Ke ce KOPUCTAT, Kage MOoXaT
[a Ce HajaaT oapeseHn maTepujann, Kako ce NpuUcTanyBa, Kako ce NpMKadvyBaaT matepujanmTe
n cn. HacokuTe Ke 3aBucaT og, NpupoaaTa Ha NpeameToT, BO3pacTa Ha YYEHULMUTE U HUBHUTE
ANTUTANHN KOMMNETEHLUMNU;

e CeKoj MaTepujan ce 03HauyBa CO: AaTyM Hacn0B, Tema/moayn’;

e MaTepujannTe UAN pPecypcuTe 3a Yy4Yere Ce OpraHM3MpaaT BO €/IEKTPOHCKM Manku, a
CTPYKTypaTa Tpeba Aa rv cnegm MoAynapHUTe eauHULM/TeMaTCKUTE LennHu;

e MaTepujannTe WUAM PECYPCUMTE KOM MMaaT HaMeHa CTEeKHyBake [AOMNONHUTENHO W
cneumjanmsnpaHo 3Haere, Tpeba cooABETHO Aa ce 03HAYaT BO HAC/I0BUTE;

e MpUCTanoT A0 MaTepujann oA UHTEPHET Tpeba Aa e NPEeUN3HO HanWULWaH UAM KONUpPaH JINHK
3a Ja ce OTBOpPU CO ,, KINK";

® [0 MOXHOCT, ce n3bupaat pecypcm dopmaTt KoM He bapaaTt AOMOJHUTENHO UHCTAINparLe,
perncTtpupare KOPUCHUK U CA.;

® HauumoHanHata nnatdopma 3a y4yere Ha JajseyMHa e 3aTBopeHa o6slacT BO Koja
nHbOpMaUmMmMTe KoM ce A0CTaByBaaT ce 6e3beHM M 3aWITUTEHM, LUTO He e CeKorall C/yyaj co
AUTUTaNHUTE aNaTKU U PECYpPCU KOM MOMKaT Jia Ce KOPUCTaT, HO ce HaaBop oA naaTdopmaTa.

4. dyHKUMOoHaNHoCcTM Ha HIY[l 1 HaunMHKM Ha KopucTere Bo PyHKLMja
Ha MeTOAMKa Ha HacTaBaTa

KopuctetbeTo Ha HaumoHanHata nnatdopma 3a yyere Ha fJajiednmHa OBO3MOXKYBA Yy4yere Ha
faneynHa, oAHOCHO KOMBMHALMja Ha CMHXPOHA M acMHXPOHa KOMyHMKauMja. CUTe aKTMBHOCTM ce
peanusunpaat npeky HaumMoHanHaTa naatGopma Kage WTo CMHXPOHATa KOMYHUKauMja e npeasnaeHo
Aa ce peanusupa npeky Microsoft Teams Koja e agen o HaumMoHanHaTa naatpopma.

Mpn Kpeupare coap:KMHM Ha HaumoHanHata naatdopma 3a yyerbe Ha JaneynHa MOXKe [a ce
[04aBaaT Pas/IMYHM  aKTMBHOCTM WAWM pecypcu. Bo npoaonkeHne ce Hajuecto KOpPUCTEHUTe
AKTMBHOCTU W/IM PECYPCU, CO OMUC HA HAaYMHMTE HA KOM HACTaBHULMTE MOMKAT A3 MM KOPUCTaT npwu
peannsaumja Ha HacTagarTa.

2 .

Mopayn e He3aBMCHA eANHMLLA Ha YYeHbe Koja NPeTCTaByBa 3a0KPYXKeHa LearnHa A aen og obpasosHa
nporpama. OBaa gedurHuMLMja € BO COracHOCT co aedpuHnymjata og 3akoHoT 3a HPK (HaumnoHanHaTta pamka Ha
KBannouKaymm (2013).
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[onaneTe BKTUBHOCT WNM PECYPC

Cnuka 1. AKTMBHOCTU 1 pecypcu
HajuecTto KopUCTEHU aKTUBHOCTW:

AKTMBHOCTA NIeKuMja My OBO3MOXKYBa Ha HAaCTaBHMKOT Aa ja peannsmpa CoAPKMHATA HA MHTEPECEH U
Ha pekcnbuneH HauuH, Kpenpajkm AMHeapHa HM3a Ha COAPMKMHCKM CTPAHMLM MAWM aKTUBHOCTM 33
yyeHuumuTe. HacTaBHMKOT MOMKe Aa u3bepe Aanu coapyKMHATa Ke BKAyYyBa TeKcTyaneH aen, ayguo/
BMAE03anucK, npawara U canyHo. MNpu nocTaByBabe Mpalarba, BO 3aBMCHOCT of, u3bpaHuoT
040r0BOP Ha YYEHWMKOT M HAaYMHOT Ha KOj HAaCTaBHWMKOT ja pa3BuMBa NeKLMjaTa, yYeHULUTE MOXKe A3
HanpeAayBaaT KOH ciiegHaTa CTpaHuLUa, Aa Ce BpaTaT Ha NPeTXoAHaTta MK Aa ce NpenpaTtar Ha Lie/IocHO
pasnunyHa naTteka. Jlekumjata MoxKe Aa ce oLeHyBa co 3abesnekyBarbe Ha OLEeHaTa BO AHEBHWUKOT 3a
OLEeHKU. JleKumjaTa MOXKe Aa Ce KOPWUCTM 3a YCBOjyBarbe HOBa HacTaBHa COAPMKMHA, CaMOCTOjHO
HacoueHo yyerbe, BeKbU, NoBTOpyBatbe UTH. MoBeKke 3a OBaa aKTMBHOCT MOXe Aa noriegHete BO
CNegHoTo BUAEO.

[JomaluHaTta 3agaua Kako akTMBHOCT My OBO3MOMKYBa Ha HacTaBHMKOT Aa 3aJ4ade AOMaLlHM 33434,
Aa rm cobepe cpaboTeHMTe 3a4auM of, y4eHMUMUTE U NOTOa Aa MM OLEHN UCTUTE, CO OLLEHKa U/man
nospatHu nHbopmaumm. MpuToa, ydeHMLMTE MOXKe Aa A0CTaBaT KakBa BUI0 AUrnTaaHa COAPMKMHA
(naToteka), nin pa BHecaT TEKCT AMPEKTHO BO ypeayBayoT 3a TeKCT. MMocTojaT U AONOAHUTENHM
nofecyBakba KaKo HauMH Ha NnoaHecysarbe (MHANBMAYANHO UK FPYMHO), AOCTANHOCT Ha AOMaLIHaTa
3a4a4a, Ha4yMH Ha oL eHyBakbe 1 cnYHO. JloKo/IKY AoMaliHaTa paboTa ce oLeHyBa Co OLeHa UcTaTa Ke
Cce rnojaBu BO AHEBHMKOT 3a OLLEHKMW. HauMHOT Ha 3aAaBarbe AoMallHa 3a4a4a e objacHeT Bo cieiHOTO

B1AEO.

AKTMBHOCTA KBU3 My OBO3MOXKYBA Ha HAaCTaBHWMKOT Aa Kpeupa KBU30BM 3a yyeHuumTe. MpaluarbaTa BO
KBM30T MOXe Aa 6uaaT HajpasnivyHu: noBeKeuneH M3bop, TOUHO/HETOYHO, NOBP3YyBabE, KPaTOK
O/4roBOp, €CejCKO Mpallarbe, Na A0 AONONHyBarbe. HacTaBHUMKOT MoOKe [a ro Kpeupa KBM3OT Of
NMOYEeTOK WM Aa UCKOPUCTM Mpalarba of 6asaTta Ha npallakba Koja ja MMa KpeupaHo ofHanpes,.
MpuTOa, NOCTOjaT U AOMNOAHUTENHN NOAECYBakba KaKo peaocies Ha npallakba, Bpeme Ha peLlaBatbe,
HauMH Ha oLeHyBatbe U cAMYHO. OCBEH OTBOpeHMTe (ecejcku) npawarba BpeaHYyBateTO Ha cuTe
OCTaHaTVM npallakba Ce BPLWKM aBTOMATCKU. KBM30OBUTE MOXKE Aa Ce KOopuCTaT: 3a MpoBepKa Ha
NMOCTUrHATOCTA HA HACTAaBHWTE Le/IN Ha Kpaj Ha 4yac, 33 yTBpAyBatbe Ha NpeA3HaeraTta Ha yyeHuumTe
Ha JageHa Tema, Kako Bexbu, aa my ce ce gage 6psa noBpaTHa MHPOpPMaLMja HA YY4EHMKOT, 3a


https://www.youtube.com/watch?v=naxhN3AiDa4
https://youtu.be/_MSu-_QD2Ew

camooLeHyBarbe 1 ap. MoBeKke 3a HAYMHOT Ha KOPUCTEHE Ha 0Baa aKTMBHOCT MOXE [a norieaHere
BO cnegHuTe Bugea: <https://youtu.be/QQmi09gUAps u https://youtu.be/[FZsXGLMjvY >

AKTMBHOCTA NoBpaTHa MH$OPMaLMja My OBO3MOXKYBA Ha HAaCTaBHUKOT A3 KPenpa CONCTBEHW aHKETU
3a cobuparbe MoBpaTHU MHGOPMaLMM Of YYEHUUMUTE KOPUCTEjKM PasNMYHM BMAOBM Mpallarba
BKNy4YyBajKkM noBeKeuneH M3bop, Aa/He npaliartba UM TEKCTYaNHM Npawatba. O4roBopute mMoKe 4a
61aaT M aHOHUMHMU, a pe3yaATaTUTE MOXe Aa UM BUAAT NPUKAXKAHW Ha CUTE YYEeCHULM UM OrpaHUYeH!n
CaMo 3a HacTaBHMLM. OBME aKTUBHOCTM MOMKe A3 Ce KOPWCTaT 3a: naeHTUMKyBatbe Ha Npea3HaeraTta
Ha ydyeHuuuTe, AobuBarbe MoBpaTHa MHPOpMauMja BO TEKOT MAM NO 3aBPLIYBaHe€TO Ha 4acoT.
HauMHOT Ha KopucTere Ha 0Baa akKTMBHOCT e 06jacHeT BO C/1Ie4HOTO BUAEO.

M360p e aKTMBHOCT KOja My OBO3MOXYBa Ha HAaCTaBHWKOT Aa MOCTaBM eaHO npallakbe U Aa nobapa
0A4roBOp Of YYeHULMUTE HA UCTOTO. PesyntaTute og M360pOT MOXe Aa ce 06jaBaT OTKAaKO yYyeHUumUTe
Ke ogrosopart, No oApeAeH AaTyM WaM BOONLLTO Aa He ce objasysaaTt. OBaa akKTMBHOCT MOXKe Aa ce
KOPMCTU KOra HacTaBHMKOT MMa noTpeba og, 6p30 cobuparse MHbOPMaLLMM 04, yHEeHUUUTE, Ha NpUMep
KpaTKO Mpallarbe 3a NpoBepKa Ha pa3buparbeTo, BO TEKOT Ha YacoT Ha AasieymHa.

HacTaBHMKOT Npu Kpeuparbe Ha CBOMTE COAPMKMHM MOME [a WMCKOPUCTM U BEPUPUKYBAHM
WMHCTPYMEHTU 33 aHKeTMpatbe KOW Ce AO0KaXaHW KaKo KOPWMCHM 3a eBafyauuja U CTUMYyAMpParbe Ha
YUYEHETO OH/NajH, KOPUCTEjKM ja aKTMBHOCTA nNpawanHuk. OBME anaTkM KopuCTaT NPETXOAHO
nocTaBeHu npallarba, a AOKO/IKY HaCTaBHUKOT Caka Aa Hanpasu CONCTBeHW npatianHuum tpeba aa ja
KOPWCTM aKTMBHOCTa NOBPaTHA MHPOpMaUuja.

AKTMBHOCTA ¢dOpPymM MM OBO3MOKYBa Ha Yy4yeHMUMUTE O3 BOAAT aCMHXPOHA AMCKycuja T.e. da
ANCKYTMpPaaT BO NPOA0IKEH BpeMeHCKM nepunog,. MocTojat noseKke BMA0BN GOPYMM KOM MOKe Aa ce
n3bepaT, Kako cTaHdapAeH Gopym Kafe LUTO CEKOj MOKe @ OTNOYHe AUCKYCUja BO Koe buio Bpeme;
unn Gopym co npallarba M OAroBOPU Kafe LTO yY4eHUUUTe mopaat nNpeo Aa objasaT HelwTo npea Aa
MOXe Aa MM norneaHaT oArosBopute Ha apyrute ydeHuum. Objasute Ha GoOpymoT MoKe Aa buaat
OLEHYBaHW 0f, HacTaBHUUM WAWN coyvyeHuuM. DOpPYyMOT MOXKe Aa Ce WCKOpUCTM 3a: noaobpa
KOMYHMKaUMja U copaboTKa Mefy ydyeHULUTe NPeKy pasmeHa Ha MuUciera U Uaeun, cnoaenyBambe
KOPUCHU MHOPMALMK, OUCKYCUja 33 COAPKUHUTE HA NPEAMETOT UAN AOMONHUTE/IHO NOCTaBEHUTE
maTepujanu, noaapLlika nomery HaCTaBHUKOT U yuyeHUUuUTe npu paboTa, Npallarba Co PasiMYHO HUBO
Ha C/IOXeHOCT, pa3paboTka Ha Npobaemu Kou NOTTUKHYBAAT NOBMCOKM HUBOA Ha Pa3MUC/TyBakbe.

Mpeky MS Teams HAaCTaBHMKOT MOMe 43 3aKaxe 4ac CO y4YeHuuuTe MM, nak, cpenba 3a Hekoja
O0NOMHUTENHA aKTUBHOCT. [leTasHO yNaTCcTBO 3a KopucTerweTo Ha MS Teams morke aa nornegHeTte Ha
CNneaHuoT JINHK.

HajuecTo KopucTeHu pecypcu

Mpeky pecypcoT URL HacTaBHMKOT MOXKe Aa NOCTaBM /IMHK A0 HEKOj OHAajH pecypc (cauKa, ayamo/
Bmaeosanuc, seb-ctpanuua v cn). MNpuToa, coap:kmMHata Moxe Aa buae Ha camaTta CTpaHMua Uan aa
ce OTBOpa BO HOB NPO30peL, U A0NOJHUTENIHW ONLUK 3a NpeHecyBatbe MHGOPMALLMK, KaKo Ha Npumep
MMEeTO Ha YYEeHMKOT, ako e noTpebHo. MNoBeKke 3a HAUMHOT 33 KOPUCTEHE HAa OBOj Pecypc MoXKe Aa
HajaeTe Bo cnegHoTo BuAeo. Mopa aa ce 3eme npegsug geka URL, ncto Taka, moxKe 4a ce gogaze v
Ha Koj 610 Apyr pecypc AN akTUBHOCT NPEKY ypeayBayoT 3a TEKCT.

HacTaBHMKOT KaKo Aen 04, COAPXKUHUTE MOKE A3 NPUKaYM KakoB BUI0 BMA AATOTEKA KOPUCTEjKM ro
pecypcoT gatoTeKa. YueHuuuTe MOXKe Aa ja norieaHaT OHAajH AWM 4a ja CNywTaT Ha HUBHUTE ypeau.
MocTanKaTa 3a NpyKayvyBakbe Ha 4aTOTeKa € MPUKarkaHa BO C/1e4HOTO BUAEO.


https://youtu.be/QQmi09gUAps
https://youtu.be/jFZsXGLMjvY
https://youtu.be/F3uFzRk6qDw
https://youtu.be/eJzlD14YKLM
https://youtu.be/ciHnkv1kGE4
https://youtu.be/M90imJQ6bC8

ETUKeTa (NeneHKa) e pecypc Koj OBO3MOMKYBa BHECYBatbe TEKCT U MyATUMEAMja Ha CTpaHUumTe 3a
npeameToT nomery BPCKM 40 APYrY Pecypcu U aKTUBHOCTM, NPUAOHecYBajku 3a nogobap usrnes, Ha
CTpaHuuaTa. MosKe fa ce KopucTaT 3a pa3fBojyaBrbe NO4OTM COAPKUHM, MOCTaBYBakbe KPaTOK OMUC,
BMETHYBakb€e C/IMKUN U CIMYHO. HauMHOT Ha f04aBakbe eTUKETa e OMULLAH BO C1Ie4HOTO BUAEO.

CTpaHMLa e pecypc KOj My OBO3MOMKYBa Ha HACTaBHMKOT fa Kpeupa Beb-CTpaHuua KopucTejku
ypeaysay 3a TeKkcT. CTpaHMLAaTa MOXKe A3 MPUKaXyBa TEKCT, CNIMKKU, 3BYK, BUAEO, NUHKOBU U Ap.
MpegHoCcTa Ha KopUCTeHEe Ha MOAYNOT CTPAHMLA, HAcMopTX MOAY/I0T AaTOTeKa € LUTO 0BOj pecypc e
nonpucraneH (Ha npumep, 3a KOPUCHMLM Ha MOBMAHM ypeam) U e NoeAHOCTAaBEH 3a aXkypupatbe.
MogynoT CTpaHMUa MOXKe [a Ce KOPUCTM 33 Mpe3eHTUparbe HacTaBHa COAPMKMHA Koja COApPKM
pasfiMyHM TMNOBKM nogaTtouu. [oBeKke 3a HAYMHOT Ha HEj3UHOTO Kpeupare U ypeayBarbe MOXe Aa
norneaHerTe BO CNeAHOTO BUAEO.

3a rosieMu KONIMYMHU COAPMKMHA, Ce MpernopayvyBa fa ce KOPUCTM PECYPCOT KHUra HaMecTo MOy /10T
cTpaHuua. OBOj pecypc e cocTaBeH Ofi NOBeKe CTPaHUUM BO GpOpmMa Ha KHWra co nornasja u
notrnornasja. KHUrMTe MOXe Aa coapsKaT MeANYMCKM AATOTEKM KaKOo M TEKCTOBWM U Ce KOPMCHM 3a
NPUKaKyBarbe MO0 Nacycn KO MOKaT Aa ce nojenat Bo cekuuu. [NoBeke 3a pecypcoT KHura
MOXe Aa noriaeaHere Bo C1e4HOTO BUAEO.

[onanu akTUBHOCT UMK pecypc x
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) ©
Crpanuua
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i @

Cnuka 2. Pecypc: KHura

MoseKe 3a MOKHOCTMTE Ha MaaTdopmaTa 3a yuerbe Ha JanedymHa U HaUMHOT Ha HEj3UHO KOpUCTere
MOXe Aa npoyuTaTte Ha cneaHuoT AnHK: <https://schools.mk/>

OneDrive npeTcraByBa NpocTop 3a CKAaAnparbe Ha CUTe Balln AOKYMEHTU. KopucTejku ro OneDrive
MMaTe A0CTanHOCT [0 HUB BO Koe Bu/io Bpeme, o4, Koe 6110 MecTo 1M Ha Kakos 6uno ypea. Uctute
MOKe fla ce CnoAe/lyBaaT co OCTaHaTUTE HacTaBHULUM M YYEHMLM, LITO OBO3MOXYBA 3aeAHNYKa paboTa
Ha HMB, NOTTUKHYBAjKM KOMYHMWKauUMja, Konabopauuja, pasmeHa Ha UAEN M 3aeOHUYKO Kpeuparbe
dMHaNHM NPOAYKTM 3a BpeMe Ha HacTasaTa. [loBeKe 3a HAUMHOT Ha KopucTere Ha OneDrive moske aa
HajaeTe Ha cneAHMoT NnHK: <https://youtu.be/zLid9A-k8rY>



https://youtu.be/GjN1BAA-aQQ
https://youtu.be/I1FX5o24DTE
https://youtu.be/XZ0FRqN7xyk
https://schools.mk/
https://youtu.be/zLjd9A-k8rY
https://youtu.be/zLjd9A-k8rY

Pabora Bo rpynu. Moaenbarta BO rpynu Npu CUHXPOHA KOMYHMKaLMja MOXKe Aa ce peannusunpa npeky
Kpeunpare rpynu Bo paMKku Ha egeH Tum. KopucTejku ja onumjata Breakout rooms eo MS TEAMS (camo
BO [leckTon Bep3ujaTa) HAaCTaBHULIUTE MOXKE Aa MM NOAENAT yYeHUUMTe o napasienKkata Bo rpynu u
rnoToa y4YeHULUMTEe BO PaMKUTE Ha CeKoja rpyna MoXKe Aa KOMyHWUmMpaat, copaboTysaat, na aypu u
3aeHMYKM Oa paboTaT Ha HeKoj MpPoeKT. Bo cekoja rpyna moKe fAa ce peanusmpa nocebHa
Buaeocpenba nomery yyeHMUUTE BO rpynaTta, a HAaCTaBHUKOT A3 BAerysa v ga usnerysa o, HuB. Bo
eZleH TMM MOMKe CUMYATaHO Aa ce peasin3npaaT noBeke Buaeocpeandn, n ydeHMUNTe Aa ce BpaKkaaT Ha
3aeflHMYKaTa cpenba Kora ke Mma noTpeba o Toa. YNATCTBO 3a Kpeupare rpynu (Ha aHr/IMCKK) e
JOCTanHo Ha ciegHmnoT AnHK: <https://www.youtube.com/watch?v=DMfsilBhW7A>

ANTEPHATUBHO, AOKOJ/IKY HAaCTaBHMKOT MPOLIEHM [eKa BO TEKOT Ha 4acoT Hema A0BOJIHO Bpeme 3a
pacnpegenba no KaHaau (rpynu) v noBTOPHO BpaKatbe Ha MEHapHa Cecuja, MOXKe [a 3aKaxe
nocebHM cOCTaHOLM 3a Pas3/IMYHU FPYNK 1 TUEe Aa paboTaT rpyrnHO BO TEKOT Ha LieanoT Yac. Noaenbara
BO rpynu e 406po Aa ce HanpaBW M HajaBM Npea 4acoT, a npe3eHTaumjata Ha paboTata Ha rpynuTte aa
ce o/1BMBa 3a Bpeme Ha nocebeH Yac, Kage WTo LenoTo ogaeneHne/knac ke 6uae saegHo.

OHnajH Tabnara (Whiteboard) npetcraByBa anaTka NpeKy Koja MOXKe BUPTYesIHO Aa ce UMUTUpA
WCKYCTBOTO Of NUWyBake Ha Tabna Bo ¢u3MYKa yuunHMUA. BakBaTa anaTka e pgocTanHa Ha
nnatdoopmata Microsoft Teams. OBme Tabam HyaaT 6E€CKOHEYHO MJIaTHO 3a NULLYBaHe, CKULMPatbE,
MOXe Aa ce BMeTHYBaaT C/IMKM, [1a Ce KOPMCTAT NPETX04HO NOAroTBEHM 06pacuy, Ha HUB MOXKe Aa ce
€03434aT pa3/INyHKU anjarpamu, rpadUKOHU, TEKCT UTH.

3a pasnuKka oa TpaauumMoHanHute Tabau, TMe, UCTO TaKa, OBO3MOMKYBaaT AMIMTaNM3nparbe Ha
KpenpaHaTa cCoApXmnHa 1 A03BONYyBaaT NOBTOPHO CNOAe/yBarbe U MOBMKYBakbe Ha HUB NoJoLHa. Ha
OHNajH TabnnMTe MOXe 3aeHO CO HAaCTaBHMKOT Aa paboTaT u yyeHuumuTe, O4HOCHO Aa copaboTysaat
Ha MCTO N/aTHO BO UCTO Bpeme (Npeky onuujaTa annotate). Taka, Ha yYEHUUUTE MOKE Aa UM ce
3ajaje Aa M3BPLUYBaaT M NULLYBaaT 3afa4u Ha TabnaTa, Aa ce 3anuulyBaaT NpeaiosnTe n naenTte Kou
npousserysaar of TexHuKara ,,6ypa Ha ugen”, moske Aa ce upTaaTt manu, Avjarpamm, rposa TEXHMKa.
McTo Taka, MOXe Aa ce HanpaBu AOKYMEHT CO KBM3 KOjLUTO Ke ce nocTasu Ha TabnaTta U ydeHmumTe Ke
MOXe Aa ro pellasaaT MHTEPAKTUBHO BO peasiHo Bpeme. Hajaobpo e, 3ae4HO CO yyeHuuuTe, aa ce
NCTPaKarT 1 fa ce ncnpobaat onumMmTe KoM r'm Hyam Tabnara, co Len A4a ce NPUMEHM OHa LWITO HajMHOry
0Arosapa Ha HacTaBHMOT NPEAMET U KOHKPETHUTE Lean Ha YacorT.

Pasrosopot (chat/KomeHTap) BO MBO e ylwTe efeH OANMYEH HAYMH Aa ce yyecTByBa M Aa ce
penauumMpa Ha OUCKYCUUTE KOM Ce OABMBaaT BO PeasnHO Bpeme BO TEKOT Ha YacoT. Microsoft teams
Kako nnatoopma Koja ce KOPUCTM 33 OAMBakb€ Ha 4YacoBMTE BO PeasnHO BPeMe ja MMa OBaa
onumja/anatka. MoKpaj Hej3MHOTO KOPUCTEHE KAKO anaTka 3a cnojesyBakbe MHGOpPMaLLMM BO BPCKA
CO 4acoT, MOXEe [a Ce KOPUCTU M 3a AMCKycMja Ha onpegeneHa Tema (KakKo HaJoBp3yBakbe Ha
rnacoBHaTa KOMyHWKauuja), 3a cnposeayBatbe ,6ypa Ha uaen”, 3a AaBarbe MHAMBUAYANHA UM
rpynHa nospaTtHa vHbopmaumja, 3a NOCTaByBarbe Mpallakba BO BPCKA CO COApMKMHaTa (6e3 ga ce
NPeKMHe HacCTaBHMKOT MAKN COYYEHUKOT), KpaTKa pedieKkcuja 3a Hay4eHOTOo NpeKy 360p Uau pedeHmLa
n cn. CammoT pasroBop CO MULIyBakbe BO ,KOMEHTap“ Moxke fJa MM 06e3bean Ha yyeHuuuTe
MHPOPMaLMKN KOU Ke T KopucTaT Npu uspaboTKka Ha AOMALLHM 334ayn WAM NPU NOAOrOTOBKA 3a
TECTOBM M MPOBEpPYBatbe U OLLeHyBake Ha 3HaereTo. Co Les COOABETHO KOPUCTEHE Ha anaTKata,
Ba*KHO € 4a ce MoCTaBarT jacHM ynaTcTBa M Aa ce obe3beam eaHaKBa MOXHOCT 3a CUTE yYeHUUM Aa U
COOMLITAT CBOMTE MAEW W Aa M MNoCTaBaT cBouTe Mpawarba. OBa MOXKe Aa ce Hanpasu Mpeky
nocTaByBarbe MpaBuia 3a OAHECyBatbe: KpeBakhbe paKka 3a Aa ce Aobue 360p, nNuWyBake BO


https://www.youtube.com/watch?v=DMfsilBhW7A

,KOMEeHTap" AOKONKY Hema Bpeme Aa buaaT NoCTaBeHM cuTe Npallakba, CO Toa LWTO HACTaBHUKOT
0AroBOpMTE Ha TUE Npallakba Ke MM I'M A0CTaBU HA CUTE YY4EHULM AOMNONHUTENHO.

5. Peannsauuja Ha KBaanUTeTeH Yac Ha ganevymnHa

3a fla MOXKe Aa ce peanns3mpa ycneweH OHAajH HacTaBeH Yyac NoTpebHo e npea YacoT HaCTaBHUKOT:

® A ce OCUTYpU AeKa cUTe YYEHULM MMaaT TeXHUYKA NMOCTAaBEHOCT M NOTPEBHN MHCTanpPaHU
aNaTKM Y HUBHA OAPKANBOCT;

e na um poctaBu/obesbean Ha ydyeHuuUTe oaHanped notpebeH maTtepujan, 3a Aa ro
MWHMMMU3MPA BPEMETO 33 YNTaHbEe UM NPeaaBakbe 32 BPEME Ha 4acoT, a Toa Aa Ce 3aMEHM Co
AMCKycuja, objacHyBare M 3aK/Ily4oLM 3a BaXKHUTe paboTu;

Ob6e3beayBarbeTO Ha COABETHUTE MaTepujaan 1 anaTkv e efeH o4, KNy4YHUTe eleMeHTH 3a ycnewHa
peanusaumja Ha Yac Ha ganeynHa. Toa NnpeasuayBa KOpUCTEHE HA (HEKOM 04) CiegHUTE MaTepujanu:

® 0AroTOBKa Ha Npe3eHTaLnja Co INTaBHUTE NOEHTU Ha CNaja,;

e 06e3besyBarbe NPUMEPU Ha PeaNHU UK XUMOTETUYKM CUTYaLUKN UAW CTYAUMN Ha CYYaj;

® KopucTere nHdorpaduum, CAMKK U NOCTEPU 33 UNYCTPALM]];

e objacHyBatbe Ha KpaToK Buaeosanuc YouTube/TedTalk/wHTepecHn Buaea 3a BoBedHa
COAPKUHA;

e o0be3beayBarbe maTepujanu/ctatnmn/seb-npenopakM og CTpaHuMuM u/van nHdopmaummn og
TPYAOBM M KPaTKM CECMM 3@ CAMOCTOjHO yUerbe;

®  KOpUCTee UK co3aaBarbe Tabna uam 6en AncT 3a NNyCTpuparbe BO KMBO (MM GyHKUMja Ha
Tabna Ha anatKkara);

e u13paboTKa Ha BUAEO KOE Ce KOPUCTM 33 BOBe, AeMOHCTapLUmja, EKCNEPUMEHT U C/IMYHO.

® KOopucCTehe Ha BMAeaTa NocTaBeHu Ha naaTtdopmata EgymnHo: <http://www.eduino.gov.mk/>

a. CTpyKTypa Ha yacoT

CornacHO AMAAKTUYKUTE HACOKM 3a u3BeAyBarbe HacTaBa Ha AaseynHa, usrotseHu og bPO,
HaACTaBHMOT Yac BO OCHOBHOTO 06pa3oBaHue (BO oadeNeHCKa M NpeaMeTHa HacTaBa) e npeaBuaeHo
[a ce peannsunpa Bo BpeMeTpaere o4 30 MUHYTH, a BO cpeaHOTO 0bpasoBaHue UCTUOT Tpeba aa Tpae
35 muHyTK. MpUTOa M BO ABaTa C/lyyaja BOBEAHWMOT AEN 04, YacoT Tpae OKOoAYy 5 MUHYTH, 3aBPLUHMOT
aen 5-10 muHyTK, a 3a rNaBHMOT Aen of, 4acoT ce npeasuaeHn 15-20 MUHYTM BO OCHOBHOTO
obpasoBaHue, n 20 — 25 MUHYTU BO CPeLHOTO 06paaoBaHme3. 3a peanunsaumja Ha OHNAjH HacTaBaTa €
NOCOYEHO A3 Ce KOPUCTAT HajpPas3/IMYHU e-CoAPKNUHU KoM BN 0BO3MOKIWJIE MHTEPAKTUBHOCT M aKTUBHO
BK/ly4yBatbe Ha yYeHUUUTe NpU peanunsalmja Ha HacTaBaTa Ha AaJsieuynHa, Npeky WTo 6u obesbeanne
edeKTMBHOCT Ha HacTaBaTa.

anToa, Ba*XHO € Oa Ce HanomeHe AeKa OHI'IajH HacCTaBaTa HE Ce OgHEeCyBa CaMO Ha peanmsau,mja Ha
4yac Ha AanevynHa, O4HOCHO He ja oncbar'(a CaMO CUHXPOHAaTa KOMyHVIKaLI,Mja4, AoJeKa Tpae CaMMOT 4ac,

3 https://www.bro.gov.mk/wp-content/uploads/2020/09/Upatstvo_za_realizacija_na_skratenite_programi.pdf

4 Mpw cuHxpoHaTa KOMYHMKaLI,I/lja, HACTaBHUKOT U y4eHnuuTe ce NpnucyTHn Ha NCTO MeCTO BO UCTO Bpeme U
MOXaT Aa KOMyHUUUPAaT BO pea/IHO Bpeme


http://www.eduino.gov.mk/

TYKY 1 ronem 6poj akTMBHOCTU Npesa, NoYeTOKOT Ha YacoT U aKTUBHOCTM MO 3aBpLUYyBatbETO Ha 4acorT,
KaKo Jen o4, acMHXpoHaTa KoMyHMKauumja®. Cnopep Toa, XPOHONOLLKK, OHAAjH HacTaBaTa MOXe Aa ce
NpeTCcTaBM Kako NoBp3yBakbe aCMHXPOH Aen (npea Yac Ha AaNeunHa), CUHXPOoH Aen (Y4ac Ha AaneduunHa),
W acUHXPOH Aen (no Yac Ha ganeyunHa). 3actaneHocTa Ha CEeKoj 0/, OBUe TPM Aena BO OHNajH HacTaBaTa
Ke 3aBWCK Npej cé of BO3pacTa Ha yYeHUUUTe, HUBHATa 0cnocobeHOCT 3a KopUCTeke TeXHoNoruja,
KaKO M HAYMHOT Ha peasiM3aLmja Ha HacTaBaTa npej 4a ce NpeMmnHe Ha OH/1ajH HacTaea. He ce oyeKkyBa
CeKoj yac ga buae peannsmMpaH Ha OBOj HAUYMH, HO OYEKYBAHO € CO 3roJsiemMyBarbe Ha BO3pacTa Ha
yyeHUUUTe Aa ce 3ronemysa U BPOjOT M BUAOT Pecypcu U aKTUBHOCTM KOM ce HameHeTu aa ce
peannsmpaaT aCUHXPOHO.

Kopuctereto Ha NpUCTanoT Ha ,npeBpTeHa yumnHuua“ (flipped classroom) npetcraByBa Hajaobap
Ha4YMH 3a Aa Cce OBO3MOXHU I'IOTpE6HaTa UHTEPAKTUBHOCT Ha YaCoT U MOTTUKHYBaH€ Ha npo,u,na60quo
M CaMOHAaCOYeHO y4yerbe Kaj ydeHuuuTe. Mpu 0BOj NpucTan, yyeHUUUTe CaMOCTOjHO peanunsupaat
oApeAeHN aKTUBHOCTM MOBP3aHM CO TemaTa Ha HaCTaBHWMOT 4ac, Npej Aa 3ano4yHe CUHXpoHaTa
KOMYHMKaLUMja (4ac Ha AaneymHa), Kom Notoa Ke ce MCKOPUCTAT 3a BpeMe Ha 4acoT 3a AUCKYCKhja U
NMoro/ieMo aKTMBHO BK/ly4yBakbe Ha yYeHMUMTe 3a Bpeme Ha 4acoT. Bo 3aBMCHOCT of, BO3pacTa Ha
yYeHUUUTE, HAaCTaBHUKOT Tpeba Aa ucnnaHupa Aanum 1 KoKy aCMHXPOHW aKTUBHOCTM Ke MM 3a4ae Ha
yyeHUUUTE Npesa 1 No Yyac Ha JanedymHa U Kako Ke rM NoBp3e CO CUHXPOHUTE aKTMBHOCTU 33 Bpeme Ha
yacor.

Tpeba fga ce Harnacu geKka ronem 6poj akTMBHOCTM MOXKE Aa Ce NPeK/onyBaaT, 04HOCHO efHa McTa
aKTMBHOCT MOXe fa buae AafeHa Kako aKTMBHOCT Mpej Yyac UM 3a Bpeme Ha BOBeAHWOT Aen of
4acoT, MK, NaK, KAKO aKTMBHOCT MO YacoT UK 3a Bpeme Ha 3aBPLHUOT Aen o4 YacoT. M36opoT Ha
aKTUBHOCTW U HMBHATa pacnpeaenba Ke 3aBUCU 04, CUTe MPETXOAHO cnomMeHaTh ¢pakTopu (Bo3pacT Ha
YYEHULM, PACMONOXKANBO BpemMe, 0CNoCcoBeHOCT 3a KOPUCTEeHE TEXHO/IOTMja, HAauMH Ha peannsayuja
Ha 4acoT U CNIMYHO).

He ce ouekyBa BaKBMOT NpUCTaN Aa Ce KOPUCTU NOCTOjaHO, KaKo AN 04, CEKOj Yac UM CeKoja HacTaBHa
coapKuHa/Tema, 6uaejkM UCTOTO MOKe Aa npeau3BMKa MpPerosema ONTOBAapPEHOCT Ha ydeHuumTe.
MctnoTt Tpeba Aa ce Nnpunaroam Ha COAPKUHUTE KoM ce 06paboTyBaaT U pe3ynTaTUTE O YUYeHEe Kou
Tpeba Aa ce nocturHat. MctoBpemeHo, notpebHa e KoopauHaLumMja nomery HacTaBHULUTE CO Len aa
Ce ycoraacu CTeneHOT Ha aHraXKMPaHOCT Ha yYeHUuuTe

. Mpea noYeToKOT Ha YacoT (aCMHXPOHU aKTUBHOCTM)

AKTMBHOCTUTE KOM Ce peasin3npaaTt npes NOYeTOKOT Ha YacoT, Tpeba Aa ce MCKOPUCTAT Kako BoBeAHA
CaMOCTOjHa aCMHXPOHA aKTUBHOCT, CO Len aa ce 063ebenaT A0BOMHO UHOOPMALUM N 3HAEHA Kaj
y4eHULMTE 3a Ja ce peasin3npa CaMMOT Yac Ha AanedynHa (CMHXpoHaTa akTUBHOCT). BoobuuyaeHo oBaa
aKTMBHOCT He 61 Tpebano ga um oasene Ha ydyeHuuute noseke og 10-15 MUHYTU (BO 3aBUCHOCT oA,
BO3pacTa), Co Toa LITO TUE CaMM MOXKaT A3 04 1y4aT Kora Ke ja peannsnpaaT Taa CaMmOCTOjHA aKTUBHOCT.

HeKOoNKy BMAOBM aKTMBHOCTU MOXe [a ce peanusupaaT npes noyYeTOKOT HA 4acoT MOBpP3aHU CO
HaCTaBHaTa COApPXWHa KOja Ke ce peannsunpa (TEKCTOT BO 3arpaga c<cooAaBeTcTByBa CO
d)yHKLI,MOHaJ'IHOCTVITe LUTO Ce AOCTanHM NPeKy HauMoHa/IHaTa nnachopN\a 3a AaNeYnHCKO y‘-IEI-bE)Z

e [EayKaTMBHA Mrpa 3a KOjalITo NMoHaTaMy MOXe Ja ce Jaje mucierbe (npeky HaasopelueH
JNINHK, aHKeTa)

5 Mpwu acMHXpoHaTa KOMYHMKaUWMja, HACTAaBHMKOT M YYEHULMUTE HE € HEOMXOAHO MCTOBPEMEHO A3 Ce Ha UCTOTO
MeCTO, TYKY YYEHUKOT MOXe A3 paboTu Ha 3aafeHUTe 33434M Of, HACTaBHUKOT, BO BpEME KOe My 0AroBapa
HeMy, a KOMYHULIMKaLUmjaTa MOXKe Aa Ce OBMBa NPEKY: AaBatbe KOMEHTAapU Ha TEKCTOBU, GopymM 3a
OVCKyCcKhja u cn.



e Marepujan 3a uMTarbe 3a KOj NOTOA MOXKe Aa Ce AUCKYTUPA, AN Aa Ce peannsmpa KpaTok
CaMOCTOEH TecCT (faToTeKa, MHTepHeT-CTpaHuLa, popym, TecT o 6aHKa Ha Npalarba)

e Bupeo wro Tpeba fa ce u3rnena, u 3a Koe Tpeba Aa ce AUCKYTUPaA, UK Aa Ce peanusmpa
KpaTOK CAMOCTOEH TecT (4OKYMEHT, HaZlBopeLleH IMHK, Gopym, TecT o4 HaHKa Ha npaluakba)

e [lpobnemcko npaware UAn Npeam3BMK NOBP3aH CO HacTaBHaTa COAPKMHA, 33 KOe NoHaTamy
MOMKe Aa ce Aafe pelleHne (AOKYMEHT, HaaBopeLLeH IMHK, GopyM, aHKeTa)

e OHNajH KBU3 MM aHKETa 3a NPOLEHKa Ha MOCTOEYKOTO 3Haere U pasbupare (M36op, KBU3,
npaLwanHuK)

CuTe OBMe aKTMBHOCTM M MOTTMKHYBAaT y4YeHULMTE Ha aHa/M3a M MNOAETa/HO Pa3MUCIyBakbe.
YyecTBOTO BO QOpyM, aHKETa WM HEKOj KPaTOK TecT Ha 3Haere OBO3MOXKYBa YyTBpAyBatbe Ha
npeasHaeraTa Ha Y4YeHMUMTE M HUBHWTE CTaBOBM BO BPCKA CO HacTaBHaTa COAP)KMHA, a Ha
HaCTaBHMKOT My [aBaaT OCHOBA 3a NJIaHMPaHbETO Ha peasiM3aumjata Ha Yacor.

OBOj TMN aKTMBHOCTM, WCTO TaKa, obesbeayBaaT MPOCTOP 3a BPeMe Ha 4acoT 3a objacHyBatbe,
AWCKyCWja, NocTaByBatbe Npallakba CO Pas/IMYHO HMBO HA C/IOXKEHOCT, aHa/iM3a M NpoHaofarbe
peleHnja 3a odpeaeHN NPOBAEMCKM CUTyauuW, LITO Ke OBO3MOMKW norosnema sby6onmuTHOCT K
aKTUBHOCT 04, CTPaHa Ha yY4eHMLMTE U NMOTTUKHYBaHE MOBUCOKM HUBOA Ha YUeHe Kaj yyeHuuure.

. 3a Bpeme Ha 4acoT (CMHXPOHWM aKTUBHOCTM)

YacoT BO Hajrosiem gen Tpeba ga 6uae peanusmpaH Kako CUHXPOHA aKTUBHOCT, OJHOCHO
WUHTEPAKTUBHM aKTUBHOCTU CO YYECHULNTE, BO PYHKLMja Ha HacTaBHaTa COAPXUHA U HacTaBHUTE Lenu
Kou Tpeba pa ce nocturHat. Mputoa, Tpeba Aa ce um3berHyBa KnacuyHa npeseHTauuja Wam
cnogenyBakbe Ha HaABOPELHN IMHKOBM (BMUAEa), a LOKO/IKY Ce€ KOPUCTU TaKOB TUM aKTUBHOCTU THE He
Tpeba ga 6uaat nogonrm oa 30% oa, LENMOT Yac, Ha NpuMep 3a Yac o4, 30 MUHYTU, MaKCMMaHO Bpeme
3a BaKOB TWUM aKTMBHOCTM 6U Tpebano aa 6uae 10 MUHYTM, @ OCTAHATOTO Bpeme Aa ce NocBeTU Ha
MHTEpaKLMja Ha HACTaBHUKOT CO yYeHMLUTE N Ha mefycebHa MHTepPaKLMja Ha yYeHMuUTeE.

YacoT Ha paneuyvHa Tpeba fda ce peanuMsnpa KaKo WMHTEPaAKTMBHA cecuja, WAW rpyna Ha
npesebuHMpaHM cecum AOKONKY ydeHuuuTe Tpeba ga ce AenaT BO rpynu, KOPUCTEjKU CUMHXPOHA
KOMyHWKaumja npeky MS Teams <https://teams.microsoft.com/>. 3a Bpeme Ha 0BOj TN Yac MOKe Aa
ce KOpPUCTAT CUTE Pecypcn KOM HACTaBHMKOT NPETXOAHO M'M NpMKayuma Ha HaumoHanHata nnatdopma

33 yyerbe Ha AasieyrHa. MCTo Taka, MOXKe Aa Ce UCKOPUCTAT U OHNAjH aHKETU WA KBU30BM, KpEUpPaHM
Ha HauuoHanHata nnatdopma 3a ydyerbe Ha JaneynmHa HO M HAABPELWHW JIMHKOBUM KOH HEKOM
ogHanpes KpenpaHu keusosu (Ha npumep Kahoot, <https://kahoot.com>).

BoBeAHUOT AeN 04 YacoT Ha AaNeunHa C/TyKU 33 3aM03HaBake HA YYEHULUTE CO HAaCTaBHUTE Le/n,
HAYMHOT Ha MOCTUTHYBAHE HA UCTUTE, KaKO U MOTTUKHYBaHe Ha HUBHMOT MHTEPEC M MOTMUBALMja 33
aKTUBHO YYeCTBO BO UCTMOT. MICTaKHYBaHETO Ha HACTaBHUTE LEAN U/UNM OYEKYBAHWUTE UCXOAM MOXKE
Aa 6uae 3anuIIaHo, YCHO MPEe3eHTUPaHO MM CHUMEHO Kako ayauo/suaeosanuc. Mputoa moxke aa
61AAT UCKOPUCTEHU HAjPas/INYHN €NEKTPOHCKN COAPXMHM KOU Ke ja MOTTMKHAT /bybonuTHOCTa Ha
YYeHUUUTE U Ke I’ MOTMBMPAAT 33 COAPKMHUTE KoM Ke Cce peannsmnpaat Ha 4acoT. PasHM aKTMBHOCTU
CO UrpM, aHKETU, UMUTaTH, ayamo, BUAEO, MHTepeceH Npobaem o4, CEKOjAHEBHMOT XMBOT MM 3a4a4a
KOja BeAHaW MOTTMKHYBAa AMUCKYCMja, MOXKE A3 M 3auHTepecupa yyeHuuuTe U ga ' BOBeAe BO
HacTaBHMOT Yac. Cenak, 3a BakBaTa aKTMBHOCT Tpeba Aa 6uaat McnaaHMpaHu 5 MMHYTU, CO MHOTY Mana
bnekcMbuaHocT 3a NpoaoaKyBare. [IOKOAKY € oYnrieqHo AeKa HeKoja 04 aKTUBHOCTUTE MOMKe Aa
Tpae NoAoAro, BO TOj C/Ay4yaj ucTata Tpeba Aa ce UCKOPUCTM KaKo aKTMBHOCT 3a yyeHuuuTe npej
NMOYETOK HAa YacoT, KOPUCTEjKM o MPUCTANOT Ha ,,NMPeBPTEHA yYnAHMLA". Ha npumep, LOKO/IKY e KpaTka
npobaemcka cuTyaumja, moxe da buae pobap BoBes BO FMaBHMOT e/l HA YacoT, HO AOKOJIKY Taa
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BK/yYyBa pellaBakbe HEePYTMHCKM Npobsiem, 33 KOj Ha yYeHUUUTe UM e NoTpebHO NoJoNro BpeMe,
nctaTta MmoKe aa buae 3adageHa Kako akKTUBHOCT Npej, 4acoT, CO e/ yYeHUUmUTe Aa Mmaat A0BO/HO
Bpeme Aa pasmucnat u aa buaat noAroTeeHu A4a rv cnogenat ceoute objacHyBaba, peweHnja, naeu,
apryMeHTH, CTaBOBM U C/1. 33 BPeEME Ha BOBEAHWOT AN 04 YacoT (YCHO uau npeky aHKeTa, Gopym),
KoW noHaTamy 6u ce passuae noanaboko HU3 HOBaTa HacTaBHa COAPMKMHA.

Kako BoBeAgHa aKTMBHOCT MOXe [a Ce UCKOPUCTM M aKTMBHOCTA ,KpLiay Ha mpas“, co uen ga ce
npoBepaT TEXHOIOLWKNTE anaTKM LWITO Ke Ce KOpUCTaT Ha 4acoT (BMaeokamepa, MUMKpPodOH, anaTtka 3a
pa3roBop), U A4OKOAKY MMa Npobnemu Tve Aa ce HaAMMHAT, Kako U Aa ce co3gae npujatHa paboTHa
atmocdepa. AKTUBHOCTa ,Kpllay Ha Mpa3” MoXe Oa Ce peanusmpa Kako KpaTKa Urpa MAu Kako
pasrosop.

FNaBHMOT Aen o4 4acoT Ha [A/leunHa € MOCBETEH Ha MOCTUIHyBakbe Ha HACTAaBHUTE LEAU Co
yyeHnumTte. HauMHOT Ha peanmsaumja Ke 3aBUCKM O TOa AaNu YYEHUUUTE MMane aKTUBHOCTU KOU
Tpebano Aa rv peanusmnpaart npeq 4acoT. [JLOKOAKY MUMano TakBU aKTUBHOCTU, FNABHUOT AeN of YacoT
6u ce peanunsnpan NpPeKky AMCKyCuja co CUTE YYeHULUM, UAN AUCKYCMja BO Maau Tpynu 3a npallakbaTa u
HaoAWTe BO BPCKA CO AKTMBHOCTA M HEj3SMHO MNOBP3yBakbe CO Le/uMTe Ha 4YacoT. [OKOo/Ky 3a
3ano3HaBakbe Ha yYeHUUUTE CO HaCTaBHUTE COAPKMUHMN Ce KOPUCTU Npe3eHTaumMja uam sngeo, Tpeba
[a ce BHMMaBa WUCTOTO Aa He e MHOry AO0Aro, M [la BKAy4yyBa e/lleMeHTU Ha WUHTEePaKTUBHOCT CO
yyeHuumTe. Toa MorKe Aa b1MAaaT KpaTKu Npallakba KoM Ke ce NocTaByBaaT 3a Bpeme Ha BMAEe03anucoT
WM KPaTKN aHKeTU, WAN guckycuja Bo ogpeaeH popym, Koja notoa Tpeba Aa ce npoaHanmsmpa
3ae4HO CO yYyeHuuuTe.

3aBpLWHMOT AEeN Ha YacoT ce KOPUCTU 3a Aa Ce HanpaBW OCBPT Ha C& OHa LWTO e paboTeHo Ha YacoT,
npu wTto Tpeba ga ce NOTTUKHYBAaT y4eHMUUUTE CAMOCTOjHO Aa 'Y U34BOjyBaaT HajBaXKHUTE eJIEMEHTH
Mo CeKoja HacTaBHa COAPXKMHA. MCTO TaKa yyeHuumTe Tpeba ga moxKaT ga m3spLliat pedrekcmja Ha
CcBOEeTO yuyerbe. OBa MOMKe Aa ce peanm3mpa NPeKy AUCKyCKuja, Ho U NpeKy aHKeTu, Gopymu, U CIMYHO.
Ha KpajoT Ha YyacoT yyeHMUUTEe MOXKaT Aa A06MjaT 1 KpaToK TecT Co Koj Ke ce M3BPLIM NpoBepKa Ha
CTEKHaTUTe 3Haera, @ UICTOBPEMEHO CEKOj y4eHUK Ke Aobume nospaTHa MHPopmaLmja 3a UCTUOT.

. Mo 3aBpLiyBarbe Ha Y4acoT (aCMHXPOHM aKTUBHOCTH)

AKTMBHOCTMTE MO 4acoT Tpeba ga nocayXkaT Aa Cce NPOAO/KM CO AKTMBHOCTM BO HACOKa Ha
NOCTUrHyBakbe Ha HacTaBHUTE LLeIN, HO BO aCMHXPOH GpopmaT, 04HOCHO Aa ce Aobue pednekcuja 3a
efyKaTUBHUTE LEeAn U coapxunHu. OBMe aKTMBHOCTM MOMKe Aa Ce OAHecyBaaT Ha Hajpas/ivyHu
NCTpaKyBatba Ha AaAeHa TEMa, PelllaBarbe HePYTUHCKK Npobiem, NPpakTUYHa NPUMEHA Ha CTEKHATOTO
3Haere, Kako U 3aJaBakbe AoMaluHa paboTa Ha yyeHUuuTe (MHAMBMAYaANHA UAK rpynHa). MpuToa,
HaCTaBHUKOT e A0MKeH aa o6e3beam KOHKPETHM HAaCOKM 3a peannsaumja Ha akTMBHOCTUTE MO YacoT,
3a Ha yYeHUUMTe fa UM e jacHO Toa LWTo ce 6apa o4 HUB.

OBae MOXKe fa ce 3afafe M AoMallHa paboTa Koja bu ja peannsmpane yyeHMLUTE CAMOCTOjHO UM BO
napoBu/rpynn. BpemeHcKaTa ONTOBAapeHOCT 3a BaKBWUTE aKTMBHOCTM Tpeba fa cOOABETCTBYBa CO
npenopayaHOTO Bpeme 3a A0MallHM 3a4a4n og YNaTcTBOTO 33 AomallHu 3aaaum (BPO, 2013), co Toa
WTO yYeHUUUTE MOXKAT ga m3bepaT Kora Toa Bpeme 6M 6Mno uckopucteHo. BoeaHo, MMajKu ja
npeaBua, N3/I0KEHOCTa Ha TEXHO/IOTMja 32 Bpeme Ha CMHXPOHWMOT AeN Of, HacTaBaTa, AOMALUHUTE
3afaum He Tpeba 3a40/KUTENTHO Aa ce paboTaT co NOCPeACcTBO HA TEXHOIOMKjaTa.

BakHO e no peanusau,uja Ha HAaCTaBHUOT YaC HAaCTaBHUKOT:

[la NPOBEepM Aa He OCTaHa/le HEOArOBOPEHU MPaLLakba KOW MM MNOCTaBW/IE YYEHULIMTE Ha YeT;
® 13 MM UCMpaTM MaTepujan 3a yuyerse Ha YyYeHUUUTE;
® 13 v NOTCEeTU yYeHMLuUTe 3a 0OBPCKUTE 3a CNEAHMOT Yac;
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® [arv eBUAeHTUpa MHAUBUAYANHUTE aKTUBHOCTU U MOCTUTHYBaHaTa Ha yyeHuUuTe.

iv. 3agaBarbe JOMALLHM 33a4a4M

I'Ipm 3a4aBakbeTO Ha JOMallHNTE 3a4a4n Tpe6a Aa Ccé BHMMaBa Ha BO3pPacCTa Ha y4eHUUUNTE N BPEMETO
Koe e NnoTpebHo Aa ce cpaboTn AomallHaTa paboTa. UMeHO, aHraXKMpareTo 32 HUBHO pellaBakbe Aa
He Tpeba ga Um oa3ema noBeKke o4 MNOJSIOBMHA Yac Ha HajManuUTe yYeHUUM U noBeKke of efleH Yac BO
NMOBUCOKUTE O,CI,,EI,EHEHVIja, OoCBeH Kora ce paGOTM 3a UCTPAXyBa4kn NMPOEKTUN NN HEKOU NMPAKTUYHU
M3pa60TKVI 33 KOM € Heonxoa4HO No40ro Bpeme 3a N3roteyBamoe. 3ap,aBa|-beTo Ha AOMallHWUTe 3a4a4Yn
He Tpeba fa e 330/ KUTE/IHO 3a CeKOoj Yac. [loMallHWUTe 3a43a4uM, Kako U CaMMOT Yvac, Tpeba aa Mmaat
onpeaeneHa Ues, OAHOCHO Tpeba Aa ro BOAAT YYEHWMKOT KOH Pe3y/nTaToT Of, YYeHeTo Ha Taa
COAp*UHa.

MpuTtoa Tpeba aa ce HacTojyBa U3paboTKaTa Ha AoMallHaTa 3a4a4a Aa BoAu KOH npoanaboyysarbe Ha
YYeHeTo Ha y4eHMKOT, Aa bapa Heroso pasmmUCyBakbe M CTaB NMOTKPENeH CO A0Ka3M, NPeKy WTo Ke ce
obe3bean norosiema akTUBHOCT U aHraXXMPaHOCT 04, CTPaHa Ha yyeHnumTe. Bo Taa HacokKa, yueHuuurte
MOKe fla U3paboTyBaaT HEKOM MNOA0NTOPOYHU NPOEKTU, BO 3aBUCHOCT O, HUBHUTE NPETXOAHWN 3HaekHba
M BEWTWHWU, U CEKAKO WMHTepecu. 3a Aa NOTTUKHE KPeaTMBHO M KPUTUYKO PasMucayBarbe M
NOTTUKHYBarbe MOBUCOKM MWCAOBHW NpoLecu, AoMallHUTe 3agaun Tpeba ga 6uaaT BO BMA Ha
TEMaTCKM ecen, UCTPaXKyBakba No oapeaeH npobiem, X1noTesu, NPOeKTH U cMYHo. Lienata aktuBHOCT
Ha yyeHuuuTe Tpeba Aa buae HacoyeHa KOH CaMOOTKPMBatbe Ha MOMMMKTE, MPOLLECUTE M NojasuTe.

Ha Toj HauMH yyeHUUUTe Ke pa3BMBaaT NOCOMKEHN KOMMNETEHLMM, 8 HACTaBHUKOT Ke MOXKe A1a ja cneau
HUBHaTa paboTa M Aa M HacodyBa BO MUcTaTa. YyeHuuuTe Tpeba Aa ce NOTTMKHyBaaT Aa M
npoanaboyat cBOMTE 3HaeHa 3a NPOBEPKa Ha BaMAHOCTa Ha MHGOPMaALMMTE KOW TW HaofaaT OHNAjH,
HO, UCTO TaKa, M Ja BHUMaBaaT Ha JIMLLEHLMPAbETO Ha 0ApeaeHN MmaTepujanm Ko r'v HaofaaT oOHajH
M KOW MOTOa cakaaT [ia r'M UCKOPUCTaT Npu n3paboTKa Ha COMNCTBEHM NPOoAYKTU (Npea, c& MOMKHOCTa 33
KopucTere doTorpadun Kom rn Haofaat oHAajH).°

[oKonKy ydyeHuumTe Tpeba Aa paboTaT BO rpyna, MoXKe Aa Ce MCKOPUCTAT Pas3IMYHUTE MOMKHOCTU KOU
v Hyau Microsoft Office 365 3a copaboTKa, cnoaenyBarbe MaTepujanu, 3ae4H1MYKa paboTa Ha NPOEKTU
WTH., Ha NpMMep: 3aeaHNYKa paboTa Ha cnogeneHun aokymeHTn (Word, Excel, Power Point, OneNote).
MpuToa ceKoj y4eHUK Tpeba Aa MMa TOMHO 3aZ3afeHa 3a4a4a M O4TOBOPHOCT CO LUTO MONECHO MOXKe
[a ce cneam HeroeaTa paboTa M ga My ce Aaje HaBpeMeHa NoBpaTHA MHbopMauuja.

KopucHa anaTka 3a mefycebHa copaboTKa Ha y4eHUUMTE U NOCTaByBake Ha 3a4a4mMTe Ha e4HO MeCTo
Kade WTO MOXKe ga ce AaBaaT NoBpaTHU MHPOpmaUMM of CTpaHa Ha HacTaBHUKOT e OneNote >
ClassNotebook. YuyeHuLMTe MOXKe Aa M AOoCTaBaT COMNCTBEHUTe 3afayn BO JIMyHaTa TeTpaTKa BO
ClassNotebook Kape WTO MOXKe Aa M rneja caMo HACTaBHMKOT, KOj MOXe Aa AaBa NOBPaTHA
UHbopmauuja (nodanbu, npenopaku, 3abenewrn n ap.). AnaTkata Moxe Aa ce NPUMEHU U NPEKY
HMNYA n npeky MS Teams, Kako nocebHa nnatdopma, Kajge LWTO Ce KpempaaT e-TeTPaTKM 04, CTpaHa Ha
HACTaBHMLMTE M OBO3MOXKYBAaT COpaboTKa Mefy HacTaBHULUTE U YYEHUUUTE CO FO/IemMa 3alITMUTa Ha
npuBaTHoOCTa. [JONONHUTENIHO, MOXKe Aa Ce C/ieaM M BpegHyBa HanpeaoKOoT Ha CEKOj BKYYEH YYEHUK
BO CTEKHYBAHETO HA 3HaEeHaTa, BELWTUHUTE U BPEAHOCTUTE 3aLPTaHWU CO LLe/IMTe HAa BOHHACTaBHaTa
aKTMBHOCT.

6 3a noseke MHPpopmaumm: <http://metamorphosis.org.mk/wp-content/uploads/2014/09/00R-vodic-br.7-
web.pdf>
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Cnuka 3. MNpumep Ha noctaBeHa 3aaava Bo OneNote

b. dopmMu M MeToAM Ha yyere M Noy4vyBakbe BO HacTaBaTa Ha AaneynHa

MN360p0T Ha MeToaM, TEXHUKKU, GOPMU HA HAaCTaBa M y4erbe, KaKo M aKTUBHOCTU KOU Ke ce peannsnpaar
BO TEKOT Ha OH/IajH HacTaBaTa, Tpeba Aa bmae BHMMATENHO HanpaBeH 3eMajku ja NpeaBuz Bo3pacTa
Ha Yy4YyeHWUWTe, NPETXOOHUTE 3Haerba, CNOCOBHOCTM M MOMKHOCTM Ha ydyeHuuuTe, AocCTanHaTa
TEXHO/I0TKja, 0CNOCOBEHOCTa Ha YYEHULUTE 33 KOPUCTEHE HA UCTATa, KAKO M BPEMEHCKaTa paMKa BO
KOja aKTMBHOCTa Ke ce peanusupa. MNpuToa, og ocobeHa BaXKHOCT e GaKTOT AeKa BPeMeTpaeHEeTo U
HaYMHOT Ha peanusaumja Ha oapeneHa aKTUBHOCT He Ce MCTWU Kora Taa ce peannsmpa co GpuU3MUKo
NPUCYCTBO Ha YYEHUUUTE UAM OHAaAjH. 3aToa Tpeba Aa ce M3BPLUM COOABETHO NpuaaroayBakbe Ha
NAaHWPAHWUTE aKTUBHOCTW, COTIACHO CO MOCTABEHUTE LEAN U BPEMETPAEHETO HA OH/AjH HACTaBaTa,
NpuUTOa BHMMABajkM A3 Ce OAPMKM KBAa/MTETOT Ha HACTaBHWMOT npouec. 3a Taa uen, Aen og
aKTUMBHOCTUTE MOMKE A Ce peannsmpaart npea 1 no 4acoT Ha AaneynHa, WTo Ke OBO3MOXKM NOrosem
NPOCTOP 33 MHTEPAKLMja CO yYEHUUMTE 32 BpeMe Ha CaMMOT Yac.

Mpu n360poT Ha MeToguTe, dopmuTE M TEXHUMKUTE 3a paboTa nNpM HacTaBata Ha AaNeymHa,
HaCTaBHMKOT Tpeba [a BOAM CMETKA 3a MHTEerpaluvja Ha Tpute AMMEH3UM Ha UAeasiHa CpeaumHa 3a
yyeme:

WHCTPYKLMM CO MHTEPAKTMUBHOCT, aHFa*KMaH U copaboTka;
® couujanHa WHTepakuMja 3a pPasBOj Ha COLUMjAZIHMOT KOHTEKCT, COUMO-KYATYpHATa U COuMO-
KOTHUTMBHATa cpeauHa
®  TexHO/NOrMja Koja NOTTUKHYBA MOXKHOCTM 3a Haarpaaba v npolwmnpyBare Ha 3HAeHEeTO.

Mopony ce npuKarkaHW HEKONIKY MEeTOAM U TeXHUKM Ha HacTaBa U y4verbe, CO HACOKM 3a HWUBHO
afanThpake Ha HaCTaBa Ha Aane4vynHa.
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i. Anckycuja
Ouckycujata Tpeba pa 6uae nocTojaH enemMeHT Ha 4acoBUTE, KaKo BO pefoBHATa, Taka M BO
BUPTYeNHaTa yunnHmLa, ocobeHo BO CUTYaLMKM Kora ce M3ydyBaaTt TeMM/COAPIKMHM KOM MOXKaT Aa ce
pasrneaysaaT o4, Pas/IMuyHU NEPCNEKTUBM M 33 KOM HEMA TOYHU U MOTPELLHN OATOBOPW U CTaBOBMW.
CWHXpOHaTa ANCKYyCMja HAMEHETa 3a pasjacHyBakbe COAPMKUHU, KOHLLEMNTHU, NPOBEPKA Ha pa3bupareTo
1N CN., MOXe Aa Cce NOTTUKHE NpPeKy pa3/InYHN TEXHUKN KON UCTOBPEMEHO MM OBO3MOXKYBaaT y4eCTBO
Ha cUTe yYeHWULM M 33 Aa NOTTUKHAT AUCKYCHja HAa HUBO Ha LEenoTo oaaeneHve/knac.

EgHa op TexHMKUTe e T.H. bapomemap Ha cmasosu. HacTaBHMKOT Ha eKPaHOT NOCTaBYBa o4peAeHa
u3jaBa/TBpAere, a yyeHuuuTe MNpPeKy rnacarbe (BO AeN0T KOMEHTapu, MpeKy aHKera WaM Ha
e/leKTpoHCKaTa Tabna) 3abenekyBaaT cTeneH Ha (He)cornacyBambe CO M3jaBaTa MPEKY CKana Ha
npoueHka (Hmueoa 1-4) wnn fa/He oarosopu. MoToa, HEKONKY y4yeHULM KOW MMaaT pasnnyeH
(cnpoTuBeH) cTaB r1 aprymeHTUpaaT CBOUTE CTaBOBM, CO LUTO Ce NOTTUKHYBA AUCKYCUja BO KOja CEKOj
YYEHUK MMa eflHaKBa MOMKHOCT Aa y4yecTByBa. Ha KpajoT, noBTOpHO ce 6apa og y4yeHuuuTe ga ro
MCKarKaT CBOjOT CTaB NPEKY UCTATa anaTKa of NPEeTX04HO, U Ce aHaAn3Mpa 4aNn HEKOW M MPOMeEHUe
CTaBOBMTE KaKo pe3ynTaT Ha HOBOAOOUEHUTE NHDOpMaLUN.

3a norosema MHTEPaKTUBHOCT U , TaKTU/IHO" MCKYCTBO, r1acatbe€TO MOXKE A3 Ce MPaBU CO NMOKaXKyBakbe
oApefeHn 3Hauu/recToBM BO Kamepa 3a Ja Ce O03Hauyu corfiacyBarbe, HeyTpaneH cTas W
HecornacyBarbe CO MCKa3oT, UK, Nak, npeameTV BO pasindHa 60ja (3eneH 3a COrnacHoCT, KOT 3a
HeyTpasieH CTaB U LIPBEH 33 HECOrNacHOCT).

[pyra TexHuKa e T.H. ,[lajakosa mpexa” 3a Koja yyeHUUMTe, npes MNOYETOKOT Ha 4acoT Tpeba
CaMOCTOjHO Aa 04roBOPaT Ha OAPEAEHU Npallakba 04, HACTaBHMKOT, a NOTOa, 33 BPEME Ha YacoT Ha
[AafeynmHa rm cnogenysaat CBOMTE OArOBOPM, CO WITO NOYHYBA rPynHa AMCKycuja. JoaeKka yyeHnunute
AVUCKYTMPAaT, HAaCTaBHUKOT CAyLWa M rpaduyKmM ro NPUKaXKyBa TEKOT Ha OMCKycujaTa NPeKy LpTakbe
NMHUKN nomery (MMUHbaTa Ha) YYEHUUMTE KOM AMCKYTMPAAT, WTO HA/AMKYBA Ha MajakoBa mperka. Ha
KpajoT Ha AMCKycujaTa, HACTaBHMKOT ja MpPUKaXKyBa ,mpexkaTa” npeky Kamepa uau cnogenyBarbe
eKpaH 1 NOTTUKHYBA pedeKcKnja 3a Toa LUTO € Hay4yeHOo, KOj roBopes, Koj CAyLlan, Koj ro Hagorpaann
CBOjOT CTaB NoJ B/MjaHUE Ha ApyruTe.

[VCKycunTe MoKaT Aa ce Bo4aT M Ha aKTMBHOCTa ,,dopym” Ha HMNY[ nam Ha AOKYMEHT cnogeneH
npeky OneDrive, Kako BMA, aCMHXPOHA aKTUBHOCT. HaCTaBHMKOT MOXKe [a NOoCTaBu npallarba Ha Kou
yyeHuWLMTE oaroBapaaT, a notoa MefycebHO KOMEHTMpaaT Ha OArOBOPUTE HA COYYEHWUUWTE,
co3aaBajku gujanor. Co Len aa ce orpaHNYmM AUCKycuKjaTa, MOXe fia ce AOroBOpaT NpasBuia 3a KOJIKY
naTh YY4EHMK MOXKEe Aa KOMeHTMpa/oAroBapa Ha KOMEHTapu Ha APYr YYEHUK.

ii. NebaTa

[ebaTata, Kako meTog Ha paboTa, Moxe Aa 6uge ocobeHo edpeKTMBHA BO YYerE€TO Ha HACTaBHU
npeamMeTy o4, ONwWTEeCTBEHMTE HayKW, Kaje LWTO OApeAeHU Nnpalwarba UAM TeMU HemaaT TOYHU UK
norpewHn oarosopu. EdekTmBHMUTE aebaTu MoXKaT Aa M 3ronemaTt BEeWTUMHUTE 33 KPUTUYKO
pa3smu1C/lyBakbe M KOMYHUKaLMja Ha CTYAEeHTUTE, A3 ja NOTTUKHAT copaboTKkaTa Mefy yY4eHuumUTe, Kako
1 nomery yYeHUUNTE N HAaCTaBHULMUTE.

TpaguumoHanHo, aebaTuTe ce oAprKyBaaT Ha YacoBM ANLE B ANLE MPU WTO eAeH YYeHUK (Man TUm
yyeHuum) 6paHat/adupmupaat nosuumja MAM  CTaB, a APYr YYeHUK (TMM yudeHuuM) ce
CNPOTMBCTaByBaaT Ha Toa. MpuM HacTaBa Ha AajseynHa, MOArOTOBKaTa 3a bpaHerbe ofpeneH CTaB
BOOBMYAEHO Ce MpaBM aCMHXPOHO, TaKa LWITO CEKOj YYEHMK MpOoydvyBa M aHaAM3Mpa W3BOPU Ha
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MHpOopMaLmK 3a TesaTa Koja Tpeba Aa ja 3acTanyBa, CO MOMKHOCT 33 NMOBPeMeHa KOMyHUKaLMja Ha
HMBO Ha TUMOBMW U CNefieHe Ha NPOLLEeCOT 04, CTpaHa Ha HaCTaBHMUKOT.

®asara Ha cnpoBefyBarbe Ha AebaTaTa MOKe [ja ce CNpoBee Ha ABa HauNHU:

e CuHxpoHo 8oderbe Ha 0ebamama Npeky BuaeoKoHdepeHLUNCKa BPCKa, Kade LUTO Ha TUMOBUTE
YUYEHULM MM Cce AaBa MOXHOCT 3a 3acTanyBakbe 3a oapedeHa Te3a npeky BepbasiHa rnacosHa
KOMYHMKaLMja, NP LUTO TOYHO € onpesesieHo BPeMETO 3a FOBOpPEeHEe Ha CEeKOj Y/IeH BO CeKoja
¢dasa og pebatarta. lebaTarta ce oasmBa Bo Tpu ¢pasu: 1) BoBeAHM roBopu (BO KOM FOBOPHULM
0/, CNPOTUBCTaBEHUTE TMMOBW yYeHULM M 0bjacHyBaaT CBOUTE aprymeHTH co Kou bpaHat/ce
CNPOTUBCTaBYBaaT Ha oApeAeHa no3uuuja), 2) rosopwm 3a penauumparse (Bo KO rosopHULUTE
m nobusaaT dprymeHTunTe Ha NPOTUBHUYKUOT TUM U TU 6paHaT CONCTBEHUTE aprymeHTn o
nobuesarsbe) 1 3) 3aKNy4YHU roBOPK (BO KOU FOBOPHMLIUTE ja cymnpaat aebaTata oA nosuumjata
Ha HUBHWOT TMM U o6jacHyBaaT 30WITO HUBHWUTE apryMeHTU ce NocuaHM/nopeneBaHTHU 3a
TesaTa). YUeHULMTE KOW He ydyecTByBaaT KaKo AebaTepu ce CO UCKAYYeHU MUKPOPOHU U
MO3KaT Ja ce BKAy4YaT BO y/iora Ha KOMUCUja 3a OueHKa u/wau nybauka, npu wto Ke ja
oLeHyBaaT apryMmeHTalUujaTa Ha CEKOj TUM NPeKy oaHanpea, AafieHa NCTa Ha KpUTEPUYMU.
Mpu BakBa dopma Ha aebaTta, Tpeba Aa ce BOAM rpuKa 3a: jacHO MOCTaBEHW NpaBuaa 3a
BK/IyYeHU/NCKIyYeHU MUKPODOH M Kamepa, HaunHK 3a ynoTtpeba Ha anaTkaTa 3a pa3rosop (Ha
np. AaBakbe MOAAPLIKA Ha KOHKpeTeH aprymeHT og, CTpaHa Ha nybsaukaTa, npallarba 3a
foobjacHyBarbe Ha oapedeHW aprymMmeHTUM WTH.), NPeTXOAHO OCUrypyBarbe JeKa cuTte
nebatepy nmaat cooaseTHa 6p3nHa Ha MHTEPHETOT, jacHO NOCTaBeHW NpaBuWaa 3a peaocnes,
W BpeMeTpaere Ha ropopere (Hajaobpo e HaCTaBHUMKOT WM HEKOj 04, y4eHMLMTe Aa cneam
Bpeme 1 ga mogepupa). Npu oHnajH aebata, BpemeTpaereTo Ha LeanoT npouec Tpeba aa ce
3a[p*KM BO paMKUTE Ha A0NXKMHATA Ha YacorT.

e AcuHXpoHo so0erbe Ha debamama npeKy onunjata popym og HMNYL, npu wTo yyeHUumTe BO
pa3/IMYHO Bpeme MOXKaT ga obpasnoxkyBaaT aprymeHTU 3a oApeneHa Tesa MNPeKy HUBHO
3anuuyBakbe, HO CO cnederbe Ha ofHanpes A0roBopeHn npasuaa 3a pegocnen u popmart Ha
ANCKyTMpakbe (Ha Npumep: KaKko M3raefa cekoja oa noegmHedHuTe hasu Ha aebaTaTta, KOj TUM
n aebatep KoKy NaTU MOoXKaT Aa NocTaBaT apryMeHT U 0AroBop, KOJIKY BpeMe Tpae npouecoT
M KOra TOYHO 3aBpLUYBa, KaKo Ce ceau aprymeHTaumMjaTa of, CTpaHa Ha yYeHULMTE KOU He ce
ANPEKTHO BK/yYeHU Kako aebatepu u cn.).

Urpudunkaumja (Gamification)
UrpuduKkauumjata npetctaByBa NpeTBOparbe Ha NPOLECOT Ha ydere BO Mrpa, NPeKky BrpagyBarbe
€/1EMEHTHU, KAPAKTEPUCTUYHU 33 UTPUTE KAKO COCTABEH eIEMEHT BO NMPOLLECOT Ha yuetrbe. Toa He e UCTOo
CO Y4YEHETO MPEKY MUrpa Koe NPeTcTaByBa KOPUCTEHE KOHKPETHM UrPK BO NPOLIECOT Ha yYeHse.

YyereTo MosKe fa ce MOAEeIMpPa Mo MPUHLUMMNOT Ha UrPa Ha Pas/IMuyHM HaunHW. Ha npumep:
1. Oapenysarbe Len Koja Tpeba Aa ce NOCTUrHe 3a 0ApeaeHO BpemMe U C/iefieHe Ha HanpeaoKoT.
Llenta moxe aa buge:

® KOHKpEeTHa - 33 yYyerbe, KaKo WTO e pa3Boj Ha pa3buparbe 3a oApedeH KOHUENT, NMOKaXKyBake
HanpeaoK Wau BeWTHHA,

® 611XejBMOPMCTMYKA - KaKO Ha NPUMEp - NO3UTMBHO OAHECYBakbe, aHraKMaH AN BHUMaHMe.

Mpu HacTaBaTa Ha fafeynHa, OMNWTUTE, KOHKPETHU U BUXejBUOPUCTMYKM Lenun Tpeba ga um buaat
AUMUTANHO AOCTaNHM Ha CUTE YYeHUUM, @ HUBHMOT M360p 1 BpemMeTo 3a NOCTUTHYBakbe Aa ce yTBpaaT
BO COpaboTKa CO y4yeHuuMTe, MOTTUKHYBAjKM ja HMBHATa aBTOHOMMja BO M36opoT. Buanusuot
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HanpeaoK M’ MOTMBMpPA yYyeHuunTe BuaejkM MM MoKaxKyBa 40 Kade CTUrHane u Ao Kage tpeba aa
CTUrHaT. HacTaBHMKOT MoOXKe Aa Kpeupa Tabena MamM CNMCOK Kage WTO yYEeHMUUTE Ke MOoKaT da ro
03HauyyBaaT CeKOoj YEKOpP KOH LlenTa Ao4eKa He ja ucnonHat. LUenute moxkaT ga bmaat KpenpaHu n Kako
,3apaun“/Assignments Ha HMY/. MNocTUrHyBarbeTo Ha LenuTe ce Beneskn AMruTasaHo Ha HUBO Ha
YUYEHUK U Ha HMBO Ha oaaeneHune/Knac (AOKONKY HaCTaBHUKOT NPOLEHW AeKa KOHKYpeHLMjaTa MosKe
A3 NOTTUKHE MOTMBaLMja 32 MOCTUTHYBaHe).

2. NoTTMKHyBake (NpujaTesncka) KoHKypeHumja. OpraHusmparbe Ha yyereTo BO BWUA Ha HaTnpesap
MOXe Aa NOTTUKHE MOTUBaLMja 33 MOCTUTHYBakE, MAKO NOCTOU U PU3UK Aa MM AoBede YYEHULUTE BO
CUTyauMja Ha HenpaBegHa KOHKYPEHUMja UaK 4a NpeausBuKa 403a Ha HENpujaTencTso. 3aToa MoXKe
Aa ce opbepat Hekon nobesbesHn antepHaTMen. Ha npumep:

e TpKa Ha Tabna - [pynu og Tpojua A0 YeTBOPMLA YYEHUUN Cce HaTnpeBapyBaaT 3a A4a BMAAT KOj
MOKe 43 CTaBM HajMHOTY 04r0BOPU UM MAEWN HA OHNajH TabnaTa Ha Koja MOMKaT Aa N1LyBaaT noBeKe
YYEeHUUM UcToBPEMEHO. MpTeXoAHO HAaCTaBHMKOT M o4peayBa rpynuTe o4 y4eHuuM 1 3a cekoja rpyna
MOXe [ia o4peam NpocTop 3a NullyBarbe Wan pasimvyHa 60ja neHKkano co uen aa ce aubepeHumpaat
W oA4fenat OAroBOpUTE Ha rpynure.

e HacraBHMK HacnpoTM yuyeHuK. OBOj BMA HaTMNpeBap e COBPLUEH 33 BUXEjBUOPUCTMUKM LEenn.
HacTaBHMKOT MOXKe ga noctasu npasuao (Ha np. Cekoj Mopa ga npectaHe Aa 36opyBa BO POK 04 Tpu
CEeKYHAM Of BalLMOT NOBMUK 3a BHUMaHME) U Aa UM A0AeNyBa MO eAeH NOeH Ha yYeHUUMTe ceKkorall
Kora Ke ro cnefat npaBmuaoTo. AKO He ro CTopaT Toa TOoral Toa € NoeH 32 HaCTaBHUKOT.

3. Aurutanusaumja Ha K1acMuyHUTE Urpu

®  Kpcto360p” Kako uUrpa mMoxKe [a Ce KOPUCTU MO CUTE HACcTaBHU MpeamMeTU CO Kpeupame
KPCTO360p 04, U3y4eHM MOMMM 04 4YacoT MAK TemaTa NO COOABETHMOT NpeameT. MocTojaTt noseKe Beb-
CTPaHULIM Ha KOM MOMKE fia Ce Kpempa KBK3 Co nocakyBaHuTe 360posu.’

Mo KpenpaheTo, KPCTO3OOPOT MOXKE fa Ce CNOAEAN CO JIMHK 33 la MOXKaT YYeHULMUTE 43 o pellasaat
CaMOCTOjHO, Aa ce BMETHE BO Apyra Beb-CTpaHuLa UM HaCTaBHUKOT MOKEe Aa ro CnoAeniv Ha eKpaHoT
W A3 ro pellaBa 3ae4HUYKMN CO yYeHUUUTE,

®  Becunka” e nosHaTa jasMyHa Urpa KojallTo ce KOPUCTM 3a yyerbe ByKBKU 1 360poBu. OcBeH Ha
Y4acoT NO MajuMH jasuK MOXKe O3 Ce MCKOPWUCTM Ha 3aBplUeH Aen o4, 4acoT Mo APpYyrM HacTaBHU
npeameTH, Co Toa WTo Ke ce oaurpa ,becnnka“ co HayyeHU NOMMU U TEPMUHM OZ YacoT. LipTareTo
Ha becunkaTa MOMKe Ja ce HanpasM Ha OH/ajH TabnaTta UAM BO NpaseH AOKYMEHT (Paint uau cn.) Ha
KOjLITO Ke ce upTa U Ke ce 3anuiuyBaaT byksuTe 1 36oposuTe.

®  Scrabble” e nosHaTa urpa 3a aHrINCKM 360POBU, KOja MOXKe A3 Ce KOPWUCTM BO HacTasaTta Mo
aHIIMCKM ja3uK. Bo oBaa Bep3mja y4EHMKOT ce HaTnpeBapyBa NPOTMB KOMNjyTEPOT NPU LWITO ce cneam
M NaMeTU OCBOEHMOT pe3ynTaT. Bo TEKOT Ha UrpaTa CeKoj yYeHUK MOXKE A3 MMa NpucTan 40 PeYHUK co
uen ga npebapysa v ga yum 36oposn.?

4. MNopenba Ha y4erETO Ha HMBOA

MWHyBarETO HU3 HMBOA [0 OApeAeHa Liesl € MOTUBMPAUKO BO CeKOja Urpa U MOKe Aa ce NPUMEHN U
BO yyereTo. Toa nogpasbupa AeKa ydeHnunute Ke Tpeba Aa NOMUHAT e4HO HUBO Npes Aa MOKaT 4a
npemuHaT Ha cieaHoTo. MoxXe Aa ce MOoAroTBM KBM3 CO Pas/iMiHW HMBOa, Npw wWwTo Tpeba aa ce

7 Ha npumep: <https://worksheets.theteacherscorner.net/make-your-own/crossword/ nam

https://crosswordlabs.com/> (Ha aHrAMCKK)
8 MocTou 1 OHNAjH Bep3mnja KaKo oBaa Ha IMHKOT: <https://funkypotato.com/scrabble-online/>
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MoCTUrHe oApeneH pesyaTaT BO NPETXOAHOTO HMBO 3a Aa Ce NPOAO/IXKN Ha cNnedHoTo. Man Moxe BO
mMmaTepujanu 3a ydere, nogeneHu Bo HUBOA U NPEMUHOT 04, e4HO BO APYro HUBO Aa buae ycnoseH co
NMOMUHYBaHE Ha KBW3 3@ COBNAAaHOCTa Ha HUBOTO. Ha TOj HauuH, yYEHULUTE MOXKAT UHANBUAYATHO
W HemnpevyeHo Aa HanpeayBaaT, CEeKOoj CO CBOe TEMMO.

5. Harpa,u,yBal-be Ha HayHEHOTO/CTEKHaTMTe BEWTUHHN

CuctemnTe 3a HarpagyBatbe ce r/aBeH MOTMBAUMUCKM (aKTop BO yyereTo 6asupaHo Ha urpa.
Harpagata moxke ga ce coCToM opf: BUpTyesneH cepTudMKaT 3a ogpefeHa CoBlafaHa BelTUHA,
AUTUTANHU IeNeHKM (CTUKepU) 3a NoOManuTe yYeHULUM, AaBakbe MOXKHOCT Aa 13bepaT Ha LITO U KaKo
Ke paboTat. HarpaguTte He mopa Aa 6buaat pesepBupaHM Camo 3a OHME Kou Ke nobeaat, TYKy moxKaT
[a ce HarpaayBaaT U y4eHULUTE KoM NOCTaByBaaT HOBU Haja0bpu IMYHU pe3ynTaTu, BNIOXKMAE MHOTY
TpyA unn copaboTyBaaT A06PO CO COydeHUUUTE A0AEKa ja UrpaaT urpara.

iv. MeTopg Ha pelaBare npobnemu

MeTtoa Ha pewasawe npobnemm - Yyeweto 6asmpaHo Ha pelwasare npobsemu rm oxpabpysa
YyYEeHULMTE A3 NPaKTUKYBaaT MHOTY O, BEWTUHUTE KaKo Npu paboTa Ha CTyAMM Ha Cayyaj, AoAeKa
aKTMBHO pellaBaaT npobnemu. PewasarbeTo Npobiemnm e MeHTaneH Npouec KojWTO BK/ydyBa
CnocobHOCT Aa ce aHanM3Mpa M Aa ce U3Hajae Hajaobpo pelweHme 3a gasaeH npobsiem. Toa ro onuwysa
NpoLLecoT BO KOj NMOCTOM LN Koja e nonpedyeHa Nopaam HeKkoja NpuumMHa - HeloCTaToOK Ha pecypcu,
HeAo0CTaTOK Ha MHPOPMALMM U CANYHO - LWITO NpeTcTaByBa nNpobiem. OHa WTO ce npesema 3a 4a ce
NocTUrHe nocTaBeHaTa Len npeTcTaByBa peluasBarbe npobnemn. Ha yyeHuuuTe moxe Aa UM ce
33/4aBaaT PYTUHCKM U HEPYTUHCKM npobnemu. PyTuHCKUTE npobaemu mMoxKe Aa ce pewaT co
KOpUCTEHE Ha NPEeTX0AHO HayvyeHU MeToan crnopeq NPUHUMUMNOT ,4YeKop No Yyekop”. HepyTMHCKUTe
npobnemn ce npobaemn 3a ,KOM He NOCTOU NpPeaBUANUB, UCNpobaH NpUcTan WAM NaTeKka Kou ce
EKCMJINUMTHO HaNOXEHM 0f, 3aJa4aTa, MHCTPYKLUMK 3a 3a4a4a uan obpaboteH npumep.”

YyerbeTo npeKy pellasarbe npobsiem, cnopes bapmaH, ce cocton og yeTupn pasnmuHm ¢asm m Toa:
aHraxupare, UCTpaXkyBarbe, ANCKYCHja U MpUMeHa.

1. Bo npeaTa ¢$asa - aHraxkmpate, ce KopucTaT cTpaTernmn Kou Tpeba Aa UM NOMOTHAT Ha YYeHUUnUTe
[a r'v pasoTKpujaT cBouTe NpeasHaetba. Mpu peannsmparbe Ha oBaa ¢asa, o4 ocobeHa BaXKHOCT e Aa
He ce ocyayBaaT MAeuUTe Ha yYeHUUUTe, TYKYy camo Aa ce npudaTtaT cute pasymHU UOEN W UCTUTE
HaKpaTKo Aa ce aHanu3upaaT. Oaa ¢asa e Hajaobpo Aa ce cnpoBese Kako CUMHXPOHA aKTMBHOCT 3a
BpPEMe Ha 4acoT, COo Len A4a ce CnogenaT UAeu 1 Aa ce HajaBu 3afaBarbeTo Ha Npobiemor.

2. Bo BTOpaTa ¢asa Ha yyeHMuMTe MM ce 3agaBa Npobaem 3a YMeLWTo pellaBakbe TUe MOXKaT Aa
NpUMeHaT PasNMYHK CTPATErMM U METOAM, HO, Cenak, MPob1eMoT e AOBO/IHO KOHKPETEH, @ Ha4YMHOT
Ha HeroBaTa ¢opmynaLmja AaBa M HAaCOKa 3a N36OPOT Ha cTpaTernja U MeToam 3a HEroBO peLlaBatbe.
dopmynnpaHmoT npobaem 3ae4HO CO HACOKWTE 3a pellaBarbe MOXKe Aa Ce 3a4afe Kako AOMallHa
ACUHXPOHA aKTMBHOCT CO O4peAeH POK 33 U3BPLLYBaHbE.

3. Bo ¢asaTa Ha AMCKycMja HAcCTaBHUKOT, NPEKY CMHXPOHA KOMYyHWKauMja, MHMLMPA M pa3BuBa
AVCKYCMja CO yYeHMLMTE 3a HUBHWUTE OTKPWUTUjA W NpallarbaTa KOM CU M NMOCTaBWae BO TEKOT Ha
NCTPaKyBakbeTo, MM MOTTMKHYBA Aa 6apaaT AONOAHUTENHM MHPOpMaumMK 3a NpobaemoT Koj ro
pelasaar.

4. Bo nocnegHata ¢pasa Ha NPUMEHA Ha YYEHUUUTE UM Ce Npe3eHTUpaaT AONOJHUTENHM NpUMepn
3a rN1aBHUTE KOHLLENTU U TBpAEHa KoM Ce NOBP3aHM CO NPobAeMOT KOj ro peluaBaaT, Uau, nak, Um ce
nocraeysa HoOB npobsem Koj moxe ga 6uae peweH co MHGoOpMauMWUTe, 3HaeHaTa U ymeeraTa
CTEKHaTM BO MnpeTxogHuTe Tpu ¢asu. MpuToa, BO UAeaNeH C/y4aj eaHO UK NoBeKke WCKYCTBa Mpu
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npumeHaTa Ke MmaaT AMPEKTHa BPCKa CO CEKOjAHEBHMOT KMBOT HA yYyeHMUMTE, LWTO 3HAYM feKa
yYeHUUMTE NMOKpPaj Co TPajHU Ce CTEKHYBAaT U CO MPUMEH/INBU 3HAEHA U YMeetba.

YyereTo NpeKy MeToZ Ha pellaBake Npobaemn obMyHo e of KosnabopaTMBHa NpMpoga. Toa 3Haum
AeKa TMMOBM 04, ydeHMUM paboTaT NpeKy MHTEPHET CO KOPUCTEHE MPOrpamm COo AOKYMEHTU 3a
copaboTka Kako One Drive 3a ynpaByBake CO HMBHaTa paboTa 1 cnogenysake MHpopmaumu. Joaeka,
nakK, MaJiuTe rpynHu pasroBopu U GopyMmnTe MOKAT Aa CTaHAT MPOCTOP M anaTKa 3a AUCKYCMM BO BPCKa
CO aKTUBHOCTUTE.

V. Yuerbe nNpeKy NpoekT

YuerweTo npeky NPOeKTU € MEeToj CO KOjWTO YYeHUUMUTE WUCTParkyBaaT C/OXMEeHW npallarba Man
npobaemu o, PeanHUoT KMBOT NOBP3aHMU CO COAPMKMHUTE OZ, HAacTaBHaTa Nporpama co NOMOLL Ha
NoCTanKy 3a pellaBatbe NPobHJeMM U KOPUCTEHE PA3IMYHM M3BOPU Ha YYere U MaTepujann co Len
[la ce NoCTUrHe GpuHaNeH NPOAYKT. YuereTo NPeKy NPOEKTU € BarKeH eleMeHT BO OCTBapyBaHETO Ha
HacTaBHMOT npouec, 6UAejkM OBO3MOMKYBA CTEKHYBat€ Pa3/IMYHU 3Haerba W BELWTUHU NPEKy
KOPUCTEHE Pas3/INYHM PECYPCU M PasaNYHN HauMHM Ha cobupatbe, Knacuduumparse 1 NpeseHTUparbe
Ha nopgatoumTe. MpeKy NPOEKTUTE Ce OBO3MOKYBA YYEHULUTE CAMOCTOjHO (paboTejkM BO TUMOBU U
rpynu), Ha KpeaTMBEH Ha4MH Aa [40jAaT A0 noBeke CO3HaHMja 3a ogpefeHa Tema, a NpPUToa The ce
LEeHTPaHa IMYHOCT BO NPOLLECOT HA yUeHse.

Co uen, npunaroflyBarbe Ha YyuyerbeTO MPEeKy MPOEKT Ha OH/MajH HacTaBa, OAHOCHO HacTaBa BO
BMPTYE/IHA YUMTHULIA, Ce NpenopayyBsa:

1. [Ja ce 3ano4He co Manu/KpaTKoTpajHU NPOEKTH

Mos<e fa ce 3anoyHe co Mann, eHOHeAe/IHU NPOEKTU, Kako Ha NPUMEp - AMBEPreHTeH NPean3BuK
3a pasMuC/IyBarbe BO KOj yueHuumuTe Tpeba Aa KpenpaaT HEeLITO COCeEMa HOBO, K& OCMUCNAT MHTEPECHM
npaliarba U Ke HajaaT cBoM OAroBopu Ha TWe npallarba. Hacokute moxar Aa ce AaaaT 3a Bpeme Ha
CUHXPOHa aKTMBHOCT, a yYeHNUUTe Aa paboTaT eaHa Hefena aCUHXPOHO, Mo WTO Ke rv npeseHTupaar
CBOUTE NPOEKTM Ha ClefHaTa CUHXPOHA aKTUBHOCT (4yac).

2. [a ce cTpyKTypupa npouecot

Osa e Hajaobpo aa ce peanusnpa npeky aepuHuparse dpasmn/uyekopu Bo npoektot. Ha npumep: dpasa
Ha aHKeTMparbe WM MHTepBjyuparse (cobuparbe nogatoum) °, dasa Ha UCTparkyBarbe, dpasa Ha
nnaHuparse n ¢asa Ha cosgaBarbe. CeKkoja o4 oBue $a3n MoXKe Aa Ce Peasnm3npa Ha fasedynHa, Npeky
KOMBOUMHUPare Ha CUHXPOHW aKTUBHOCTM BO KOM HAacTaBHUKOT AaBa HAaCOKM, MEHTOPMPA U NPOBepPYBa
LUTO € HanpaBeHO, U CAMOCTOjHM aKTUBHOCTM Ha YYeHULMTE BO KOM cOBMpaaT nogaToLm, aHannsmnpaar
W KpeupaaT NPOoAYKT KOj Ha KPajoT ro npeseHTMpaar.

3. ®opmupatbe rpynu 3a paboTa Ha NPOEKT

PaboTaTa Ha npoeKT Boo6MYaEeHO ce 0ABMBa BO rPynu WMAW MapOBM M HA TOj] HAYMH OBO3MOXKYBA
Mefy3aBMCHOCT BO y4YereTO (YYeHMUWUTE MMaaT aBTOHOMMja, HO TMe Mopa Aa copaboTysBaaT Ha
pasNiMyHM NOBP3aHKM 3a4aun). YueHMUMTe MOXKaT Aa reHepupaaT npawarba WaM Aa cnposeayBaat
3a4a4M He3aBMCHO, a MOTOA MOXKaT fa M CTaBaT BO CMNOAeNeH AOKYMEHT WAM Aa MM A0CTaBaT Ha

9 MpubunpareTo NOAATOLM MOXKE Aa Ce CNpoBee NPEKy pasNUYHM anaTKM 3a aHKeTUParbe Kako Ha Npumep:
Mentimeter (<https://www.mentimeter.com/>) nan MS Forms

(<https://forms.office.com/Pages/DesignPage.aspx>) KOM OBO3MOKyBaaT Kpenparbe pasaniHu OHNajH
npaLwanHULM U aBTOMATCKM ' 06paboTyBaaT 04roBOpUTE LITO OBO3MOXKYBA Bp3a CTaTUCTUYKA NoBpaTHA
MHbopMaLMja (3a HaCTaBHULUTE U 3@ yYEHULMUTE).
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VI.

cnogeneHa enekTpoHcka ¢popma. MNoToa yyeHuLMTE ce cpekasaaT Npeky BuaeoBpcKka (npeky HNY/A) 3a
[a r'M aHanM3upaaT npalarbata, Npu WTo A406POo e CeKoj YieH Aa Mma pasnuyHa yaora (4a npoueHysa
pasNiMYyHM acMeKkTH o4 NpallakeTo UauM 3agadata).

4. Tlpasere 4ecTu NPOBEPKM.

MpoBepKaTa moxe Aa buae egHOCTaBHA KaKo NOpaKa Mo e/IeKTPOHCKA NOLTa MW NOKOMNAULMPaHA
KaKO BMAE0pPa3rosop, HO BaXKHO € yYeHULUUTe Aa 3HAAT AeKa MMaaTt nogapLika. Ha yyeHuumte moxe
43 UM ce NOoCTaByBaaT Npallarba 3a HUBHUTE LLe/IM U HaNpPeaoKOoT UK, NaK, 3a CopaboTKaTa BO pamKu
Ha rpynata. OBa MOKe Aa ce HanpaBu MPeKy CMHXPOHA AMCKYCUja UAN eNleKTPOHCKM dopmynap co
npawaba.

5. KombuHuparbe aKTUBHOCTU Npes eKpaH 1 NoAaneKy of, eKpaHoT.

Mpu yyeroe NpPeKy NPOeKT BO GU3MYKA YYMIHMLA NOCTOM FONIeMa LAHCa Aa BUAUTE ABUNKEHE U
pa3roBOpu MM NPAKTUYHO y4yere, CO anaTku nm GU3MyKM matepujanun. MNpu yderbe Ha fasiedymHa
rofema e BEpPOjaTHOCTa yYeHUUUTe Aa paboTaT camm npes eKpaHOT Ha KOMNjyTepoT nam Tabneror.
Cenak, yyereTo Ha AafieynHa He Mopa Aa 3Ha4YM MUHYBake 4YacoBU npeps ekpaH. Bo mHory ciyyam,
bM3NYKOTO OMKPyKyBaktbe AOMa MOXe Aypu W A3 [03BOM NOBEKe [ABUMKEHEe OTKOJIKY BO
BoObMYaeHaTa yunnHumua. OBa MoXKe fa ce Cy4m, Taka WTo:

e Ke ce 3aKaxe Bpeme 3a peann3aLimja Ha NPOEKTOT NpeJ, eKPaHOT 1 NoJaneKy of, eKpaHoT. Moxe
[a ce MNocBeTU efeH Yac Ha JafeynHa 3a o4pyKyBakbe COCTAHOK Ha KOjLITO KpaTKo Ke ce u3Hecar
LuenMTe M HanpeaoKOT Ha NPOEKTOT, a NoToa Aa ce ,MchpaTtat’ yyeHuuuTe Aa pabotaT Ha HewTo
bM3NYKO U NPaKTUYHO.

® VYueHuuute Tpeba AOa HajaaT martepujanM M aa paboTaT BO PaMKUTE Ha KpeaTUBHUTE
orpaHMyyBarba Ha CBOjOT AOM M HernocpeaHa OKOJIMHA 3a A3 KpeupaaT HewWwTo HOBO.

® YyeHUUMTE y4yaT MPaKTUYHO, A0JEKa MCTOBPEMEHO o KOPUCTAT CBOjOT nNameTeH TenedoH uam
KOMMjyTep 3a CUHXPOHa KOMYHMKauuja. Te MoXaT Aa NullyBaaT Nopaku UAM OCTBapyBaaT NoBuULM
npeKky AajeHaTa yu4uanHa nnatdopma 3a 0Ap>KyBakbe YacoBM, BO CAyYaj HA YYeHULUM o4 NOropHUTe
oAfeneHunja v cpegHoOLWKOAUM. AKO ce MOMaM, MOXKaT Aa OCTaHaT Ha BUAEOKOHbepeHLMja BO mana
rpyna. [loaeKka anatkaTta 3a KOMyHUKalMja e BK/y4eHa BO 3a4HMHa, MOXe Aa ce paboTu Ha npakTuyeH
HaUMH.

Hab/byayBare, UCTParXKyBatbe N eKCNePUMEHT

Hab/pyayBameTo e HaydyeH MeToZ Koj ce cnpoBeZyBa No ogHanpes onpeaeneH naax, co uen aa ce
OTKpWeE, YTBPAM Y U3y4M HEKOE CBOjCTBO HA OApeseHM NpeaMeT 1 Nojasuy UM NOBP3aHOCTa CO APYrU
npeameTM W nojasu. lputoa, NpeameTuTe M MojaBUTe HajuecTo ce pasriedyBaaT BO HMBHaTa
npupoaHa cpeguHa.

Moa eKkcnepumeHT ce nogpasbupa meTond Ha M3ydyBatbe Ha NpeameTUTe WM MNojaBUTe, MPU KOj
WCTPaXKyBayoT MHTEPBEHMPA BO HMBHATa MPUPOAHa COCTOjba M Pa3BUTOK, CO34aBajKM BELUTAYKM
YCNI0BM, Pa3foXKyBajkM M Ha 4eNOBM UAW COeAMHYBAjKM M CO APYrY NpegMeTu U nojasu. MNpuToa,
CEeKoj npeameT WAM MojaBa e NOANOMKEeH Ha Habs/byayBarbe, Taka WTO MOXEMe Aa CMeTaMe AeKa
eKCrnepumMeHTOT M HabsbyayBaHETO Ce ABa TECHO NOBP3aHM METOAa.

Mpu peanvsnparbeTo MeTOAOT Ha UCTPAXKYBakbe, 0O, YY4EHULMTE HAjYECTO Ce OYEKyBa CaMOCTOjHO A3
paboTaT BO TEKOT Ha NOZOJII BPEMEHCKM Nepuog, npeky: GopmyamMparbe UCTPaXKyBayKko Npallakse,
XMNoTe3n/NpeTnocTaBkM, MeToA Ha MpoBepKa W TecTMparbe Ha MpeTnocTaBkute. 3aToa,
MCTpa)KyBakbaTa HajuecTto cCe NpaBaT aCMHXPOHO, BO AOMALLUHM YC/0BW, @ HA YacOBUTE Camo ce
npe3eHTMpaaT pesynTaTuTe o4, HUB, OLAHOCHO HAa CO3HaTesIHWUTe 3aga4u. MNpu cnpoBeayBatbe HAcTaBa
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Ha AaneynHa, UCTparkyBarbaTa ce fobap n3bop 3a 3a4aBarbe Ha AOoMallHa paboTa 1 3a NPUCTANoT Ha
,ApeBpTeHa yunnHuua“. Tpeba Aa um ce gaae TOYEH POK Ha yYEHULMTE M @ MM Ce MOCOoYM LWTOo Tpeba
Aa cnepnat u 3abenexkyBaat. HacTaBHUKOT MoXKe Aa NPeasioXKmn U COOABETHU AUTUTAIHN PECYPCU Kou
YYEHULMTE MOXKAT Aa I'M KOpUCTaT. AKO MMa MOMKHOCT Kaj NoManuTe y4eHMUM Hajaobpo e aa um ce
ucnparat rotoBn popmun, Tabenn nam npalwama Ha Kou Tpeba ga 6enexxaT (oBa moxKe ga buae Bo
€N1eKTPOHCKN [IOKYMEHT). Kaj noronemmTe yyeHULM MOXKe [la ce UcrpaTaT NoonwTn MHCTPYKLMN No
LWITO TMEe camuTe 61 ro UCNIaHMpPase HAYMHOT Ha 3anuLlyBakbe Ha CBOUTE C/iefiea U pesynTaTu.

Kaj nomanute ydyeHUUM 04 OCHOBHO 06pa3oBaHKne, Npu U3ydyBatbe NPUPOAHN HayKKU, MOKe Aa UM ce
3a/aBaaT aKTMBHOCTU CO MUCTParKyBakbe N eKCnepumMeHTMpakbe BO AOMALUHKN YCA0BK, CO MaTepujanu
KOW ' MMaaT BO AOMOT, Npu WTO 3a ynoTtpeba Tpeba Aa ce nocoyyBaaT matepujanm Kou ce besbeaHu.
MpuTOa HAaCTaBHUKOT MOXKe Aa 3aZa4e HEKOE UCTPaXKyBatbe Koe Npousserysa o4 caMuTe rnaaHupata
Ha HacTasaTa UKW Aa NPUNaroamn MAen o, pasanyHu seb-ctpaHuLm. O

3a yyeHuUMTe BO MOropHUTE oadeneHuja UauM Bo cpedHO obpa3oBaHMe MOXe Aa MM ce 3adaBaaT
3a/a4M A UCTpaXKyBaaT Ha PasHM TeEMU (aCUHXPOHO) M NPOHajAeHUTe MHPOPMALMK A3 TU NPUKaXKaT
BO COOZBETHa gurutanHa ¢opma (npeseHTaumja, Buaeo, rpadmykn NpuKas) M ga rm crogenart co
APYrUTe yYeHMLM 32 Bpeme Ha 4acoT.

Bo anaTkata Class Notebook yueHnumTe n HacTaBHUKOT (MOXKe Aa ce AoAaAaT U Apyrv HacTaBHULM)
MMaaT npocTop 3a copabotka (Colaboration space) Kage WToO MoXaT ga crnogenyBaaT JNMHKOBY,
npeseHTaunmn, paboTHn AncTosu, MHPopmauum, rpadmykM NPUKasn U UCTOBPEMEHO Aa crnogenar,
MCNpaBaT rpeLKKn, 4oNoIHyBaaT U ap.
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Cnuka 4. NMpocTop 3a copaboTKa Bo Class Notebook

Bo onwITECTBEHMTE HAYKM M YMETHOCTUTE MOMKE A3 HanpaBaT UCTPaXKyBakse 3a CTAaBOBU M UCKYCTBA Ha
rpafaHuTe 3a ogpedeHa nojaBa (MPeKy OHMAjH aHKeTa WM BUAEOMHTEPBjya), KapaKTEPUCTUKM 3a
oapeneH BPeMEHCKU Nepuoa, YMEeTHUUKM NpaBeL, UM KOHKPeTHa MCTOPUCKa UM UCTaKHaTa IMYHOCT
(npeKky Kopucterse pasninyHM BUAEA, TEKCTYa/IHN MaTepmnjanm, Kako U BUPTYE/HM TYpK, AOCTanHU Ha
UHTEpHeT).

10 Beb-cTpaHULLA CO pecypcu (Ha aHIIUCKM ja3uK) 3a pasnnyHu oaaeneHuja (sospacr):

<https://ansp.org/exhibits/science-from-home/educator-resources/>
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Vi

viii.

Bo npupoaHUTE HayKM M MaTemaTuKaTta, buaejkn ucTpaxkyBakaTa Hajuyecto 6apaat v cnefere u

cnpoBeayBatbe Ha /1abapaTOPUCKUTE EKCMEPUMEHTU WAM AEMOHCTpauuu, TUEe NpU yderbe Ha

[lafeunmHa MoKaT [1a Ce 3aMeHaT CO COO/1BETHM BEB-CUMYNaLMmM U AEMOHCTPaLLMKN Ha eKcrnepumeHTr. !

.,Kpwaym Ha mpas“ 1 aKTMBHOCTM 33 NpPaBeHE MEHTA/IHM Nay3u

Kora Kaj yueHuumTte ce 3abenexkyBaaT 3HaLUM Ha 3404EBHOCT, HEMUP UK rybere Ha BHUMAHUETO,
BEPOjaTHO AOLWNO0 A0 NPeonToBapyBatbe HA HMBHATa CNOCOOHOCT 3a OAPKYBake BHMMAHUE. Bo TOj
CNy4yaj, MOXKe [a ce Hanpasu KpaTKa nay3a uam urpa 3a gedoKycuparbe Co HeKoja HeBoobUYaeHa
AKTUBHOCT Koja Ke ja pa3bue pyTuHaTa Ha npumare MHOpMaLMM Ha UCT U HA NPeaBUAIUB HAUYMH.
BakBuTe AedOKyCcMpaykM aKTUBHOCTU MOXKAT Aa TpaaT Mo HEKOJIKY MMHYTM M Aa pe3ynTupaart co
BpaKarbe Ha BHUMaHMETO, HO U NOJIHEHE CO EHEPTMja 3@ MOHATaMOLLHO Cefere Ha HacTaBaTa.

Kaj nomanute yyeHuum Hajaobpo e Aa ce HanpaBu HeKoja GM3MYKA aKTMBHOCT Koja Ke BK/ydyBa
MOTOPUYKM ABUKEHA, AOAEKA, NaK, Kaj NOBO3PACHUTE YYEHUUM - UTPU CO 360POBU UAN FeCTURYALUN.
MprmepK 3a BaKBM aKTMBHOCTM KOM MOKaT Aa Ce CNpoBeAaT 3a BpeMe Ha Yac BO BUPTYe/IHa YYUNHULA

mma Bo npuaor 1.

Buaeonekuuja

Buaeonekuuure, 0LHOCHO NPETXOAHO CHUMEHM NpeaaBatba BO BUAE0HOPMAT MM OBO3MOKYBaaT Ha
yYeHUUMTE Aa y4aT CaMOCTOjHO CO CBOEe TEMMO, BO CeKoe BpemMe M 6e3 NpMCYCTBO Ha HAaCTaBHUKOT.
McTo Taka, MoXe Aa MM MOC/AyKaT Kako maTepujan 3a MOBTOPYBake U yTBPAYBatbe HA YCBOEHUTE
ncxoamn. Og, Apyra cTpaHa, HaCTaBHUKOT MOMKe Za M KOPUCTU OBME BUAEA W 33 BPEME Ha YacoT BO
BMPTYe/IHA YYMNHULA 33 43 M3berHe noBTopyBakbe NpeAaBatbe UCT MaTepujan BO NoBeKe KNacoBM
(rpynu) yueHuum.

Buaeonekummnte MoxaT ga 6uaaT M3roTBeHW of, HaCTaBHWUKOT, UM MPe3eMeHu U aganTupaHu of
WHTEpPHET (BO TOj CAy4aj Mopa 4a Ce BHMMABA Ha JIMLEHLMUTE 33 HUBHO KopucTere). MNpu Kopuctere
Ha BMAE03amnuc Ha YacoBUTE MOPa Aa Ce 3eMaT NpeaBus, HEKOJIKY CerMeHTH:

DonxunHa: Buaeonekuuute He Tpeba aa ce gonru. NMpenopayvyaHa A0NXKWHA 33 BUAEOeKLMja e o4, 5
80 15 muHyTn. [lokonky maTtepujaTta nobapysa nogosra coagpskmHa, nogobpo e Aa ce CHUMM cepuja
04, KPaTKM BUAEONEKLMM,

CoapxuHa: Buaeonekumnte Tpeba Aa 6uaat co jacHa CTPYKTypa LITO NECHO MOXKe Aa Cce aHoTMpa Co
KNy4HM 360poBuU. Tue He Tpeba ga coaprKat geduHuumm (MoxKe aa buaat AageHy Kako KOMeHTap unm
npuapy<eH matepujan Ha BuaeoneKumjata, Ho BuAeoeKUmMjaTa jacHO Tpeba Aa objacHM Kage Moxe
Ja ce Hajaat aeduHuumute). Bugeonekumjata Tpeba ga 6upe ¢dokycupaHa Ha objacHyBakbe Ha
npumMeHa Ha HeKoja ageduHULMja, UM Ha HEKOj KOHKpeTeH npumep. Tpeba aa ce u3asojaT HajBaXkHUTE
CEermeHTU Kou Bu cyKesie camo KaKo MOTTMK 3a pasMUC/TyBakbe Of CTPaHa Ha ydeHuumTe. Cekorawl
Tpeba ga ce BHMMaBa Ha MHTEIeKTyaiHaTa CONCTBEHOCT Ha COAPXKUHUTE KoM Ce NPe3emaart o4, HEKOro,
Kako M Ha /MuUeHLaTa Ha HaABopellHWTe mMaTepujannv KOM HaCTaBHMKOT caka da MM BKAYYM BO
Bugeonekuujata (dotorpadpuu, BMAEO3aNUCK N CANYHO).

Ctpykrypa: Cekoja Buaeonekumja Tpeba Aa ja Mma XpOHONOLIKA CTPYKTYPa KOja CoApPKMU:

] uen Ha nekuwmjata (10 % og, AoNKMHaTA)

11 Be6-cTpaHuLa (Ha aHIIMCKM ja3MK) CO CUMyNaLMM 3@ Pa3/IMUHM KOHLENTU 04 NPUPOLHUTE HayKU U

matemaTtuKka <https://phet.colorado.edu/en/>
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L npumep naycTpauuja: 30WTO e UeNTa BarKHa, Kage MoXe Aa ce npumeHu uctaTta (25 % og
[OIKMHATA)

° wTo Tpeba NpeTxoaHO Aa ce 3HAe 3a Aa Ce YTBPAAT HOBUTE 3HaeHa U KaZle TOa 3HAEHEe MOXKe
Aa ce Hajae (5% oa AonKunHaTa)

° efiemMeHTH WTo Tpeba aa ce coBnagaat (50 % oa AonKuMHaTa)

] KoM ce cnegHu yekopu (10 % og AoNKMHATA)

AHumaumum: MNpenopaynmeo e BUAEONEKUMUTE Aa BUAAT NPUAPYKEHM CO aHMMaUuK, Ho Tpeba aa ce
BHMMaBa TMe [a NOCAYXKaT 3a Aa Ce HacouM GOKYCOT KOH HEKOja KOHKpEeTHa eAyKaTUBHa Les, a He Aa
ce aedoKycupa BHUMAHMETO Ha YYEHUKOT.

HacraBHuUK: [oCTOjaT ABE MOXHOCTU.

L BuaeonekuumjaTta ja CHUMa HaCTaBHUKOT Npej KnacMyHa Tabna

[lOKONKY HaCTaBHUKOT NpeseHTMpa npea KaacuyHa Tabna Tpeba aa nocsetn ocobeHo BHUMaHME Ha
KBa/IMTETOT Ha 3BYKOT W OcBeT/yBakeTo. Tpeba Aa 36opyBa jacHO, rnacHo, Aa rnefa AUPEKTHO BO
KamepaTa, M 4a M MOTEHLMPa HajBaXHWUTE CEermeHTU BO BuAeo/seKkumjata. Bo osaa BapujaHTa,
HacTaBHMKOT Tpeba Aa BHMMABa [a He ce ABUXKM npebp3o uan aa rectukyampa mHory. Tpeba aa
BHMMaBa Ha LITO NOKaXyBa Co CBOMTE palle, 3aT0a LUTO r1e4a40T TaMy Ke ro Haco4u CBOETO BHUMaHMe.
° Bugeonekumjata ro CHUMa MOHUTOPOT Ha HACTaBHMKOT WU HErOBWOT raac (Mamn anue)

[lOKONKY ce CHMMA MPeKy MOHUTOPOT Ha HacTaBHUKOT Tpeba Aa ce BHMMaBa Ha COAPXMHATA Ha
CermeHTUTe BO BMAEONEKUMjaTa, Aa HE COApPXKaT NPEMHOry TeKCT, ia HemaaT npemHory 6ou Kou 6u ro
onToBapu/ae n3rneaor, Ho Aa 6MaaT A4OBOHO NPUBAEYHM A3 O 334PMKaT BHUMAHNETO Ha ydeHuuuTe.
Bo oBaa BapujaHTa BaXKHO e COAPKMHATA LUTO Ce CHMMa [la He ce MeHyBa MHory 6p30 3a Aa MMa Bpeme
yyeHUunUTe Aa rm pasrnenaat cermeHTUTe Ha feKkuujata. HactaBHUKOT Tpeba Aa BHMMaBa Aa Hema
MHOrY BMeYaTAuB u3ries Wto 61 ro o4sAeKo BHUMaHMETO Ha YYEHUKOT M TOHOT Ha r1acoT A4a Bapupa
KOra HaCTaBHMKOT CaKa HellUTO Aa akueHTupa.

TeXHUYKN HACOKM:

e Buaeonekuujata Tpeba ga ce oasMBa cnopes oAHanpes NoAroTBEHO CLEHAPMO: LTO Ke 04U KaKo
COAPKUHA (TEKCT, CUKM, AMjarpamm 1 C/1.) Ha CEKOj Cnaja v WTo Ke ce 36opyBa Ha CeKoj o4 cnajaosute.
e [lpes CHUMaHETO, HAaCTaBHUMKOT Tpeba Aa ce NOrpuKuM Aa ce Haofa Ha mecTo 6e3 3ByLM U 3a4HUHU
LUTO rO OABJ/IEKYBAaT BHUMAHMETO.

® [l0KOJIKY Ce CHMMaA eKPaAHOT Ha HAaCTaBHMKOT, NOTPebHO e Aa ce NPOBEPU Aajin Ce 3aTBOPEHU CUTe
,ja3nunHa” N ananKaumMm LWTO MOXKe Aa UCNpaKaaT U3BeCcTyBakba.

e JlOKO/MIKY BO TEKOT Ha Mpe3eHTauujaTa ce MOCTaByBaaT Mpalarba/3afadyum HacouyeHu KOoH
yyeHunuuTe, Tpeba Aa UM ce HajaBu Aa ro naysmpaaT BUAEOTO 3a A3 M'M OArOBOPAT YCHO WA MUCMEHO.

MoKpaj NoAroToBKaTa Ha CONCTBEHM BUAEONEKLMM, HACTaBHULMTE MOXKAT A4a MM KOPUCTAT U OHUE KoM
ce nocTaBeHM Ha Beb-nopTtanoTr Ha bupoto 3a pas3Boj Ha obpasosaHueTo — Eduino
(www.eduino.gov.mk), 1 ce BO COr1acHOCT CO HaCTaBHUTE NPOrpamMu U3roTBEHMU 0 HaCTaBHULMTE.

C. Cneperbe, BpeHyBakbe U OLleHyBarbe BO HacTaBaTa Ha AanedynHa

CocTaBeH Aen Ha HaCTaBHMOT NPOLLEC € C/IeAEHETO, BPeAHYBaHEeTOo U oLeHyBaeTo. OLeHyBaHeTo v
BKNy4YyBa pe3yataTuTe A406MEeHM CO NOCTOjaHO cedere U BpeaHyBakbe Ha paboTaTta Ha yueHUuuTe.

Bo HacTaBaTa Ha ganeuvHa He Tpeba Aa ce CTaBM aKUEHT Ha HayyeHuTe GaKTW, TYKY Ha HaYMHOT Ha
npebapyBarbe, M3HAOfAE M HA HAYMHOT Ha M3bMpatbe pPeneBaHTHU M3BOPU Ha MHOOPMALMMK,
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HUBHOTO cnopeayBakbe, aHaNM3Upabe U BpegHyBakbe Ha UHDOPMaLMUTE, N KaKo BP3 OCHOBA Ha
TOoa Ce AOHecyBaaT 3aKaydoum M Kako ce dopmupaaT ctaBoBu. Ha 0BOj HaumH ce BpeaHyBaaT M
OLEeHyBaaT MOCNOMEHUTE KOTHUTUBHM MNPOLLeCH, @ 0Ba M MOTTUKHYBA Yy4YeHUUUTe 3a Morosem
aHrasKMaH M NMOBUCOKM MOCTUTHYBaHba.

YyeHMumUTE Ha MOYETOKOT Ha CeKoja TemaTcKa UenuHa/modynapHa eAuMHMua ce 3arno3HaBaaT Cco
KpUTEPUYMUTE 3a BpedHyBatbe M OLEHYBatbe, CO LUTO TUE MOXKEe CamuTe Aa ce npoueHysaat. Tue
Tpeba Aa MMaaT jaCHM HACOKM BO BPCKA CO HAUMHWUTE Ha BPeAHYBatbe WM OLEHYBakbe, 33 TOA KaKo
CaMOCTOjHO [a y4aT, Kako [a NpoBepyBaaT KoMKy Hayymae, Kou AoKasn Tpeba aa rm cobupaat, Kako
Ke ce NpoBepyBa Hay4eHOTO, KaKo Ke ce dopmMmpa oLeHKa.

HacrtasaTa Ha flaneynHa npean3BnKyBa NPOMEHM BO HAUYMHOT Ha C/iefere, BpeAHYBate U OLLeHyBake
Ha yyeHuMumuTe U noronem QoKyc ce CTaBa Ha (hopmMamueHOmo oueHyearse. Bo $GopmaTMBHOTO
oueHyBarbe Ha AasieuymHa nospaTHaTa MHGOPMaLIMja YECTO He ce AaBa CUMHXPOHO (MCTOBPEMEHO), HO
3aToa Taa MoXe fa buae nodeTanHa M NOKOHKPETHA.

Mpn M360POT Ha aNaTKUTE N MHCTPYMEHTUTE 33 OPMATUBHO OLLEHYBaHE Ce M36MPaaT OHUE LUTO MOXKe
[la Ce KOPUCTaT, Ha MPUMEP: YYEHUUKM MPOEKTU U UCTParKyBatba, €CeN U NpeseHTaumu, pedekcnsHm
AHEBHMUM, BNOrOBM U AMCKYCMM BO 3aTBOPEHWU rpynu, e-nopTdoano, TeCTOBU CO KyCU ecejcKku
npawarba (CO [03BO/MIEHO KOpPUCTEHE M3BOPWM Ha MHOOPMALMM, HO OrpaHWYeHO Bpeme 3a
oarosapate). Cekoral Kora e BO3MOYKHO, HacTaBHMUMTe Tpeba ga oTBOpaT Noje 3a aprymeHTUpaHu
Aebat, Bo nuwaHa ¢opma, Aa NOTTMKHYBAaaT KPUTUYKO Pa3MMC/IyBakbe M Aa M nosBp3yBaaT
aKTyeNHUTe C/lydyBakba CO TEMMUTE KOM M TpeTupaar.

Bo OneNote Class Notebook moxe Aa ce KpenpaaT y4eHUUYKM NopTPO/IMja Kaae WTO Ce CTaBEHU CUTe
n3paboTKM Ha CEKoj yYeHWK nocebHo, noBpaTHUTE MHPopMaunn, GOPMATUBHOTO M CYMaTMBHOTO
oLeHyBatbe, aKTUBHOCTUTE Peasin3mMpaHm Co TOUHa BPEMEHCKa eBMaeHUMja U Ap. HacTaBHUKOT U CeKOj
YYEHUK MMaaT npucTan 4o CBOeTo NnopTdoano.
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Cnuka 5. NMpumep Ha y4eHMYKo noptdoano

TeKoBHoO (popmaTuBHO) oLeHyBakbe

HajnorogeH meToa 3a peanusuparbe Ha TeKOBHaTa MpoOBepKa € YCHOTO npoBsepyBarbe. [pu
nocTaByBakbe YCHWM Npalarba Tpeba [a ce Mno3HaBaaT CMOCOBHOCTUTE Ha YyYyeHUUWUTe cCO Len
HaCTaBHMKOT Aa MM NOCTaByBa Npallakba 0/ COOABETEH TUM M CO COOABETHO TEXMHCKO HUBO. LienTa e
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0Ba NpoBepyBake Aa buae co apMpmaTMBeEH NPUOA, OAHOCHO 43 UM Ce Aaje NoTBPAA Ha YCBOEHUTE
3Haerba. NpuTtoa Tpeba Aa ce BHMMABA Kaj HEKOM yYEHUUM Aa He MPOU3BE/E NlaXkHa C/INKaA 3a CTEeNeHOT
Ha HWBHWUTE 3Haeha. 3a fJa ce usberHe oBa, NOKPaj YCHOTO NpoBepyBatbe Tpeba NoBpemMeHo Aa ce
NPUMEHYBa M KPaTKO NMCMEHO NpoBepyBatbe. OBME NUCMEHN NpoBepKM Tpeba Aa 3a3emaat man aen
oA, yacoT (10-TMHa MuHyTH). NMpeBeseHn BO BUPTYEIHA YYUMAHMLA NMUCMEHUTE NPOBEPKN MOXKE 43 ce
HanpaeaT BO HEKOoja oZ cneaHuTe popmu:

e HacTaBHMKOT 3a4aBa npallakba (3agaum) npeky cnogenyBakbe Ha eKpaH (MCNUWaHM Ha AOKYMEHT
WAW Cnaja) v 3agaBa onpeaesiHo Bpeme 3a pellaBarbe. YYeHWuuTe rm oAroBapaaT npallarbarta co
NULWyBare BO CBOjaTa TeTpaTKa MAM BO e-A0KyMeHT. [1oToa rm ucnpakaaTt cBouTe oAroBopu (Kako
doTorpadmja Man AOKYMEHT) A0 HaCTaBHMKOT. HacTaBHMKOT MoXKe Aa ja MpoBepu TOYHOCTa Ha
OArOBOPUTE N JONONAHUTENHO Aa MM Aafe NoBpaTHa MHGOPMaUMja Ha ydyeHuunuTe. Bo apyr cnyyaj
MOKe [a Ce 0ZBOM AeN 04 4acoT 3a YNTaHe Ha OArOBOPUTE, @ YY4EHULMTE CE CAaMOOLLEHYBAaT cnopes,
OAAEHN KPUTEPUYMM.

e Kpeupare [OOKYMEHT CO npalarba KOjWTO Ce CcrnoaenyBa CO YYEHUUUTE BO 3aeAHUYKK
nanku/martepujanm Ha nnatpopmara 3a yuere Uam moxke Bo OneDrive. 0Toa, CeKoj Y4EHUK Kpeunpa
CBOja Konunja o4, AOKYMEHTOT BO CBOjaTa Mamnka MAW NankaTa Ha KNacoT M MM nuLyBa O4roBOpUTE BO
CamMMOT AOKYMeHT. W oBae npoBepkaTa Moxe Aa buae of cTpaHa Ha HACTaBHWUKOT WMAU CO
CaMOOLLEHYBAHE CO NPETXOAHO 334aBakbe TOYHU O4TOBOPU U KPUTEPUYMM 3a YCHEX.

e OHNajH KBM3 - KPaTOK OHNAjH TECT CO HEKO/IKY Mnpallakba KpeupaH o4, HacTaBHUKOT. AKo ce
WUCKOPUCTU anaTkaTta Ha nnatdopmara 3a ydyemwe (Mam ce KopuctaT Kahoot, Quizlet) ce 3awTenysa
BpeMe 3a NPOBEpKa U AaBarbe NOBPATHA MHPOPMaLIMja CO TOA LUTO aBTOMATCKM Mo NoAHeCyBake Ha
TEeCToT y4YeHWKOT gobuBa noBpaTHa WMHbOpPMaUMja 3a HeroBaTa yCNEWHOCT M My ce nocodyyBaaT
rpeLKnTe U TOYHUTE OAFOBOPMU.

e Annukaumjata MS Forms 0BO3MOXKYBa Kpeupare pPas/nMyHU TUMOBW OHNAjH MpawanHuumM U
TECTOBM KOM MWCTOBPEMEHO aBTOMATCKM M 06paboTyBa, WTO OBO3MOXKyBa 6p3a noBpaTHa
MHbOpPMaumja (3a HaCTaBHULMUTE U 33 y4eHULUTE).

i Forms TEMATCKW TECT - TEST TEMATIK - Saving...

TEMATCKW TECT - TEST TEMATIK

{ Addoption  Add "Other” option

Cnuka 6. NMpumep Ha n3paboTKka Ha TEMATCKM TecT

Cobupare 1 gaBarbe NOBPaTHM UHGOPMaLUU

Bo perynapHa, ¢WI3VI‘-IKa Y4naHUUA KOra HaCTaBHUKOT CTOM /iMUe BO ZIMLUE CO ydeHunUuUTe, cnopen
HWUBHATA HeBep6anHa KOMyHVIKaLI,VIja M roBopoT Ha TeNOTO MOXe NeCHO Aa ce 3abenexu Aanun
npegasakbeTo € ycnewHo n BoAM KOH MOCTUTHYBaAHE€ Ha UEenuTe. Ho, Bo BUPTYyE/IHA YYUNHULA, 3a
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BPEME Ha CMHXPOHM AKTMBHOCTM KOra KamepuTe He ce MPWKAyYeHW, BakBUTe MHPOPMaLMK ce
HepocTanHu. 3aTtoa Tpeba penoBHO ga ce cobupaaT NoBpPaTHU MHPOPMALMKM Of, yYeHMUUTE 3a
Pa3/IMYHKU aCMEeKTU HA YAaCcOT BO BUPTYE/IHA YYMIHMLA 33 Aa Ce UAeHTUOUKYBA ,,lTO PYHKUMOHMPA, a
wTo He“. TyKa He cTaHyBa 360p 3a noBpaTHa MHbopmauMja 3a POpPMATMBHO OLLEHYyBarbe, Koe ce
$OKycMpa Ha Toa KOJIKY y4eHuunTe Aobpo ro pazburpaat maTepunjanoT, TYKY 3a NOBPTaHWU MHPOpMaLLMK
KOM Ke My MOMOrHaT Ha HACTaBHWMKOT Aa MPOLLEHM KOM aKTUBHOCTM M METOAM Ce HajnpudaTameun u
Hajpasbupnnen 3a ydeHuumute. UCTO Taka, Ke MOXe A3 MPOLEHU KOMKY YYEHULMTE MOXKaT Aa
npucTanaTt 4o maTepujasnte 3a aCUHXPOHWU NAaHMPAHM aKTUBHOCTM WAN OOCTaBYBakbe€ HA HUBHUTE
AOMaLHN paboTh 1 NpPoeKkTU. MoXKe a ce MCKOPUCTAT aHKeTU 3a YY4EHULM KpenpaHu NpeKky onumjata
33 aHKeTMpahse Bo HMY[ nnn eaHocTaBHM anaTkm Kako Microsoft Forms 3a Aa ce nocTasart npalwatba
KaKo WTo ce: Janm nmate HEKOU TEXHUYKM Npobiemn BO TEKOT Ha YacoT? Kou akTMBHOCTM BM bea
HajuHTepecHM? Kon akTMBHOCTM BM Bea HajTellKuM, OA4HOCHO BM belue TelKo Aa rv pasbeperte n aa rm
m3BplumnTe? lanun cte BO MOXKHOCT 6p30 Aa ja npoHajaeTe U Aa ja AOCTaBMTe BallaTta gomallHa paboTta?

CymaTuBHO OLeHyBaHe

CymamusHoOmMo OyeHy8are HajuyecTo Ce BplM NPeKy cledere U BpeaHyBakbe Ha clegHute
aKTMBHOCTW: 3aBplUHa Npe3eHTauMja Ha TPYLOBUTE BO BUPTYe/HATa YYMIAHWLA, TEMATCKM WU
roAMLEH TECT, eCcejCKM Npallakba 3a XMNOTEeTUYKA CUTYaLMja, eNIEKTPOHCKO NopThoIMo, pedNeKCUBHM
AHEBHUUMN.

3a CeKoj KOPUCTEH MHCTPYMEHT, HAaCTaBHMKOT Tpeba fa M3roTBM KpUTEPUYMM MO KOj Ke BpeaHyBa U
ofHanpes aednHUPaHM NPaBMAA 32 KOPUCTEHE.

Onuc Ha akKMusHoOCMuUMe Kou ce Kopucmam 30 OUeHY8are

3aepwHama npe3eHmauuja Ha mpyéosume 60 e-y4uaHUYama ce npasu Npu KPajoT Ha efleH LIUKYC
Ha paboTa, nonyroame uau Kpaj Ha yuebHa roamHa. CeKkoj y4eHuMK ro n3bupa cBojoT Hajaobap TpyAa.
Tpeba aa ce oasou Bpeme 3a pedaekcuja n ogaasarbe NpuUsHaHMWe 3a NOCTUIHATOTO.

Temamcku unu 200uwieH mecm (KB13) Ha oapeaeHa TeMa ce Kpempa co NoBp3yBarbe Ha U3yvyBaHuTe
COAPMMHM, YNULITO KPUTEPUYMM 33 Boanparbe ke MM 61MaaT No3HaTU Ha yYeHuumTe.

MpeAHOCT Ha OHNAjH KBM30OBWUTE BO OAHOC Ha Ne4yaTeHMUTe e Toa LITO MO’KaT aBTOMAaTCKM Aa ce
oleHyBaaT 1 CO TOa 3aluTeAyBaaT Bpeme.

3a Kpeuparbe TECTOBM 3a NPOBEPKA Ha 3HaEHE MOXKEe Aa Ce KOPUCTUTAT GYHKLMOHANHOCTUTE 3a OBaa
HameHa Ha HMOAY wau, nak, anaTku Kako Kahoot, Quizlet, Socrative, Kou MoKaT Aa ce 3a43AaT Kako
HafBopelleH ANHK. Moe ce MCKOPMCTaT U MOXHOCTUTE Ha niaTdopmaTa 3a yuyere 3a Kpenpare
OHNajH TeCTOBW CO Mpallakba 04, Pa3nyeH TUM (3aTBOPEHWN U OTBOPEHU) U MOXKHOCTUTE 3a: ANPEKTHO
oLeHyBarbe, 3a4yByBakbe Ha MOCTUFHATMOT YCNex Kaj CeKoj yYeHUK U NOBTOPHO pellaBabe Ha TecToT
CO Llen Aa ce yBUAAT M HaAMMHAT rpeLuKuTe.

TecToT ce coCTaByBa 04, 334341 CO KYCU OArOBOPM M KPaTKM eCejcKM Npallakba 3a KoW e Npenopayiveo
Aa ce 6asMpaaT Ha HeKoja onMuLWaHa XMNOTeTUYKa CUTyaumja, nojasa wau npobnem u He Hapaat
NMAEHTUOUKYBatbe Ha ,rOTOBM” 0AroBOpW. Ha Toj HauMH ce cBegyBa Ha MMHUMMYM MOXKHOCTa 3a
npenuwyBake 0 HEKOj y4ebHMK, MHTEPHET WM OAroBapakbe, HAMECTO yyeHUKoT. Tpeba aa um ce
[03BON Ha yyeHWUMUTE Ja KopucTaT M3BOpM Ha MHPOpMauMWM, HO CO OrpaHMYEHO BPEME Ha
oprosaparbe. BpemeTo 3a peluaBarbe Ha BAKOB BUJ, TECT, Ke Tpae eAeH Yac, 04HOCHO Makcumym 30-
35 muHyTn. Ce BOAM rpuKa 3a 6pojoT Ha 3a4aumM LWITO MOXKe Aa ce peln Bo oBa Bpeme. Ce KopuCTH
HeKoja o4, e/IeKTPOHCKUTE anaTKM 33 M3roTByBakbe TECT-334a4M Koja MPEeTXogHO € KOpUCTeHa co
yYeHMUMTE 3a CamomnpoBepKa Ha 3Haerata. OBOj MHCTPYMEHT ce Kopuct M 3a GOpMaTUBHO
oLEeHyBatbe.
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3a pa ce NOTTMKHAT yYeHUUMTE Ha KOHTUMHyMpaHa paboTa, moxKe ga ce 6apa, Ha TecToBUTe 3a
eHOCTaBHa camonpoBepKa (KBM30BWM M3rOTBEHM BO HEKOja 04, AUrMTaNHUTE anaTku) yueHuumute Aa
[obujaT onpeaeneH 6poj noeHn Npea Aa ro pewasaaTt TeMaTCKMOT/TOANWHUOT TecT.

CuTe yyeHMUM TecToT Tpeba Aa ro paboTaT BO MCTO Bpeme LITO e onpeaeneHo nNpeTxoaHo. JoKonKy
0/, TEXHWMYKM MPUUYMHU HEKOW YYEHULM Ce cnpedeHun aa ro cpaborar tectot, Tpeba aa ce noAroTesu Apyr
TECT 3a TUe YYEeHULM KOU Ke ro oArosapaart Bo Apyro speme. YueHnuute tTpeba ga ce KOHTposivpaar
npeky HaunoHanHaTta nnatoopma goaeKa ro ogrosapaaT TecToT. [lOKO/IKY HeMa TeXHUUYKA MOMKHOCT,
peanusaumja Ha BaKOB TECT € MOXHa 1 6e3 CMHXPOHO BU3Ye/THO CAefeHe Ha YYEHUKOT.

Ecejom e pob6ap HaunH 1 33 POpMaTUBHO M 338 CYMaTUBHO OLLEHYBAbE, 3aTOa WTO Hapa noBp3yBate
COAPMMHKN oA, NOBEKe Pas/IMYHKM nogpayja, HUBHO NOBP3YBaHbe CO PeaHU KUBOTHU CUTYaL MM U ce
npoBepyBa KOPUCTEHETO Ha NMOCNOXKEHUTE MUCIOBHU NpoLuecu. EcejoT WTo ce KOPUCTK 3a CYMATUBHO
oueHyBare Tpeba gobpo ga 6buae obMUCAEH M cUTE y4eHULM aa ro paboTtaT BO MCTO oAHanpep,
[OroBOpPeHO BpemMe. BpemeTo 3a nullyBarbe Ha ecejoT e npenopaynveo ga buge 60 muHytu. Bo
YC/I0BM Ha HAcTaBa Ha Aa/sieymHa, Hajaobpo e Toa Aa ce peannsmnpa Ha ,6/10K” YacoBu, AOKOIKY MMa
TakBa MOXHoOCT. CamocTojHOCTa BO paboTaTa ce KOHTpoaupa npeky HauuMoHanHata nnatdopma.
OpHanpeg, Tpeba Aa ce 3Hae BO Koe Bpeme Ke ce NULLyBa ecejoT U ydyeHuuute Tpeba ga rm umaat
[0b6MeHo ogHanpea KpUTepuymmTe 3a oueHyBame. [JOKONKy HaCTaBHUKOT CMETa AeKa e noTpebHo 3a
a3 ja cneam camocTojHOCTa Npu paboTaTta, MoXKe 4a MM MOCOYM Ha yYeHULMTE Aa PaboTaT Co BK/IYYEHU
KaMepu U MUKPOGDOHMU.

EnekmpoHckomo nopmeonauo e HeonxofHa anaTka BO OLeHYyBarbeTO Ha AajieuymHa 3aToa LWTO My
OBO3MOXYBa Ha YYEHMKOT Aa ro cneAm COMCTBEHMOT Hanpeaok, Aa ce nogobpysa M ga ro
AOKYMeHTMpa HanpeaoKoT. Toa My OBO3MOXYBa Aa 4YyBa Pas/iMYyHM BUAOBU TPYAOBWU, Mely Kou u
MYATUMeANjaNHU. Ha HAcTaBHUKOT, NaK, My OBO3MOMKYBa Aa ro c/ledu YYEeHWKOT, Aa ro oueHysa
$OpMaTUBHO M CYMATMBHO, U Aa ro AOKYMEHTMPA OLEHYBaHETO. YUEHULUTE BO CBOMTE €/IeKTPOHCKM
noptdonnja Tpeba Aa rv YysaaT cuTe TPYAOBU. HacTaBHULUTE MOXKeE Ha HUB Aa BenexkaT nospaTHU
MHpopmaLumn npm GopmMaTUBHOTO OLEHYBarbe, HO 3a NOTPebUTe Ha CyMaTUMBHOTO OLleHyBare Tpeba
Aa ce nobapa o4 ydyeHUUUTe Aa HanpasaT penpeseHTaTMBHO NopTHOaAMO BP3 OCHOBA Ha ynaTcTeaTa
LUTO Ke MM ce AaAaT 3a HerosaTta CoApKuHa.

3a e-nopTtdoamo notpebHo e ogHanpes Aa ce naaHupa:

® peduHMparbe Ha dopmaTa M 06emMOT Ha ynaTCcTBOTO: WTO Tpeba Aa coapun NnopThoaNoTO U LWTO
Tpeba fa ce BKNY4YM KaKo OCHOBA 33 CyMMUPatrbe Ha OLLeHKaTa;

® npupopaTa M 06emoT Ha MHAMBKMAYaNHaTa paboTa;

® KaKo npouecoT M nporpecujata Tpeba Aa 6uAAT BK/AYyYeHM BO OCHOBAaTa 3a MPOLEHKa Ha
NopThONNOTO KaKo LeNnHa;

®  XPOHO/IOWKM peaocnies Ha NogHecyBakbe Ha MHAMBKUAYaNAHaTa paboTa;

® u3bop Ha peaocnes Ha TPYAOBY;

®  pPOKOBW 3a AOCTaByBakbe 3a CEKOja 3a4a4a ;

® Kako Tpeba Aa ce AocTaBu/u3BpLIM paboTaTa, BKAYYUTENHO M M36OPHM U 3340/KUTENHWN 3a4a4K;
® Kowu 3afaum Tpeba fAa ce JOCTaBaT KAaKo rpynHa 3a4avua;

®  KpuTepuymuTe 3a BpegHyBatbe Ha paboTaTa WTo e BK/yYeHa BO BpeAHyBakeTo Ha NopThoIMoTo
BO Lle/InHa.

HauunoHanHata naatdopma 3a yuyere Ha AaseumHa UMa MHTEerpuMpaHo onuuja ,,JAHEBHUK 33 OLLeHKKN”,
KOja Ha HEKOj HauMH NPeTCTaByBa e/IeKTPOHCKO NopTdoAno Koe Bo cebe rM coapKu NOCTUrHyBaHbaTa
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Ha YYEHWKOT 3a CeKoja akTMBHOCT Koja Tpeba Aa ce peanunsnpa BO paMKuUTe Ha NpegMeToT. [JHeBHUKOT
3a OLLEeHKM BCYLWHOCT NPeTcTaByBa Npernes Ha nocTUrHyBarbata Ha HMBO Ha mapasesika Bo nornes Ha
aKTMBHOCTUTE KOM MM Ce 3aJafleHM Ha y4yeHuuuTe. 3a CeKoja aKTUBHOCT ce MAeHTUUKYBa
NOCTUTHYBarbETO Ha YYEHWUKOT 3a UCTaTa, CO MOMKHOCT AMPEKTHO Aa ce NpUCcTanu A0 camaTa akKTUBHOCT
1 A0 n3paboTKaTa Ha YYEHUKOT. Ha npumep, AOKO/IKY BO NapasiesikaTa ce peanmsmnpan TecT, UCTUOT Ke
ce NojaBu BO AHEHUKOT 33 OLLEHKM M 3a CEKOj YYEHMK Ke ce NpUKaXkaT 6pojoT Ha 0CBOEHM NOEHU Ha
TECTOT, @ MOXKe AMPEKTHO Aa ce NpUcTanu 1 4o OAroBOPUTE Ha YY4EHUKOT Ha cammoT TecT. OBa e 6p3,
efgHoCTaBeH M ceondaTeH HayMH 3a cnederbe Ha HanpedoKOT Ha yyeHuuuTe, UCTUOT MoXKe Aa ce
KOPUCTM U 3a aHa/M3a Ha KBAaAUTETOT Ha MpallakbaTa BO CaMUOT TeCT 3a HACTaBHMKOT (4OKOAKY
noBeKeTo yYeHULM MMaaT Nnomasky 604081 MM HemaaT 6040BM Ha 0ApeAeHO NpaLlakbe, MOXe Aa ce
npeucnuTa Aanun npawaketo 6muno 4obpo NocTaBeHo UK, NaK, AaAU Ha yH4eHUUUTE UM ce NoTpebHu
AONOAHUTENHN MHPOPMALMKM BO OAHOC Ha TOa Npallakbe/3aaava).

[ononHuTtenHo, norope onuwaxarta anatka ClassNotebook, Mmorke A0CTa yCrelwHo Aa ce KOPUCTH 3a
Kpenpate eNeKTPOHCKO NoPTHOIMO 3a CEKOj YYEHUK U AaBatbe GopmaTHBHA NoBpaTHA MHGOpMaLmja
[0 KOja MMaaT NpuUCTan HacTaBHMKOT W CEKOj YYEHUK NOeANHEYHO.

PechnekcueHume OHe8HUYU ce BOAAT €/1€KTPOHCKM 3aT0a LWITO YY4EHMKOT TPOLWM MOMaJKy BpeMe 3a
NULLIYBakbe M MOKe NOAECHO A4a MM A0N0JHYBa U Ha TOj HauMH Aa npasu nonpogiaboyeHa pedaekcuja
3a Y4YeHETO LWITO NPUAOHECYBA 3a YNpaByBatbe CO COMCTBEHOTO yyere. PedpaeKkcMBHUTE AHEBHULM Ce
[OCTaByBaaT Ha KpajoT Ha ceKkoja obpaboTeHa Tema. Tue ce BpedeH M3BOp 3a pasbuparbeTo Ha
YyYeHUUMUTE U TELIKOTUMTE CO KOWM Ce COooYyBaaT BpP3 OCHOBa Ha wWTo Tpeba Aa ce moanduumpa
noyyyBah€eTo.

d. 3aeHNYKMN YaCoBM Ha AasiedynHa

Bo HawwroT 0bpa3oBeH cucTem, NOMMOT ,,3ae4HNYKM YacoBK” e BeKe NPeno3HaT/IMB. Tue ce HacTaBHM
YaCcoBM KOM Ce peannsmpaart co yY4eHUUM o4, ABE Napanesku co HacTaBa Ha ABa Pas/IMYHU HACTaBHU
jasuumM, npeasodeHM of, AOBajua HACTaBHULM KOWM 4acoBuTe M peanusupaaT 6GUAMHIBaNHO,
NoYnUTYBajK1 M KpUTEPUYMUTE 3a peann3aumja Ha 3aeHMYKM YacoBK. LienTa Ha 3aeHNYKMTE YACOBM
€ y4eHMuMTe A3 CTEKHAT BEWTUHM 1 Aa Ce Hay4yaT Ha MHTepaKLMja Koja MM e HeOMNXoAHa 3a 3ae4HNYKO
KUBEEHE BO MYNTUETHUYKO ONLITECTBO.

OHnajH HacTaBaTa Ha 3ae4HNYKMTE YacoBM MMa cneundrKM BO HAUMHOT Ha NaHUParbe U NOArOTOBKa,
opraHusaumja u peanusaumja. YcCnewHocta Ha 3aeQHUYKMTE 4acoBM, npea ce€, 3aBUCKU Of
NOArOTBEHOCTA HA HACTaBHUUWTE, 3aeAHWMYKOTO MAaHMparbe 3a HacTaBa WM MOYMTYBAHETO Ha
npasuaaTa 3a 3ae4HNYKN YacOBM NPU pPeanmnsaumja Ha OHNAjH HacTagaTa.

MoaroTtoBKa M NNaHUpare Ha 3ae4HUUYKUTE YacOBM Ha Aa/leunHa

Mpu NnaHMpake U NOATOTOBKA Ha HacTaBaTa Ha AaneynHa, HacTaBHMLMTE NOTPeBHO e 3aeaHo:

e [a ja aHanM3MpaaT HacTaBHaTa Mporpama Mo HacTaBHWMOT NpeaMmeT Koj Ke ro peanusupaar
3aejHo;

e [a MAEHTMd)VIKYBaaT TEMATCKHN Ll,el'IVIHI/I/MO,CI,ynapHI/I egnHnumn M/VII'IVI HACTaBHU COAPXKNHU KOU
MOXe yCnewHo Aa rm peannsnpaart 3aeHo;

e [la BOAAT rpuKa, 3acTaneHocTa Ha 3aeAHNYKMTE YaCcoBM BO OZHOC Ha BKYMHNOT roguileH 6poj
Ha 4acoBM 3a HaCTaBHUOT NpeameT Aa He buae nomana oa 50%;
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e pna obe3benyBaaTt eIEKTPOHCKM MaTepujaan U pecypcun Ha ABaTa HaCTaBHW jasuKa;

e 3 I'M peann3mnpaaT LenoCHO MNPOMNuIAHUTE UeNAn MU pe3yataTtM o4 y4Yere of HacTaBHaTa
nporpama;

e [a yTBpAyBaaT AUrUTANHWU anaTku, metoan, GopmMu U HauMHUM Ha paboTa Kou obesbeayBaaT
Haje4HOCTaBHa ABOja3NYHA KOMYHMKALUM|a;

e 13 yTBPAYyBAaT AUIMUTA/IHM aIaTKM 33 MPOBEPKA HA MOCTUIHYBakbaTa HA YYEeHULUTE;

e /13 NOCTaBYyBaaT KPUTEPUYMMU U HAYUHU HA BPeaHYBakbe HA YYEHUUMTE;

® [a ce Npe3eHTUPaaT Kako MOAEeN 3a YYEHUUMUTE, BO HACOKAa Ha BOCMMUTYBAkb€ 33 NMOYNTYBaHE
1 Nnpudakare Ha pas3/IMKMTE, HAManyBake Ha npeapacyauTe 1 .

MNocebHO BHMMaHMe Tpeba Aa ce NocBeTH:

e Ha NAAHOT 33 HAYMHOT Ha NpeAaBatbe U AaBatbe NHCTPYKLUUM Ha ABa PA3NYHU ja3uLm;

e Ha M3b60pOT Ha MeToAoT 3a nogenba BO NOManuU rpynu;

e HA OeTeKTUparbe Ha Toa LITO € 3ae4HUYKO U MM Nnpunara Ha y4eHUUMTe o4 ABaTa HacTaBHMU
jasuKa (KynTypa, jasuk, uctopmja u cn.)

e Ha oxpabpyBare Ha yyeHUUUTe cioboaHO Aa ce M3pasyBaaT M [la Ce UCKArXKaT Ha ja3MKOoT Ha
KOj Hajaobpo ce 4yBCTBYBaaT;

e HA Mo3HaBak€ Ha KapaKTepHUTE OCOOUHM Ha CUTE YYEHUUMN M NAaHMpParbe UHAMBUAYANEH
npucran;

e HA 4OroBOPOT KaKo Ke ce ogHecyBaaT Ha Yac NpW eBeHTYaIHN HenpeaBUAINBM CUTYaLMN;

OpraHu13aumja Ha 3aeAHUYKMN YAaCOBU Ha AaleumHa

MocTojaT Pas/IMUYHM HauYMHWN Ha OpraHn3Mpatbe U CTPYKTYpUpParbe Ha OHMajH HacTaBaTta, 0cobeHo Kora
ce paboTu 3a HacTaBa Ha ABa HAcTaBHW jasuuuM. Tpeba ga ce 3emat npegsua MHory GakTopu, Ha
npumep Aa Ce AeTeKTMpa ,CTeneHoT” Ha Pa3sAeneHoCT Ha YYEHMLUMTE U MOXHOCTUTE 33 HMBHA
copaboTKka M MHTepaKuMja co coydeHnumTe. Ha npumep, KOIKY yYEHUUM O NO3HABaaT ja3MKOT Ha
APYrMoT 1 THe Aa ce NocTaBaT Kako IMAepy Ha NOMaauUTe rpynu Kou Ke paboTaTt Ha NPOEKTHU 3a4a4u.

Mpu opraHM3aumja Ha HacTaBaTa BaXKHO e:
e CoAp)KMHaTa Aa ce noAenv Ha NoMasm LeMHU U pegocnenHo Aa ce nojaBat o4 noeAHOoCTaBHU
KOH MOC/IOMKEHW COAPMKUHW;
e MaTepujanoT Aa ce nNpeseHTMpa Bo Maau ,nopunn Ha AsaTa jasnka, HaU3MEHUYHO;
® pecypcuTe 3a yuerbe HEOMNXOAHO e Aa ce obe3beaar Ha ABa ja3uka;
e BpemeTo 3a peanusauuja Ha yacoT Tpeba 406po Aa ce opraHUsmpa.

Peanusaumja Ha OHNAjH 3ae4HUYKMU YAcOBU

Mpu peanusaumja Ha 3ae4HUYKM Yac Ha JaneynHa, HacTaBHMLMTE CO HUMBHOTO OAHECYBakbe U CO
HaYMHOT HAa KOMYHMKauMja Tpeba fa obe3benat penakcupaHa aTmocdepa 3a Aa MOXKE CEKOj YY4EHUK
[a ce 4yyBCTBYyBa yA06HO 1 6e3beaHo.

MpeseHTaumMjaTa, AaBaHETO MHCTPYKLUUM, AaBakbeTo NoBpaTHa MHbOpmaumja cekoraw Tpeba aa ro
cnegu cnefHVOT pejocies: NMOYHyBa HAcTaBHMKOT 1 Ha edeH jasuK, AaBa efHa WHpopmauwmja.
MpoaonKyBa HaCTaBHMKOT 2 Ha APYrMOT HAacTaBeH jasuK, ja Aasa uctata MHbopmaLlmja U NPOAOKYBa
Co Apyra uMHbopmalmja, NoToa cneam HacTaBHMKOT 1 co gonosnHuTenHata uMHpopmaumja AageHa
NPeTXo4HO 04, HACTAaBHUKOT 2 1 HOBa MHGOPMALLMjA UTH.
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an peanM3au,Mja Ha 4acCoT, Ba*XHO € Aa Ce BOAU rpuXKa 3a cieaHuTe pa6OTM:

e HoBaTa uHpopmauuja He Tpeba cekorall NPBO Aa ja C/AyLWaaT yYeHULUTE 04 UCTUOT HacTaBeH
jasukK

e Bo TEKOT Ha 4acoT, He ce NpeBeayBa, TyKy ce napadpasmnpa

e HacTaBHMUMTE MMAAT MOCTOjaHO UCT NPUCTAN KOH CUTE YYEHULM U BOAAT CMETKA 3a Norosiema
WHTepaKLUMja Ha y4eHuuuTe

e [IpoeKTHUTE 3a4a4M ce peanmsmpaaT BO ,MeLllaHn" NoMan rpynu ydyeHnum

e EBMAeHUMjaTa 32 MOCTUTHYBaHaATa Ha YYEHUUMTE ja BOAAT ABajLaTa HAaCTaBHULM.

MocTankata 3a ¢opmuparbe rPynu ydeHUUM 3a peanmsaumja Ha 3aegHUYKKM 4vac, npeky HMOYO wm
ONpPeKTHO npeKky Microsoft Teams ce paaeHwn Bo Mpunor 3. NcTUTe TEXHUYKM HAaCOKM MOXKAT fa ce
KOPUCTaT MU AOKOJIKY Ce peasin3npaaTt YacoBWU CO UHTErpupaHu COAPXMHW, BO UCTa NapanenKka oj
ABajua HaCTaBHUUM MO pas3/IMYHMU HACTAaBHU NPeaMETH, NPU WTO ce paboTM Ha NOBP3aHM COLPKMHMU
3a yueme.

6. MOTTMKHYBakb€ MHTEPEC N OAP)KYBake MOTUBALM]ja 33 YYEHE

MNako oapeneHn GOPMKM Ha MHTEPaKUMja M aHraXkmparbe Ha yyeHWUUTe ce OrpaHuMuYeHu nopaam
HacTaBaTa Ha AafieunHa, UICTOBPEMEHO TEXHOJ/IOMMjaTa M OH/ajH HacTaBaTa OBO3MOMKYBaaT ApYyr BUA,
aHTaXKMPaAHOCT NPEeKy Pas/IMYHN HAYMHM Ha UHTEPaKLMja, 334341 U aKTUBHOCTMU.

3a Aa ce NOTTMKHE MHTEPECOT Ha YYEHULUTE U [ia Ce OAPXKU MOTMBALMjaTa 3a yuetbe, Ha HacTaBHMLuUTe
MM ce npenopayysBa [a BOAAT rpuKa 3a CAedHUTE acneKkTU KoW ce 3HayajHM 3a OApXKyBarbe Ha
WMHTEPEeCcoT U MOTUBALMjaTa 33 yUerbe:

1. JAo6busarbe MHPOPMALMM 32 UHTEPECOT HA YYEHULUTE 33 NPEAMETOT, COAPKUHUTE, HAUMHUTE
Ha yyerbe

® [106p0 e HAaCTaBHUKOT Aa NpaBu NOBPEMEHM KyCU e/IEKTPOHCKM aHKETU 3a NPOBEPKa Ha MHTEpecoT
Ha yYeHMUUTE 33 HaCTaBHUTE COAPXKUHU N HAYMHUTE Ha HACTaBa U y4yere, CO uen Aa ce npunaroam
HacTaBaTa BP3 OCHOBA Ha JOOMEHUTE NOAATOLM 04 yueHnunuTe. cTUTe MoKaT Aa ce cnogenysaat co
yyeHuumTe npeky GyHKLUMUTE 32 aHKeTMparbe Brpagenu so HMNY nav gpyru opmaTu 3a aHKeTUPaHbe
KOW MM Ce A0CTanHM Ha HAaCTaBHUKOT U Ha y4YeHuuuTe.

® Kopwucrterbe cnogesneHa nanka (8o One Drive) BO Koja yYeHMLMTE Ke MOKaT Aa NPUAoHecyBaaT co
CBOW MAEen 3a COAPKMHU N aKTMBHOCTU NMOBP3aHM CO HAaCTaBHUOT maTepujan.

2. BocnocraByBambe LeNu 3a y4erwe: Ha HUBO Ha rpyna v noeavuHe4YHo

® HacTaBHMKOT MOXe Aa Hampasu JucTa co uenu/pesyatatv og, ydere (Bo cnogeneH Excel-
AOKYMEHT Ha One Drive) Ha Koja CceKoj y4eHUK Ke MorKe Aa ro npoLeHyBa CONCTBEHWMOT CTeneH Ha
NOCTUrHyBakbe Ha Pe3yNTaTUTE M Aa ro NAaHupa NOHATaMOLIHOTO y4Yetbe.

® Ha KpajoT Ha YacoT/CMHXPOHATa aKTUBHOCT, YYEHUUMTE, HA CNOLEeNEeH AOKYMEHT MW CO CTaBakbe
O3HaKM Ha efNeKTpoHCcKaTa Tabna, MoXaT camu Aa ro NPoLEeHaT HMBOTO Ha YYecTBO, YyBCTBOTO Ha
NPUNAaAHOCT KOH rpynaTta U MHTepaKLumjaTa Cco APYIUTe YYEHULM.

3. Cneperbe M NpoBepKa Ha MHTEPECOoT U GOKYCUPaHOCTa 32 Bpeme Ha 4acoT
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® Ha noYeTOKOT HAa YacoT M HEKOJIKY NaTh BO TEKOT Ha CMHXPOHMUTE aKTMBHOCTU, Ce MpenopayvyBa
NnocTaByBakbe KPATKM Npalliakba Ha Kou cuTe yyeHuLm Tpeba fa oarosopat. HaumHute Ha oarosapatse
MOXKaT Aa buaaTt pasnuuyHu: eaeH 36op/pedeHnua Manm cMmbon BO KOMEHTapW UAM BO Kamepa, Ha
e/IeKTPOHCKaTa Tabsia npeky onuujaTa annotate, Ha cnofeneH LOKYMEHT OTBOPEH 3a 0MNOJIHYBake
op, cute). HactaBHUMKOT Tpeba ga o4syum Koja onuuja Ke ja KOpUCTU M ogHanpeg, Aa M NoAaroTeu
npawarata, opmmTe Kou Ke M KopucTu.

® HacTaBHMKOT MNPEKY KPaTKM aKTUBHOCTU MOXe PeAoBHO Aa ro npoBepyBa HMBOTO Ha eHepruja
nomery yyeHUUMTE, Ha Np. NPeKy rnacake, ob6jaByBajTe eMOLMM 33 PACNONONKEHNE U CIMYHO M Kora
Ke npoueHn AeKa e NoTpebHo, Aa BKAy4YM BUpTyeneH eHepuajsep (Mpunaor 1)

4. MOTTUKHYBabe aBTOHOMMja U CAMOHACOYEHO yyeHe

® [IOKOJIKy NOCTOM MOXHOCT, Ha yyeHuuuTe Tpeba Aa Um ce A03BO/M Aa ro usbepat HaAUYMHOT U
afnaTKaTa co Koja Ke U3paboTyBaaT Aen o4 3ajaduTe: TekcT, PowerPoint npeseHTauuja, Buaeo, ayamo
® HacTaBHMKOT MOXe Aa Ha3sHauyyBa yYeHULM-NOMOLLHMLM NPU CNpoBeayBakbe Ha YacoT (4obpo e
[a He BUAAT CeKorall UCTUTE YYeHWUUM, TYKY Aa MMa CUCTEM Ha poTaumja. HUBHMTE 0AroBOPHOCTU
MOKaT [la ce oHecyBaaT Ha: c/ieere Ha KOMeHTapuTe, NOAroToBKa Ha Tabenu/rpaduukm npuKasu
Ha efleKTpoHCKaTa Tabsia KM Ha cnogeneH AOKYMEHT, BOAEHE rpuNKa 3a ANCLMNANHATA 332 BPEME Ha
CUHXPOHUTE aKTUBHOCTU U Beneskere Ha HanpeaoKoT 3a BPeMe Ha aCUHXPOHUTE aKTUBHOCTM.

® [lo3aBplyBakbe Ha CUHXPOHATA cecuja Ha Koja ce pa3Bua NPoAYKTMBHA AMCKYCUja, Ha yYeHULMTe
Tpeba fa UM ce OBO3MOXKMW Aa ja NPoAo/KaT ANCKYCHjaTa 3a oapeAeHa CoAapKMHa Koja ocobeHo v
3aMHTEpecupana u Aa npeanoart caefHu TeMU 3a AUCKYCuja.

7. Boaoewe rPuxKa 3a couno-eMoUnNOHANTHUTE aCNEKTUN Ha YH4EHETO

Mpu ydyerbe Ha AJaneymHa, NOKpaj ¢U3MYKaTa O4L3NEYEHOCT Ha YYEHUUUTE, Ce 3rosemysa U
MCMXO/IOWIKaTa U eMOLMOHaNHAaTa 04,431€4eHOCT U Ha TOj Ha4yMH NOCTeneHo ce HamasyBsa rpynHara
KOXe3Mja Koja e 3HauyajHa 3a epeKTMBHO yyere. 3aToa Tpeba ga ce BAOXKM nocebeH Hanop ga ce
co3fage 4yBCTBO 3a 3aeHMLA BO BUPTYeNHaTa yYMaHMLA.

Co uen ga ce oApXM YyBCTBOTO HA 3aeAHMULUTBO M 43 CE OAr0BOPM Ha COLMO-EMOLIMOHANHUTE NoTpebu
Ha yYeHuumTe, ce npenopavysa [Aa ce BOAM rpuiKa 3a cnedHuTe acnekTu:

1. KoHTMHyuMpaHO cobuparbe MHPOpMALMKM 3a CTeneHOT Ha pobpococtojba Ha ydeHuuumTte,
HUBHMOT XMBOTEH KOHTEKCT U AHEBEH pacnopep,

® [I0KOJIKYy HacTaBHMKOT paboTn co noman 6poj yueHWLM, OBaa Len MoXKe Aa Ce MOCTUTHE NPeky
AVPEKTEH KOHTAKT Npeky TefiepOoHCKa UM BUAEOBPCKA CO CEKOj YY4EHMK NOEANHEYHO, CO Len Aa ce
NCMWTa KaKBU Ce MOMKHOCTUTE M yCNoBMUTE 3a paboTa Ha CEKOj YYEHMK, N COOABETHO Aa UM ce Aaje
noaApLKa Ha yYyeHuunUTe Kou nmaat notpeba. [JOKO/IKy NpoLEeHW feKa e COOABETHO, HAaCTaBHUKOT
MOXe Aa MM 0xpabpu y4ecHUUMUTE Aa ja KOPUCTAT CBOjaTa KaMmepa 3a 4a ja NoKarkaT cBojaTa ,,40MallHa
yumnHmua“.

® [l10KOJIKy HacTaBHUKOT MMa rosiem 6poj yyeHuLM, MOXKe Aa CnpoBesyBa NOBPEMEHW aHKeTH (Ha
np. CEeKoj Meceu) 3a MNpoBepKa M nNpoueHKa Ha gobpococotojbaTa Ha CEKOj YYEHMK M
HerosuTe/Hej3uHUTE KUBOTHU NPUANKKU. Hajaobpo e JOKOIKY aHKeTUTe ce HamnpaBeHn Bo copboTKa
CO NeAaroLKo-NCUXoNoLWLKaTa CyKba 1 ce aHaNM3npaaT 3ae4HUYKM, a Ha YYEeHUUUTE UM e JafeHa
MOHOCT 332 aHOHMMHOCT, HO MCTOBPEMEHO U KOZ 33 MAEHTUPUKYBAHE.
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® MoKe fa ce KOPUCTaT KPaTKM MHTEPAKTUBHM aKTUBHOCTM 33 y4EHUUMUTE Aa HayyaT noseKe 3a cebe
1 33 CBOWUTE COYYEHMLM, KaKO LITO e Croae/lyBatbe OMUAEHa NecHa/cepuja UM 4OMaLHO MUEHUYE,
[onNoNHUTENHO, HECTPYKTYPMPAHOTO Bpeme npes opuLmMjaiHNOT MOYETOK Ha CUHXPOHUTE aKTUBHOCTU
MOXe Aa Ce MCKOPUCTM 3a HedopmaseH pasroBop A0 NPUKAYYYBaHETO Ha CUTE YYEHULM U
3aMoYHyBaHETO Ha YacoT.

2. UpeHTndUKyBare U pasbupare Ha CONCTBEHUTE eMOL MU

® [1py CUHXPOHWM AKTUBHOCTM, KaZe LITO HACTAaBHUKOT MMa rosiem 6poj y4eHULM HA KOU UM NpesaBa,
MOXe [a Ce BOCMOCTaBM NPAKTMKa Ha NPOBEPKAa Ha eMOLMOHanHaTa coctojba Ha CeKoj YY4eHUK Ha
NOYETOKOT HA AeHOT/YacoT. MpU CUHXPOHU CeCcUM, y4eHULMTEe MOoXKaT Aa: U3bupaaT eMoUMOHaNHM
peakuMM Of NIUCTa Koja Ke MM ja MpWKarKe HaACTaBHWUKOT, MPM LITO MOXe: Aa O3HayyBaaT Ha
eneKTpoHCKa Tabna Kage WTO e NocTaBeHa /iMctaTa cCo emMoumn, co eaeH 36op MAM eMOTUKOH Aa
OMUWIAT KaKo ce 4YyBCTBYBaaT BO [Ae/I0T 3a KOMEeHTapW, Aa M O3HayaT CBOUTE emouuu Ha
,EMOUMOHaNEH” TepmoMeTap CnoAeneH npeky 3aegHUYKM HAOKYMEHT MAM  NOCTAaBEH Ha
eneKkTpoHcKaTa Tabna. Buau Mpunor 2.

® [lpy aCMHXPOHW AKTUBHOCTW, YYEHULUTE MOMKAT [a M O3HAYyBaaT WAM OMNULLIYBaaT CBOMUTE
notpebn, emoUMOHANHM COCTOjOU M MOXMKHOCTUTE 33 C/lefere Ha HacTaBaTa, BO ¢opmaTtu 3a
pedaeKkcmnja KoM MOXKaT Aa MM AOCTaByBaaT 40 HAaCTAaBHMKOT CO ogHanpes, onpegeneHa ¢ppekBeHUMja
(Ha np. egHaWw HegeNHO MM eAHALW MeceyHo). Bp3 ocHoBa Ha f06MeHUTe MHPOPMALLMKN, HACTaBHUKOT
MOKe Aa NPOLLEHN 43NN Ha OAPeAEeHN YYEHULM UM e NOTpebHa JONONHUTENHA NoAAPLLIKA O CTPaHA
Ha CTpy4HaTa c/y»xba 1 coogBeTHO Aa rv npeHacoun. Buam Mpwuaor 2.

3. OBo3MmoOKyBake copaboTka Nnomery yueHMLUTE M BOCNOCTaByBakbe YyBCTBO HA 3aeAHULLTBO

® Ha yyeHuuute Tpeba da MM ce A3aZaT MOXKHOCTM M Ja ce MOTTUKHAT Ha HedopmasHa
KOMYHMKaLMja, BP3 OCHOBA Ha HWUBHUTE WHTEPECUM WM 3aeHWYKM MUCKYCTBA. 3a TOoa MOXKaT Aa
KOpPUCTAT COMCTBEHM FPynu Ha pa3anyHuM nnatdopmu no HueBeH m3bop M ga ce uUcKkopwucTaT
MOXHOCTUTE KOU TU HYyOaT BOHHACTaBHUTE aKTUBHOCTU KOU Ce 6a3MpaaT Ha TMYHUN UHTEpPECU Ha
yyeHuuuTe.

® HacTaBHMKOT, BO 40Or0BOP CO yYyeHMuuTe Tpeba Aa 0BO3IMOXKM onuum 3a mefycebHa noggpLuka u
oxpabpyBatbe nNomery yyeHWUMTE 33 MCKaXKaH CTaB, MMUC/AEHEe, Ha MPMMeEpP: NogurHat naned,
(6e3srnacen) aniays M HEKOj CUCTEM Ha 3aeMHO AOTOBOPEHM reCcToBM/ ABUNKEHba.

® CeKoja HeZena WaM AeH MOXKe Oa Ce 3amnoyHe CO KpaTKa Bexkba 3a rpaferbe W NOoTTUKHyBakbe
3aeAHUWTBO, aoBepba n gobpococtojba. OBa morke fa buae akTMBHOCT 33 KAACHUOT Yac, Kako aen
04, O6pa3soBaHMNETO 3a KMBOTHW BELUTMHM, HO M BO PaMKMTE Ha APYr1 YacoBMU.

® 3aBplUHATa aKTUBHOCT 3a pedieKcuja Ha 4acoT (AEHOT) MOXKe Aa BK/y4yBa: CEKOj YYEHWK Aa
CnogenvM MOMEHT 0f, YacoT (AeHOT) 3a KojluTo e 61arogapeH, MOMEHT 3a KOj caka [a Ce U3BUHU UK
,»aXa" MOMEHT - HELUTO LUTO Hay4na n 6MN0 MHTEPECHO 3a Hero.

4. NedurHupare npaBuaa Ha ogHecyBamwe

® 3aedHWYKM, NPEKY AEMOKPATCKM MeToaM, oaaeneHuneto/Knacot Tpeba Aa AOroBOPM HEKOKY
OCHOBHW MpPaBW/a Ha OAHecyBarbe 33 BPEMe Ha 4YacoBUTE (CMHXPOHW CEcUM), HO U HAZBOP Of
yacosuTe. Ha npumep: Kora ce 360pyBa, KaKo ce jaByBa 3a 360p, KaKo Ce 0gHecyBame e4HMN KOH Apyri,
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pefoBHOCT, HaBPEMEHOCT, OTBOPEHOCT, KaKo Ce HajaByBa AOKONKY HEKOj Mopa [a ce WCKAY4Yu op,
YacoT, KaKo Aa ce nocTanu AOKOJIKY HEKOj He ce 04HecyBa BO pamMKM Ha NpaBuaaTa, Kora e A03B0JIeHO
[a ce KopucTaT pas/IMiyHN 3Hauu/eMOTUKOHMU, Ao[eKa yHeHUKOT 36opyBa Toa Aa ro NPaBu Co BKAy4YeHa
Kamepa Co LWTO ce ciegu U AenoT of HesepbasHaTa KOMyHMKauMja MU CAMOCTOjHOCTa HA YY4EHUKOT U
cn.).

® [luctaTta co npasuna Tpeba Aa ce NOCTaBM Ha cnogeneH AOKYMeHT Bo OneDrive 3a aa 6uge Ha
YBUA Ha CUTE YYEHWULM U A3 MOXKe [ia Ce NpeasoXKyBaaT U A0NOAHUTENHM NPaBUa.

5. MounTyBatbe Ha IMYHOCTA Ha YYEHUKOT U 06e36eayBarbe NpaBUYeH 0g4HOC

® CeKoj yyeHUK Tpeba Aa MMa MOMKHOCT [a Ce UCKaXKe Ha HauyMH Koj e HajcooABeTeH 3a Hero/Hea
(rnacoBHoO, NMcMmeHo, cumbonnukm). Ha npumep, AOKONKY MMa TELLKOTMM Aa Ce U3pasyBa YCHO, A3 My
ce JaZie MOXKHOCT Zla ja KopuCTu chat onuujaTa uau Apyr BUA NMCMEHA KOMYHUKaLMja.

® CeKoj yueHUK Tpeba Aa fobue Bpeme 3a [a MCKaXKe CBOj CTaB, OHO/KY KOMKY My/M e NoTpebHo.
[OKONKY HeMa 4,0BO/IHO BPEME BO TEKOT Ha CUHXPOHATa aKTMBHOCT, MOXKe Aa Ce AaZe MOXKHOCT Aa ro
M3pasu CTaBOT aCMHXPOHO, MPEKY TEKCT MU BUAEO, Na Aa o CNo4eNn A0NOJHUTENHO.

® Ha ceKoj yueHWK My ce flaBa KOHCTPYKTMBHA NoBpaTHa MHGOpPMaLLMja, Koja MOKe Aa ce Aage YCHO
3a BPEME Ha CMHXPOHA aKTMBHOCT, HO 3a Aa buae noaetanHa, Hajaobpo e ga ce Aafe aCMHXPOHO, BO
BMA, Ha TEKCT UM BUAEO (0cobeHo 3a NoManuTe yyeHnum).

Mpwnnosu

Mpunor 1. NMpumepu Ha ,,Kpwaum Ha Mpas“ n akTUBHOCTM 3a NPaBEHE MEHTAJTHU
naysm

Bo npoaosiKeHune ce gageHm HEKONIKY naen 3a akTUBHOCTU KOULLTO MOXKaT Aa Ce CNpoBeAaT 3a Bpeme
Ha 4acC BO BUPTYEZIHA YYUNHULA:
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e ,5-4-3-2-1“ - Bo oBaa eAHOCTaBHA Mrpa, yY4eHUUUTEe CTaHyBaaT Of CBOETO CTO/YEe W ro TpraaT
HaCTpaHa UK KOJIKY MOXKEe NOHA3a, 33 4a MMaaT NPOCTop 3a ABMKere 6e3 npeykn. YieHUuMTe MoXKaT
Aa opbepaT panuM Ke M BKAyYaT CBOMTE Kamepu MNpU CNpoBenyBarbeTO Ha OBaa aKTMBHOCT.
HacTaBHMKOT UM KaXKyBa Aa HanpaBaT NeT pas/IMYHM ABUXKEHA BO onafaykm pegocnes. Ha npumep,
HaCTaBHUKOT MoOXe Aa Kaxke: ,,CKOKHeTe BO MecCTO 5 naTu, 3aBpTeTe ce 4 NaTW, CKOKajTe Ha egHaTa
Hora 3 naTu, npoLeTajTe HM3 cobaTa 2 NaTu, NJecHeTe co paueTe egHaw”. MPMTOa HACTaBHMKOT NPaBK
nay3su mefy cekoja o, akTUBHOCTUTE CO LLeN A3 ja HAanpaBaT CUTe YYEHULM M NPOA0JIXKYBA CO CeaHaTa.
e ,Koukara ognyuyBa” - OBaa aKTMBHOCT € C/IMYHA Ha NPETXO4HATA CO TOa LWITO Ce NPaBu IUCTa 04,
6 aKTMBHOCTM KOMLUTO Ce NpeTcTaByBaaT BO Tabena Kako Ha upTexkoT. OBa ce cnofenyBa Ha eKpaH 33
Aa buae BUAMBO 33 yY4eHUUuTe.

Tpuaj Bo mecTo 10 cekyHam! Ckokaj Bo mecto 10 naTu!

KnekHn 10 natu! Hanpasu 5 ckneka!

.

Hanpasu 10 Kpy»HU ABUKerba CO 00

j I
pauere! 00 Mpaaj ro uenoto teno 10 cekyHau!

od| o

MoToa ce ¢pna KoLKa 3a Aa ce nsbepe Koja akTMBHOCT Aa ja HanpaBaT yuyeHuuuTe. M Toa ce NoBTOpYBa
HEKOJIKY nNaTh. Bo BUPTYeNHA yYMNHMLA HAaCTaBHUKOT MOXKE [a KOPUCTU BUPTYENHO dpiatbe KouKa
KaKo anaTkara ,,Ppan kouka” Ha Google.

e ®duU3MUKKM NpeaUusBUK - [pegM3BUKAjTE TN YyHEHMLMTE A3 HAaNpaBaT HELITO WTO e GU3NYKKM TELIKO
N3BOA/IMBO KAKO Ha NPUMEP: CTOEHE Ha eAHa HOra CO UCMPYKeHU paue Harope. Mau: ¢atu ro HocoT
CO NneBaTa paKa 1 ¢aTu ro N1eBOTO YBO CO ZlecHaTa paKa, a NnoToa 6p30 NPOMEHU 1 paLeTe Taka WTo
JecHaTa paKa Ke ro gp»u HOCOT, a ieBaTa paka Ke ro ¢paTu 4eCHOTO yBO. 33 PUINYKKM Npesn3BUK MOXKe
[a ce MCKopuCTaT M jora nosu.

e 3ampsHar! 3a oBaa aKTMBHOCT Tpeba ga ce nobapa of yyeHMLUTe Aa CTAHAT M A3 ro pacymcraTt
NPOCTOPOT OKOJIY HUB 3a [la MOXKaT Aa Ce ABWMXKaT cNob6oaHO M Aa rv BKAyYaT KamepuTe. HacTaBHUKOT
Haofa HeKoja MHTepeCcHa My3MuKa 3a TaHLyBakbe M Kora Ke 3ano4YyHe MysuKkaTa gelaTa Tpeba ga noyHaT
Aa TaHuyBaaT. Kora mysmkaTta Ke conpe geuarta Tpeba ga ,3amps3HaT’, og4HOCHO A3 ja 3aapKaT
nosuumjaTa BO Koja ce Hallne Npu NpeKMH Ha My3MKaTa AoJeKa MOBTOPHO He NoYHe My3MKaTa.

e HabpojyBare co ckoKamwe - OBaa aKTUBHOCT Ke MM Jaje eHepruja Ha yyeHuunTe goaeKka 6pojat
nnun HabpojysaaT. Ha npumep, peyete UM ga noyHat o4 5 n aa 6pojat HaHanpea oo 10 goAeKa CKOKaaT
BO MecTO. MM HeKa cneslyBaaT aHIIMCKK 360p A0AEeKa CKOKaaT BO MecTo. Man moske aa Habpojysaat
NouMM BO Mpalliake Koe BKAy4YyBa HabpojyBarba (Npumep, rpaaosm Bo MaKeoHWja) AoAeKa CKOKaaT
BO MecCToO.

MNMoBo3pacHUTe y4yeHULM 06MYHO MMaaT OTNOP KOH PUINYKUTE aKTUBHOCTM, OAHOCHO Ce YyBCTBYBaaT
HenpujaTHO Aa rnM M3BpLUaT. 3aToa CO HMB HajaobpPOo e Aa ce HanpaBW KpaTKa MUCIOBHA urpa. Ha
npumep:

® Acouujaumja - 3a BpeMe Ha CUHXPOHWUTE cpendu, MOXKe Oa ce HAaMpaBW KpaTKa naysa npeky
norogysarbe 360p MM NOMM NPEKY HEKONIKY peYeHUYHN onucK. MNputoa Moxe 4a ce Hanpasu eaeH
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CNaja, Ha KojWTO ce UCMULIAHM pevYeHMLMTe 32 ONUC BO NPBO JIMLLE U CTAaBEHA € C/IMKA 04, KyTuja co
Hacnos: LLTo ce Kpue Bo KyTWjaTa? nam MuctepnosHaTa KyTmja. YUeHMLMTE MOXKe Aa NOroAyBaaT co
KpeBarbe paka nau NULyBake Ha 0AroBOpPOT BO anaTKaTa 3a ,,Pasrosop”.

e MoBeKe 6u cakan ga ... wamn aa ...“ - 3a oBaa urpa ce CMMCAyBaaT NoBeKke MHTEPECHM npallarba
KOM HemaaT AonMpHa TOYKa CO TeMaTa Ha CMHXpoHaTa cpeaba. Ce Kpempaart cnajgoBu Co NpaLlakbeTo
CO ABe OnuMM Npu WTO y4YeHMLMTe Tpeba aa oabepaT camo eaeH oarosop. Ha np. ,,Moseke 6u cakan
A3 MOKel aa neTal MaM Aa Mmall cnocobHOoCT 3a TesenopTupame?”, ,Moseke 6w cakan camo ga
MOXKelW Aa WenoTuw MAM camo Ja MoXew Aa 36opysaw rnacHo?”, ,MoBeke 6w cakan ga mueL
cagoBu unn ga bpuwew npawuHa?”“, ,MNoBeke 6u cakan aa buaew Hajoobap nejay muam Hajaoobap
TaH4yep?“. MoToa, BO COOABETHO BPEME 04, CMHXPOHaTa cpeaba (Ha np. naysa, NpeMunH Merfy pasimyHu
AEeN0BU), MOXKE Aa ce cnpoBefe akKTMBHOCTA. MpuToa ce KaxyBaaT M NpPaBMAa Kako ydYeHuuMTe Aa
oArosapaar Ha npawarbaTa. Moxe: NoKaxkmn egeH NPCT 3a onunja 1, ABa npcTa 3a onumnja 2, LOKOKY
WM Ce BKAydeHu KamepuTe. Uan aa nuwyeaaTt 1 uam 2 Bo anatkaTta 3a Pasrosop.

® bBp30 npoHajau - OBaa aKTMBHOCT € HaMeHeTa 3a yYeHUUmTe Aa ce AedOoKycMpaaT o4, eKPaHoT U
Ja ce pa3aBuKaT. 3a BpeMe Ha CMHXpoHaTa cpeaba, HacTaBHUMKOT KaxKyBa b60ja UM HeKoe Apyro
CBOjCTBO (Ha Mp. HELWTO TPKase3Ho, HEeWTO APBEHO) U yyeHUUUTe Tpeba Aa NPOHAjAaT NpeameT BO
cBojaTa coba MAM AOMOT KOjLUTO o MMa Toa CBOjCTBO M [a ro AoHecaT WTo nobp3o 1 Aa ro nokaxkar
npes Kamepa. OBa MOKe Aa Ce HanpaBW M KaKo HaTnpeBap, NPW LTO YYEHUKOT KOj NPB Ke MoKaxke
npeamet e nobeHUK BO PYHAATA U CE UrpaaT HEKOIKY PYHAM.

Mpunor 2. Mpumepn Ha aKTUBHOCTU 33 COLMO-EMOLMOHA/THO YUYeHe

Mpumep Ha akTUBHOCT: ,Mpusemjysare”

Hacoku: LlenoTo ogaeneHne/Knac Moxe Aa ja Hanpasu akTUBHOCTA CUHXPOHO, Ha MOYETOKOT Ha AeHOT
WA HegenaTta. HacTaBHUKOT M BOAM, YNTAjKM TM HACOKUTE. YUeHULMTE MOo3KaT: Aa CnoAenysaart jaBHO
[en o4 0AroBopuTe, Aa 3anunilyBaaT CeKkoj 3a cebe uau aa cnogesnysaat Bo naposu. CnogenysarbeTto
co uenata rpyna (oaaeneHune, Knac) ce npenopavysa BO CUTyaLMmM Kora nocton mefycebHa gosepba u
YyBCTBO Ha 3aeAHULUTBO.

1. 3emun 5 gnaboku 3amuBa

2. 3abenexun 4 paboTn KOM MOKeL Aa MM BUAULL OKony Tebe

3. Habpoj 3 pabotu 3a Koun cu bnarogapeH/6narogapHa (cpekHa/cpekeH)
4. Kaxu cu 2 no3utneHu pabotu 3a cebe
5

Mocouun 1 paboTa 3a Koja ce pagyBall BO TEKOT Ha AEHELWHUWOT AeH/Heaena

*MNMpunarogeHo oa; <https://www.thepathway2success.com/sel-lessons-and-activities-for-the-virtual-

classroom/>

Mpumep Ha akKTUBHOCT: 30Ha Ha perynaumja
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Hacoku: HacTaBHUKOT r1 NpUKaxKyBa CIMKUTE M TEKCTOT W AaBa ynaTcTBo: Pasrnenajte rm cankute u
BO KOMeHTapu (M1 Ha oHNajH TabnaTta) 3anuileTe Kako ce YyBCTBYBaTe WM BO KOja 30Ha ce HaofaTe
BO MOMEHTOB.

e
e\l
xff‘x
v
1
CMHA 30HA 3E/IEHA 30HA KONTTA30HA LLPBEHA 30HA
Ta*KHO CpekHo Hepso3HO Jlyto
bonHo CmupeHo 3arpuxeHo MHeBHO
M3mopeHo OK Bo3byaeHo UcnnaweHo
3p04€BHO KoHueHTpUpaHo byaanecto Bukare/yanpatrbe
Cnopo asuxeme CnpemHO 3a BOACTBO M3rybeHa KoHTpona be3 KoHTpoOAa

HanomeHa: AKTMBHOCTa MOe 4a Ce NpaBu U aCUHXPOHO, 04, CTPaHa Ha CeKOoj YYEHMK NoeaANHEYHO Ha
paboTeH AIUCT, NP LWITO NOMOJHETMOT JIUCT YYEHUKOT ro UCNpaKka AMPEKTHO A0 HAaCTaBHMKOT 1 f06MBa
WHOMBUWAYA/HA NOBPaTHA MHbOPMALLMja (M BKIyYyBa YeH o4, CTPYYHa CNy»K0a LOKONKY NPOLEeHU AeKa
uma notpeba).

*MpunarogeHo oa;
<https://www.zonesofregulation.com/uploads/3/4/1/7/34178767/english _reproducible e.pdf>

Mpumep Ha aKTUBHOCT: TepmomeTap Ha 3arpuXKeHocCT

HanomeHa: AKTMBHOCTa MOKe Aa Ce NPaBu aCUHXPOHO, O CTPaHa Ha CeKOoj y4eHMK NoeaAnHEeYHO Ha
paboTeH AINCT, NP LUTO NOMOJHETMUOT JIUCT YYEHUKOT ro UCNpaka AMPEKTHO A0 HACTaBHUKOT U 4o6uBa
WHOMBWAYA/IHA NOBPATHA MHbOPMAaLMja (M BKyYyBa YNeH o4 CTPYYHa CNy»K6a LOKONKY NPoLEeHU AeKa
MMa notpeba). Moxe fa ce NpaBM M KAKO CMHXPOHA aKTMBHOCT KOja ja MpaBaT CUTE Y4YeHMUM
MCTOBPEMEHO 3a BPEME Ha YacoT, Mo WTO c/eayBa rpynHa AMCKycuja.
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Ha AvHUMTE Hanuwmu rm pa60TMTe KOU Te 3arpuxxyBaat nim o4 Kou ce naauniu:

Pa3riesaj ro TepMoMeTapoT NoA0sy U 3a CEKOja 04, paboTuTe 3anuLiaHn NPETXoAHO 3abenexmu
KOJIKY Te 3arpu»kysa/naawm

BoonwTo He me Me 3arpuKyBa/nnawm MHory me nnalumn/3arpuKyBsa
3arpukysa/naawum Camo Ha Toa Mmucnam

Mpw peanusaumja Ha aKTUBHOCTa KaKO CMHXPOHA aKTMBHOCT, HaCTaBHUKOT (MM YneH oA, cTpy4YHaTa
cnyxb6a) objacHyBa AeKa efeH YYEeHUK MOoXe Aa buae MHOry UcnaalleH oA, HeLTo LWTO APYr YY4eHUK
BOOMLUTO He ro nsawu. ObjacHyBa KOJIKY e KOpUCHO Aa 36opyBame 3a HalWTe cTpaBoBU. Pogutenute,
HacTaBHUUMTE M NpUjaTeNmTe ce TyKa 3a [ia pa3rosapaaT 3a Toa co ydeHunuuTte. Kora 3bopysame 3a OHa
O/, LUTO Ce N/aliMme, NpaBMme MNJiaH ga NOMOrHeMe BO HagMWUHYBaHb€e Ha TOj CTPaB UM a ro CMeHnme
HEroBOTO MEeCTO Ha TEPMOMETAPOT Ha 3arPUNKEHOCT.

*MpunaroaeHo oa;:< https://www.centervention.com/coping-worry-fear/>

Mpunor 3. TeXHUYKU MHCTPYKLUKN, HACOKKU, YEeKOPpU 3a HacTaBHuuuTe n ECAPY-
AAMUHUCTPATOPUTE HA YYMIULITATA KAKO Aa peanmsmpaat 3aefHNUYKM YaCcOBMU CO
YYEHULU U HACTaBHULM OA, PA3/IMYHMN NApPasIeNIKU U PA3IMYHMU HACTaBHM ja3nLu

Peanusaumjata Ha 3ae4HWMYKMTE YACOBWM CO YYEHUUM W HACTAaBHUUM Of, Pa3/IMYHU Mapasieslku U
pa3/IMYHM HaCTaBHU ja3uLM MOXKe [a ce CnpoBefe Npeky anaTkaTa Microsoft Teams Koja e aen o,
anaTkute Ha HaumoHanHaTa nnatdopma. CuTe HacTaBHULM BeKe ja Kopuctat Microsoft Teams
anaTkaTa, HO LOKOJIKY ja HemaTe CMMHATO Ha BawmoT ypea morKe Aa npucTanuTe 40 anaTkaTta U Npeky
KopuCcTerbe Ha HeKoj Beb-npenuctysay (Microsoft Edge, Mozila Firefox, Google Chrome, wn ap.) co Toa
LITO Ke NpucTanuTe NpeKy ciefHUOT INHK <www.teams.microsoft.com>
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¥ Microsoft
Sign in

@schools.mk

MEHALIMPAHE KOPUCHUYKK MPODUIN

CeKoj HacTaBHMK/y4eHUK of cTpaHa Ha MuHKUCTepcTBOTO 3a 06pa3oBaHMe M HayKa MMa A404eNeHO
odnuUMjanHa eneKkTPOoHCKa afpeca COCTaBeEHA O, MHWUUMjaNUTE Ha KOPUCHMKOT M LWecT undpu
(xx123456@schools.mk). Cekoja eneKkTpoHCKa agpeca MMa MOXKHOCT 33 KOPUCTEHE Ha CUTE aNaTKKU Ha
Microsoft 365. [JOKONKY HacTaBHUKOT/Y4eHMKOT uMa npobiem Npu HajaBa cCo CBOETO KOPUCHUYKO Ume
M No3MHKa noTpebHo e aa ce obpataT A0 ECAPY-agMUHUCTPATOPUTE BO CBOETO YYMIMULLTE.

Cekoj ECAPY-agMUHUCTPATOP MMa MOMKHOCT 3 I'M peceTupa JI03MHKUTE Ha HacTaBHMUMTE/ydeHnunuTe
0J, CBOETO YYMIULITE M 3a Taa LLeN Ce KOPUCTU anfnKaumjaTa pass.schools.mk.

¢« C @ passschoolsmk

MeHauMeHT Ha KOPUCHULM

MeHayunpare Ha KOPUCHUYKM Npoduan

AnnnkaLmja 3a aXyprparse Ha KOPUCHNHYKM MPOGUAN Ha yHEeHWLM, 3EOPHIN NPEAMETH 1 yueHHLM NO M3BOpHIN NpeaMeTI/napanenki

Axypvipaj kopucHULW »

Axypvpaj yuYeHuLm BO napanenku »

- MuHHCTepCTBO 38 06pasosaHue H HayKa

Cnuka 2.

MoTpebHO e aAMMHUCTPATOPOT A3 Ce HajaBM Ha ananKauumja co odmunjanHaTa eNIeKTPOHCKA agpeca
Ha yunmanwTteto (ou-xxx-xxx@schools.mk) 1 BO AeNOT mMeHayYMeEHT HA KOPUCHUUM Aa ja usbepe
JIUCTaTa Ha KOPUCHUYKU NPoPUAM Ha HaACTaBHULMUTE WM NAUCTAaTa HA KOPUCHUYKKU npoduam Ha
yyeHuuute. [oKonky ECAPY-agMMHUCTPATOPOT MMa npobsem CO HajaBa Ha an/jMkauujata co
€/IeKTPOHCKaTa apeca Ha yuymauwiTeTo, NnoTpebHo e oa ce 06paT A0 KOPUCHWUYKATA NoALPLIKA HA
MuHMCTepCcTBOTO 33 06pa3oBaHMe U HayKa.
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MeHaUMeHTHa KOPUCHMLK Mouetna  MeHauMeHeHT Ha KopucHILK ¥ VI3B0pHy npeaMeTi i napanenky

AXYPHPatbe Ha KOPHCHHYKH TDODHTH Ha yYyeh st it AT

KopucHuki NPOGKAY Ha HaCTaBHILM
TTpeKy 0Baa CTPaKa MOKETE [ i PECTapTUpaTe Mokt JalLeTO yunnuLTe

Kopucrere v @'HTQHTG B0 Talenara3a faro NPOHajaete Oaparwor Y4eHMK 3a KO0 CaKaTe Aa HanpaeuTe NPOMeHa Ha N03MHKaTa Ha KOPUCHHYKMOT ﬂpOdMﬂ

KopucHuk

& Mve Mpesine Knac @schoolsmk

Muuunjanua NO3MHKE MPOMeHeTa N03uHKa AKTHBEH

Cnuka 3.

AnnvKaumjata e efHOCTAaBHA 3a KOPUCTEHE CO Toa LUTO OBO3MOMKYBA JieCHO npebapysBarbe Ha
KOPUCHUUMUTE, OAHOCHO MOKHOCT 3a Kopucterwse GuaTpu Bo Tabesata ce co uen 3a nobpso ga ce
npoHajae 6apaHNOT HacTaBHUK/YUeHUK 3a KOro e noTpebHo Aa ce HamnpasBu NPOMeHa Ha I03MHKaTa.
Kako WTo ce BHeceHW nogatouuTe Ha HactaBHuuuTe/yyeHuumute Bo ECAPY-cucTemoT, Taka ce u
CUHXPOHU3NPAHW UCTUTE NOAATOLM BO aN/IMKALMjaTa 38 MeHaLMpakte Ha KOPUCHUYKK Npoduau.

KPEUPAHE YAC/TUM BO NAC-ANIMKALMUIATA Of, CTPAHA HA ECAPY-AAMWUHUCTPATOP

Cekoj ECAPY-aaMNUHUCTPATOP MMa MOXHOCT Aa Kpeupa napanenka/yac/TMm npeky nac-anaukayujaTa.
KpeupaHaTa napanenka ke buae sugamea Ha HaunoHanHaTa nnatpopma 3a yyere Ha faNeyunHa co
TOAQ LWITO A0AENEHNOT HAaCTaBHMK Ke MMA MOXKHOCT Aa A04aBa MaTepujanu BUAANBM 33 CUTE YYECHULM
BO TUMOT M AOMNOJHUTENHO A3 ja ypeayBa napanenkara.

Ha camaTa anavKkaumja umMa noBeKke HaAYMHU 33 Kpeupake Napanenku, Kako LWTO e MpPUKaKaHo Ha
cnnka 6poj 4 co KnuKarbe Ha U360pHM NpeameTy U Nnapanenku ce NpUKaxKyBaaT AOMNONHUTENHUTE
MOXHOCTV 3a Kpeupatrbe Napanenka/yac/Tum, Koj Bo BalMOT cyyaj e noTpebHo Aa ce nsbepe

MeHayupare U3bopHu npegmeTu.

MeHaUMEeNT Ha KOpUCHUUM v MBopKn NpeaMeTH u Napasescn ¥

MA KOMOUMHDAHK NAPAAAKN

MEHALIMPAHEE HA KC e s e s cpespons npaseres

AXypvpaj KOPUCHULM »

AXypHPaj YHEHULW BO N3PANenKu »

X AXyprpamne Ka 20w NoaaT

Cnvka 4.
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Co u3bupare Ha onuujata MeHayuparbe U360PHU NpPeaMETH Ke ce MpUKaske [OONONHUTENEH
nposopel, 0AHOCHO GpopmMa NMpeKy Koja MosKe Aa rv BHeceTe noTpebHMTe noaaToum 3a Aa Kpeupare
napanenka/yac/tTum.

Kpenpare Hit Napanexs 18 HIBOPHN NPEAMEtI/KOMGHHHDENA NEDANEAKK

MaCTaRNIN e
. A I
e 09

- — = . Koo wa npeAMeToT Hasun wa rpeameror Sy

[ s nammon | ’ -
- ]
- =

Cnunka 5.

Kako wto e npuKaxaHo Ha Cnuka 6poj 5 Bo TaboT yumauwTte BeKe ce Haofa BaweTo yyuauwrte. Bo
TaboT 06jeKT ro opbupaTe BaAWETO YYMAMWTE, a LOKOAKY MMaTe MOAPAYHO U  KpeupaTe
napaseska/yac/TMm 3a NoApPavHOTO yunAuLLTE ro M3buparte NoApavHoOTo yumanwre. JOnoAHUTEHO ja
nsbupare roguHata/oaneneHneTo Bo Koe Ke ja KpempaTte HoBaTa napajesika, a noTtoa ro usbupare
npeameTtoT. OTKaKo Ke ro nsbepete npegMeToT, NoTpebHo e Aa nsbepeTe efeH 04 HaCTaBHULMTE KOU
Ke npefaBaaT Ha 3ae4HMYKMOT Yac, Ha IMcTaTa Ke Ce NPUKaXKaT CUTe HAaCTaBHMLM BO YYMIULLTETO KOU
Bo ECAPY-c1cTeMoT ce NoBp3aHKU co M3bpaHMOT npeamer.

OTKaKo Ke ja nononHuTe popmaTa KaKo LITO € NPUKaXKaHO Ha caMKa 6poj 5 ce nojasyBa npeasior ume,
OOHOCHO Ha3MB Ha HoBaTa nNapasesika/yac/Tum Kako Ha npumep Mpeamer-roguHa/oppeneHue-
rpyna-HactaBHuMK. Bo T10j gen on ¢opmata ECAPY-agMMHUCTPATOPOT MMa MOMKHOCT Aa Hanpasu
NPOMEHA BO HA3MBOT, HO BA)HO € HOBOTO MMEe Ha napajnenkara/4acoT/TMMoT ga uma Hag 20
KapaKTepu W aa He ce NOBTOPYBa CO BEKe KpewpaHuTe peAoBHM npeametu. [JOKONKY KpeupaTe
3a€4HMYKM Yac/TMM 3a aHMIMCKK ja3uK, NOTpebHO e BO HAa3MBOT Aa Harnacute Aeka ce paboTu 3a
3aefHMYKa Napanenka/yac/Tmm, ce co uen Aa Hema 3abyHa Kaj HacTaBHULUTE/yYEHULMTE, O4HOCHO
Aynavparbe Ha pefoBHUTe npeameTn. OTKAaKo Ha3MBOT e BeKe BHECEH, NOTPebHO e Aa KMKHETe Ha
KONYeTo Kpeupaj napanenka v BallaTa napanenka Ke 6uae kpeupaHa. [LOKOMKY MO rpelKka e
KpevpaHa Hekoja n3bopHa napanesnka/yac/Tum moxeTe aa ja u3bpuweTe /NeBO 04, UMETO Ha

npegmeTorT.

OTKaKo Ke ce Kpeupa napasnesnikata/4yacoT/TMMOT BO OBOj A404ATOK 3a MeHalMparbe, BO POK o4 24 yaca
Ke ce nojasu Ha HIMY/, Kage WTO HacCTaBHMKOT Ha KOro My e AoJeeHa napaseskara/ 4yacoT/TMMOT Ke
MMa MOKHOCT BO A€/10T YYeCHUUM A3 M A0A3AE CMTE YYECHWUUM, KaKo U Aa ynpaByBa CO HUBHUTE
ynoru. bugejkm ce paboTu 3a 3ae4HUYKM Yac HACTAaBHUKOT Ha KOro My e JoJesneHa napaneskaTa
notpebHo e Aa ro AoAafe BTOPMOT HACTaBHUK 33 3a€AHMYKOT 4Yac KaKo U CUTE yYeHUUM Kou Ke ja
cnepaT HacTaBaTa Ha Toj 4ac.
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HacTaBHMKOT Koj ja MMa HajBMCOKaTa y1ora Bo NapasenkaTta/4acoT/TMmoT Ke uma notpeba Aa rv BHece
CUTe eNIeKTPOHCKM afpPecu Ha YYeHULUMTE KoM Ke BnaaT BKAyYeHU BO 3aeHNUYKMOT Yac. CeKoj KnaceH
PaKoBOAMTEN ja MMA IUCTATA Ha ENIEKTPOHCKUTE aZLPeCcH Ha YHEHUUMTE, HO AOKOKY MMa noTpeba Kako
LITO € HaBeAEeHO M BO AeNO0T 33 MeHayuparwe KOpUcHuYKkKu npodunu, ECAPY-asMMHUCTPATOPOT MOKe
[a ja Jaje nncTaTa Ha eNIeKTPOHCKM afpecu Ha yYeHuunTe/HactaBHuumTE.

*CuTe HaCcoKM 3a AoAaBarbe yYeHUUU/HacTaBHULM, NpUKadvyBarbe matepujann Ha HMNOY moske ga rm
CMMHeTe o, cnegHNoT AnHK <https://schools.mk/trening-materijali/>

OTKaKo cé ke buae ypeaeHo Ha HIM/Y, KpeupaHaTta napanenka/dac/Tum Ke ce nojasu u Ha anartkara
Microsoft Teams Kage WTO HACTaBHUKOT Ke MOKe AOMNONHUTENHO Aa M ypeaysBa y/aoruTe Ha
yYeCcHMUMTE, HaCTaBHULNTE, KaKo M Aa Ao4aBa copaboTHULM, COBETHULM M OCTaHAaTU KOPUCHULU KOU
BO ogpeaeH nepuog ke Tpeba Aa NpuUcycTByBaaT Ha 4acorT.

*33 cuTe coBeTHUUM, COpaboTHULM KoM e NnoTpebHOo Aa NPUCYCTBYBaaT Ha YacoT NoTpebHo e Aa Mmaart
odumumjanHa eneKTpoHcka aapeca (xx12345@schools.mk). KpenpamweTo enekTpoHckaTa agpeca ce
M3Bpluysa npeky MMHUCTepcTBOTO 3a 06pa3oBaHMe U HayKa.

YpeayBareTo Ha 4acoT Ha anaTtkata Microsoft Teams e objacHeto Bo aenot AOMNOJIHUTENHU
NPUBUNEITMUN U NOAECYBAHA 3A YACOT

KPEWPAHE YAC/TUM BO MICROSOFT TEAMS O] CTPAHA HA HACTABHUKOT

OTKaKo HaCTaBHMKOT Ke ce HajaBW Ha anaTtkata Microsoft Teams NoKpaj BeKe KpenpaHuTe TUMOBU UMaA
MOXHOCT 43 Kpeupa HOB TMM, OAHOCHO fa Crou Age Mapanenku Bo efeH 4Yac/ TUM uau noseke
HaCTaBHUUM M yYEeHULN BO eieH TUM.

Mpeamet-Buzea Mpeamet AHrANCKY ja3nk

CnwukKa 6.

KaKo WTO e NpuKaxaHo Ha canka 6poj 6 BO rOPHMOT AeceH aron ce Haofa onuujata Join or create
team, co n3buparbe Ha Join or create team notpebHo e aa nsbepete Create team.
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Join or create a team

. W
Create a team Join a team with a code

Enter code

Got a code to join a team? Enter it above

Cnunka7.

Mpu Kpenparse Ha TUMOT, Ce NojaByBa AOMNOJHUTE/IHO MEHM, MPUKAXKAHO BO C/IMKa 6poj 7 Kase WTo e
notpebHo ga nsbepete Class, buaejkm Kpenpate 3ae4HNUYKK Yac.

Select a team type

4

=)

1 ©

Class Professional Learning Staff Other
Discussions, group projects Community (PLC) School administration and Clubs, study groups, after school

assignments s g development activities

Cancel

CnukKa 8.

Bo genot Create your team notpebHo e fa ce BHeCe UMETO Ha NPeAMETOT, O4HOCHO 3aeA4HNYKMOT Yac
(aHrnmcku jasuk V1 n V 2), a gonosHuTenHo, no nsbop, moxe Aa BHeCeTe U onumc 3a YacorT.
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Create your team

Teachers are owners of class teams and students participate as members. Each class team allows you to
create assignments and quizzes, record student feedback. and give your students a private space for
notes in Class Notebook.

Name

Description (optional)

Let people know what this team is all about

Create a team using an existing team as a template

Cancel

Cnuka 9.

Mpu KpenpareTo Ha 4acoT/ TUMOT, CIeAHUOT YEKOP HYAM MOXKHOCT Aa ce A04aBaaT yYeHULUUTE KoM
WwTO e NnoTpebHO Aa ja cneaaTt HacTaBaTa Ha TOj Yac. YueHuuuUTe MoXKe Aa ce BHecaT Bo TaboT Students
CO BHecyBatbe MMe U Npe3Mme MAM CO BHecyBakbe Ha odMUMjanHaTa eNneKkTpoHCKa ajapeca Ha
YUYEHUKOT.

Buaejkn Ha ceKkoj yYeHWK o CTpaHa Ha KNACHUOT PAaKoBOAMTEN My € AOJe/IeHA e/IeKTPOHCKaTa
afipeca, HaCTaBHUKOT KOj Ke ro Kpeupa 4acoT MoXKe A3 ja fobue ncTata Co eIeKTPOHCKM apecy Ha
yYeHUUUTE U Oa M A0Z3JAe NMpU Kpeupare Ha 3ae4HUYKMOT Yac. CeKkoja enekTpoHCKa agpeca Ha
YYEHUUUTE CEe COCTOU Of, UHULMjaN HA YYEHUKOT W LWecT uudpu, a odUUMjaNIHUOT AOMEUH e
@schools.mk Ha npumep xx123456 @schools.mk

MpouecoT 3a AoAaBatbe HAaCTaBHMLUM BO YacOT/TUMOT € Ha UCT HauMH KaKo 1 33 yYeHWULMTE, CO TOa LUTO
HacTaBHMUMTE ce AogaBaaTt BO TaboT Teachers. Kako M Kaj yyeHMUMTe, cUTe HACTaBHUUM MMaaT
odMLMjaNHM eNEKTPOHCKM apecn Kowu ce cOoCTojaT o4 MHMUMjANM HA HACTaBHWMKOT wWecT undpw, a
oduumnjanHmMoT gomenH e @schools.mk Ha npumep xx123456 @schools.mk

Add people to "AHraucku jasuk 7-3"

/

Search for students

Start typing a name to choose a group, distribution list "I(w-m. n at you hool

Skip

Cnuka 10.
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[loKonKy e NnoTpebHo AOMONHUTENHO A3 Ce A0A3AaT y4eHUUM/HacTaBHMLM, Ha BeKe KpeupaH Yyac/Tum
MMaTe MOKHOCT W AOMONHUTENHO Aa ro ypeaysaTe 4acoT, OAHOCHO Aa ja AOMNOJAHUTE AuctaTta co
yyeHunun/ HacTaBHUUM.

[loKonky o nesata cTpaHa ro usbepere meHnto Teams, Ke umaTe nperaea Ha cute Balm yacosu/
TUMOBM, OAHOCHO CMTE NPeAMETH KO NPETXOAHO Ce KpenpaHu, BO BalLMOT Cay4aj Bue Beke rv nmare
AOJEe/NIeHO WU KPeupaHo peaoBHUTE npeaMeTy 3a BallaTta napasnesika. Cekoj Yyac/TMm BO rOpHMOT
[leceH aro/l MMa onumja WTO OTKAKO Ke ja KNMKHEeTe MMaTe MOXHOCT 3a u3bumpatbe Ha ypeayBarbe Ha
KpeMpaHMOT Yac, 3a Taa uen notpebHo e og meHUTO Aa n3bepete Manage teams

Teams
Your teams
2 Hide
£33 Manage team
. & Add channel
Mpeamet-Buaea Mpeamet AHrancku jasue
g Add member
¥ Leave the team
& Edit team
@ Getlink to team
{? Manage tags
il Delete the team
Cnunka 11
Members Pending Requests Channels Settings Analytics Apps
Search for members Q & Add member
~ Owners(1l)
Name Title Location Tags @ Role
K Owner Vv
~ Members and guests (2)
Name Title Location Tags (O] Role
MM O Member v X
nn Member v X
Cnunka 12.

Bo BalLMOT cayyaj cute yuyeHUUM Ke buaaT ydyecHuum (members), a 6uaejkm 4acoT/TUMOT Ke Mma
[Bajua HacTaBHWMUM, ABajuaTa HacTaBHMLUM Ke MMaaT yaora Ha Owner, co Toa WTO Ke MOKaT BO Koe
6uno Bpeme Aa A04aBaaT YYEHMUM/HACTABHULUM M COBETHMLM 33 MEHTOPCKa noAadplika Kou 6u
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npucycrteyBa/ie Ha 4acorT. HacTaBHUKOT WITO MMa ynora Oowner ma MOXHOCT ga ja NPOMeEHMU yaoraTta
Ha OCTaHAaTUTE KOPUCHULUMN.

*CeKoj KpeupaH yac/Tum npeky Microsoft Teams ke 6uae BMAANB caMo Ha anaTkata Microsoft Teams,
OOKOJIKY MmaTe noTpeba o4, npukadyyBakbe Ha maTepujanu, AOMaLIHM U CAWMYHO MNOTpebHOo e
KpenpareTo Ha YacoT/TUMOT Aa ce u3BpLum oa ctpaHa Ha ECAPY-aMWHUCTPaTOpPOT.

SAKAXKYBAKE YAC

OTKaKO e KpeupaH BawwuoT 3aegHUYKM Yac CO AOAENEHW YYEHWUM M HACTaBHULM OZ, PA3/IMYHMU
HACTaBHM ja3nuM, Beke MMaTe MOXKHOCT fa ro 3aKaxkeTe 4acoT. YacoT moxke aa 6buae nosuKaH BO
WUCTMOT MOMEHT U/IN, NaK, 3aKaxKaH BO COOABETHO BPEME, COMMAacHO pacnopeaoT Bo yunamwTteTto. Kako
LITO € NPMKaXKaHo Ha canKa 6poj 13 co KNMKakbe Ha YacoT/TMMOT BO FOPHMOT AEeCceH aro/ ce Haofa
onuujata Meet, a co KAMKarbe HA CTPeNKATa A0 onuujaTa Ke BM Ce MPUKaKaT ONLMUTE 3a 3aKaXKyBakbe
Ha 4acoT BO MCTMOT MOMeHT Meet now WM ga ro 3aKaxkete corsiacHo pacnopeaot Schedule a
meeting.

General Pposts Files Class Notebook Assignments Grades + @ Team ¢ Meet O
« Re '

Meeting in “General” ended: 30s

Meeting ended: 57s o

General ended: 9s =

Meeting in “"General” ended: 1m 54s

Cnuka 13.

[lokonky ja usbepere onuujata Schedule a meeting notpe6Ho e aa ro aeduHMpaTte cocTaHOKOT/YacoT.
Kako WwTo e npukaxkaHo Ha ciuKa 6poj 12 noTpebHO e Aa ro BHeCeTe MMETO Ha 4acoT, AATYMOT,
BPEMETO, BpemeTpaere Ha 4acoT. [lOKO/IKy 4YacoT ce MOBTOPYBa CEKOoja HeZena BO UCT TEePMUH
noTpebHO e ga KNMKHeTe Ha repeat, aBTOMATCKM Ke buae BHECEeH BO KaneH[apoT 3a CeKoja cieaHa
Hezena.

[ OKO/IKY Ha 4acoT A0NO/IHUTENTHO e NoTpebHo Aa npucycTByBa coBeTHUK o4 BPO 1 LLICOO Bo Toj cnyyaj
ja ponasaTe M eneKkTpoOHCKaTa afapeca Ha coBeTHUKOT Bo aenot Add required attendees. buagejku
YYEHULMTE U HAaCTaBHULUTE Ce BHECEHW HA 3ae4HNYKMOT YacC NPM CaMOTO Kpenpare Ha TUMOT, UICTUOT
Ke buae npuKaxkaH BO KaNEHAAPOT Kaj CUTE YYECHUUM, a AOMOJNHUTENHO Ke 61aaT M3BECTEHU U HaA
HUBHUTE E/IEKTPOHCKM aapecu.
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Microsnﬂ Teams O\ — m

New meeting Details  Scheduling Assistant m Close
Time zone: (UTC+01:00) Sarajevo, Skopje, Warsaw, Zagreb

Vi Add title

z Add required attendees + Optional

Dec 19, 2020 1:30 PM Dec 19, 2020 200PM ~ 30m @ All day

(5] Does not repeat ~

= ® Matematiké | IX-3\307 > General

® Add location

B 7 U S % A M peegaphv I, = = = = »n @ = H

Type details for this new mesting

Cnuka 14.

AONONHUTENIHN NPUBUNETNN U NOAECYBAHA 3A HACOT

OTKaKO 4acoT e BeKe 3aKaKaH 04, Ballla CTpaHa M BHECEH BO Ka/IeHA4apoT Ha CUTE YYeCHUUM, BUe umaTe
MOXHOCT OMOJIHUTE/IHO A3 MM ypeauTe NpUBuIerMmTe Ha y4eHMUUTE BO YacoT. Bo BalIMOT KaneHaap

noTpebHOo e Aa ro 03HaYUTE COCTAaHOKOT U Aa KnKHeTe Ha Edit Kako WTo e npMKarkaHo Ha cnKa 6poj
14.

Calendar Gt Meet now + New meeting

oday November 2020

09 10 1 12 13

OTKaKo Ke ro 3aKaxere

COCTaHOKOT, KNMKHETe
Ha Edit(U3menn). - Anad JOVCHEVSK)

Cnunka 15.

OTKako Ke KauKHeTe Ha Edit, ce npuKarkyBa HOB Mpo3opel, Kaje LTO BM ce NMPUKarKyBa onuujaTa
Meeting options, a 3a 4a npucTanuTe 40 SONOJHUTENHUTE NOLECYBakba NOTPEOHO e Aa KNNKHETe co
aeceH KAMk Ha Meeting options n ga u3bepete Open link co Toa wTo Ke ce npuKaxart,
[ONONHUTE/IHUTE NOLEecyBaka 3a COCTAHOKOT.
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Mpesentauumja 2020 Chat Files  Details duling Assistant ~ Mesting notes  Whiteboard -+ n Close

X Cancel meeting Time zone: (UTC+01:00) Sarajevo, Skopye. Warsaw, Zagreb Meeting options Tracking

Microsoft Teams meeting "
NegHO KIUKHETE COo

Join on your computer or mobile app JAeCceH KWK Ha Meeting
Click hete to join the meeting Options.

¢—m

OTKaKo Ke ce oTBOpU
1360poT, KIMKHETE
Open link(OTBOpMU).

Cnuka 16.

KaKo WTo e npuKaxKaHo Ha camnka 6poj 17, co NpBOTO NoAecyBarbe MMaTe MOXKHOCT Aa u3bepeTe fanu
YyYeCHMUMTE Ke MOMKaT Aa BAe3aT Ha YyacoT 6e3 Balwa 403B0/1a UM NPU B/ieryBakbe Ha CEKOj y4EHUK BO
yacoT BMe ga ogobpysaTte 3a HUBHOTO NpucycTBo. JOKOKY Ha onuujaTa Always let callers bypass the
lobby ns6epete NO, HUTY efileH 04 NPUCYTHUTE HEMA Aa MOMKe [a BNe3e Ha YacoT 6e3 Balwa 403Boa.

s

MpesenTayuja 2020

&) November 11, 2020. 10:00 AM - 10:30 AM Hoxonivie bypassiiaNo,

HUTY €ieH NPUCYTEH Hema
Aa mosxe na snese 6es
Hawa nossosnia so
Meeting options COCTaHOKOT.

£, Angel JOVCHEVSKI

Who can bypass the lobby? People in my organization

Always let callers bypass the lobby = No ©_

VM3BecTysBarse KOj

Announce when callers join or leave e @@ Kora
sneron/wsneron.
Who can present? Everyone
Allow attendees to unmute Jlossonasa npucyrHnTe Aa ro
SaTULIAaT WK BKIYy4YaT CBOjOT
MurpodoH.

Co BTOpOTO NoAgecyBare, ogHocHO Announce when callers join or leave umaTte moxHoCT ga gobusaTe
M3BeCTyBatbe A0JEKa Tpae 4acoT Koj Bneros/vsneron on yacor. [lokonky usbepere YES ke mmare
W3BECTYyBatba 3@ CEKOj YYEHMUK.

Co TpeToTO Noaecyeare, oaHocHo Who can present, notpebHo e aa nsbepete Only me, co Toa WwTo
BMeE, KaKO HaCTaBHUK, Ke MMaTe onumja Ha Koj 610 oA, oCTaHaTUTE yYEHULM UAN HAaCTaBHULM O3 UM
ja pogenute ynoraTa Ha NpeseHTep AO0AEKa Tpae YyacoT, A0KOJKY ja nsbepete onuujaTta Everyone in
organization cekoj yueHMK Ke MoKe Aa ro cnogenu cBojoT ekpaH. Bo BawmoT cayyaj Bue Ke Tpeba aa
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My gogenunte ynora Ha npeseHTep M Ha BTOPUOT HACTaBHUK 6VI,CI,€J'II(M ce pa6OTM 3a 3ae4gHUYKM 4ac.
JononHutenHoto aogenysakbe Ha ysiora Ha npe3eHTep ce m3Bpwysa CoO ABOEH K/IMK HA MMETO Ha
HaCTaBHUKOT, OAHOCHO KaKO WTO € NPUKaxXaHO Ha C/1Ka 6p0j 18.

[lokonky cakate ga
HanpasuTe HEKO]
npe3eHTep Win camo
MPUCYTEH, KAMKaTe 2
K/IMK Ha HUBHOTO UME U

BV ce nojasysa onuujata

BO 3aBMCHOCT Of,
2 W2 'van BUGUANOSKI - AITONIX
nosuuujata Kage ce .

Haofa.

Cnuka 18.

YeTBpTOTO NOAECYBate € MHOTY BUTHO BO BalLMOT C/y4aj BMAejKn YecTo ce cnydyBa cuTe YYEHUUM
Ha YacoT Aa ' MMaaT BKIYYEHO CBOUTE MUKPODOHM MK Nak merycebHo aa rm Uckaydysaat
MWKPOdOHUTE, Na AypPM U Ha HAaCTaBHULMTE CO LUTO JoafaTe BO CUTyaUMja Aa MmaTe TEXHUYKK
npobsiemu npu ogpxysBare Ha YacoT. [lokosiKy Kaj onunjata Allow attendees to unmute nsbepete
Yes, Toralu cuTe y4eHULM Ha YacoT Ke MmaaT A03B0Na Aa ro UCKAy4YaT/BKAyYaT MUKPOPOHOT Ha cuTe
Y4Y€HMUM M HacTaBHULM. Bo BawmMoT ciyyaj noTpebHo e aa nsbepete No.

EBUAEHLUWUIA 3A MPUCYCTBO HA YYEHULIUTE BO YACOT Y1 EBUAEHTUPAHKE BO AHEBHUK

Buaejkm ce paboTu 3a yac Ha ganedymHa noTpebHo Ke BM bBuae Aa M eBUAEHTUpPATE MPUCYTHUTE
YYEHMLM 33 a MOKe [a M eBUAEHTUPaTe M BO BaluuTe AHEBHMLM. YecTo ce caydyyBa yYyeHULmMTe camo
[a ce HajaBaT, O4HOCHO Aa B/ie3aT Ha YacoT M 3a KpaTKo Bpeme Aa ro Hanywrat YyacoT. Co anatkaTta
Microsoft Teams maTe MOXHOCT A0ZeKa TPae YacoT UM MO 3aBpLUyBarbe Ha YacoT Bo .xIs popmar aa
CUMHeETEe JINCTa Ha NPUCYTHW. JlucTtaTa Ha NPUCYTHU CO4PXKN UMe U npe3nme Ha y4eHUUUTe, Kako U BO
KOJIKY Bpeme ce MpuKayymae/uckayumnae og 4acot. Jlucrata Ha NPUCYTHM MOXe [a ja CMMHeTe co
YyeKopuTe ONULLIAHKU BO CMKA 6poj 19.

Participants

Y« Manage permissions 3

| Download attendance list

Cnuka 19.
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Co oBaa /McTa MOXe ga ro eBnaeHTnparte npucyctBoto Ha yd4eHuuuUTe Ha 4acoT, O4HOCHO CEKOj
HaCTaBHUK Oa T eBUOEHTUPA y4eHUUUTE BO CBOjOT AHEBHUK.

buaejkn ce paboTn 3a 3ae4HUYKM YAC CEKOj HACTAaBHMK BO CBOJjOT AHEBHUK MMA MOXKHOCT A ro BHece
CBOjOT Yac, CO TOA LUTO BO €/1€KTPOHCKMOT AHEBHMK MMaTe AOMNOJHUTENHO NOJEe 32 BHEC Ha 3abenellKka
Kaje LITO Ke MOKe fa v BHeceTe 3abenellknTe o4 4acoT, O4HOCHO Aa AOMNOHMTE AeKa ce paboTtu 3a
33ae4HUNYKM Yac.

X

Brieck orcyTeH | Breck ovcyTHi 38 uen net Bhecere 3alenewsa 33 4acor

Brecw otcyTen | Brecw otcyTHu 32 uen zex Bhecere abenewxa 33 vacot

Brecu otcyten | Brecw otcyTHi 32 uen aex Bhecere 3alienewxa 3 yacor
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	Упатство за методика на наставата на далечина во основното и средното образование
	а. Структура на час на далечина                      9
	b. Форми и методи на учење и поучување во наставата на далечина   13
	Прилог 2. Примери на активности за социо-емоционално учење                                                      34
	Прилог 3. Технички инструкции, насоки, чекори за наставниците и ЕСАРУ-администраторите на училиштата како да реализираат заеднички часови со ученици и наставници од различни паралелки и различни наставни јазици                                         ...
	Вовед
	Наставата на далечина се изведува во ново опкружување каде што технологијата има фундаментална улога. Дигитализацијата е неминовен дел од процесот на учење на далечина и  во голема мера го детерминира постигнувањето на целите и резултатите од учењето....
	Поради фактот што учењето на далечина подразбира прилагодување на педагогијата и методиката на настава, важно е наставниците постепено да се надоградуваат, да експериментираат, но и да бидат отворени за учење од сопствените обиди и грешки. Важно е да ...
	Насоките кои следат имаат за цел да понудат опис на различни алатки, пристапи, методи и форми кои можат да се користат при наставата на далечина. Основната цел на Упатството е да ги инспирира и поттикне наставниците да испробаат алатки и методи кои см...
	Подготовката на наставата на далечина опфаќа:
	2. Планирање на наставата на далечина
	Планирањето на наставата претставува креативен процес кој опфаќа низа последователни постапки, мерки и активности со цел навремено, квалитетно и целосно постигнување на дефинираните цели, резултатите од учењето и определените поими за програмските сод...
	Во зависност од целта, резултатите од учењето и времето кога сакаме да ги постигнеме, планирањето на наставата може да биде:
	Видовите планирање во текот на наставата на далечина не се менуваат, туку се прилагодуваат на условите. Во наставата на далечина подготовката за настава се фокусира на усогласување на содржините од наставната програма со расположливите дигитални ресур...
	3. Подготовка за реализација на наставен час и обезбедување материјали за наставата и учењето
	Наставниот час во наставата на далечина обезбедува добивање основни информации, менторирање и насочување во процесот на стекнување знаења, вештини и компетенции. Во таа временска единица на наставниот процес, наставникот треба:
	Начинот на споделување и давање на материјалите, уредноста и систематскиот пристап на материјалите од страна на наставникот, влијаат на желбата за апсорбирање нови знаења кај ученикот. Добрата селекција и редоследното пласирање е фактор кој влијае на ...
	4. Функционалности на НПУД и начини на користење во функција на методика на наставата
	Користењето на Националната платформа за учење на далечина овозможува учење на далечина, односно комбинација на синхрона и асинхрона комуникација. Сите активности се реализираат преку Националната платформа каде што синхроната комуникација е предвиден...
	При креирање содржини на Националната платформа за учење на далечина може да се додаваат различни активности или ресурси. Во продолжение се најчесто користените активности или ресурси, со опис на начините на кои наставниците можат да ги користат при р...
	Слика 1. Активности и ресурси
	Најчесто користени активности:
	Активноста лекција му овозможува на наставникот да ја реализира содржината на интересен и на флексибилен начин, креирајќи линеарна низа на содржински страници или активности за учениците. Наставникот може да избере дали содржината ќе вклучува текстуал...
	Домашната задача како активност му овозможува на наставникот да зададе домашни задачи, да ги собере сработените задачи од учениците и потоа да ги оцени истите, со оценка и/или повратни информации. Притоа, учениците може да достават каква било дигиталн...
	Активноста квиз му овозможува на наставникот да креира квизови за учениците. Прашањата во квизот може да бидат најразлични: повеќечлен избор, точно/неточно, поврзување, краток одговор, есејско прашање, па до дополнување. Наставникот може да го креира ...
	Активноста повратна информација му овозможува на наставникот да креира сопствени анкети за собирање повратни информации од учениците користејќи различни видови прашања вклучувајќи повеќечлен избор, да/не прашања или текстуални прашања. Одговорите може...
	Избор е активност која му овозможува на наставникот да постави едно прашање и да побара одговор од учениците на истото. Резултатите од изборот може да се објават откако учениците ќе одговорат, по одреден датум или воопшто да не се објавуваат. Оваа акт...
	Наставникот при креирање на своите содржини може да искористи и верификувани инструменти за анкетирање кои се докажани како корисни за евалуација и стимулирање на учењето онлајн, користејќи ја активноста прашалник. Овие алатки користат претходно поста...
	Активноста форум им овозможува на учениците да водат асинхрона дискусија т.е. да дискутираат во продолжен временски период. Постојат повеќе видови форуми кои може да се изберат, како стандарден форум каде што секој може да отпочне дискусија во кое бил...
	Преку MS Teams наставникот може да закаже час со учениците или, пак, средба за некоја дополнителна активност. Детално упатство за користењето на MS Teams може да погледнете на следниот линк.
	Најчесто користени ресурси
	Преку ресурсот URL наставникот може да постави линк до некој онлајн ресурс (слика, аудио/ видеозапис, веб-страница и сл). Притоа, содржината може да биде на самата страница или да се отвора во нов прозорец и дополнителни опции за пренесување информаци...
	Наставникот како дел од содржините може да прикачи каков било вид датотека користејќи го ресурсот датотека. Учениците може да ја погледнат онлајн или да ја спуштат на нивните уреди. Постапката за прикачување на датотека е прикажана во следното видео.
	Етикета (лепенка) е ресурс кој овозможува внесување текст и мултимедија на страниците за предметот помеѓу врски до други ресурси и активности, придонесувајќи за подобар изглед на страницата. Може да се користат за раздвојуавње подолги содржини, постав...
	Страница е ресурс кој му овозможува на наставникот да креира веб-страница користејќи уредувач за текст. Страницата може да прикажува текст, слики, звук, видео, линкови и др. Предноста на користење на модулот страница, наспорти модулот датотека е што о...
	За големи количини содржина, се препорачува да се користи ресурсот книга наместо модулот страница. Овој ресурс е составен од повеќе страници во форма на книга со поглавја и потпоглавја. Книгите може да содржат медиумски датотеки како и текстови и се к...
	Слика 2. Ресурс: Книга
	Повеќе за можностите на Платформата за учење на далечина и начинот на нејзино користење може да прочитате на следниот линк: <https://schools.mk/>
	OneDrive претставува простор за складирање на сите ваши документи. Користејќи го OneDrive имате достапност до нив во кое било време, од кое било место и на каков било уред. Истите може да се споделуваат со останатите наставници и ученици, што овозможу...
	Ресурс КНИГА
	Работа во групи. Поделбата во групи при синхрона комуникација може да се реализира преку креирање групи во рамки на еден тим. Користејќи ја опцијата Breakout rooms во MS TEAMS (само во Десктоп верзијата) наставниците може да ги поделат учениците од па...
	Алтернативно, доколку наставникот процени дека во текот на часот нема доволно време за распределба по канали (групи) и повторно враќање на пленарна сесија, може да закаже посебни состаноци за различни групи и тие да работат групно во текот на целиот ч...
	Онлајн таблата (Whiteboard) претставува алатка преку која може виртуелно да се имитира искуството од пишување на табла во физичка училница. Ваквата алатка е достапна на платфоормата Microsoft Teams. Овие табли нудат бесконечно платно за пишување, скиц...
	За разлика од традиционалните табли, тие, исто така, овозможуваат дигитализирање на креираната содржина и дозволуваат повторно споделување и повикување на нив подоцна. На онлајн таблите може заедно со наставникот да работат и учениците, односно да сор...
	Разговорот (chat/коментар) во живо е уште еден одличен начин да се учествува и да се реплицира на дискусиите кои се одвиваат во реално време во текот на часот. Microsoft teams како платформа која се користи за одивање на часовите во реално време ја им...
	5. Реализација на квалитетен час на далечина
	За да може да се реализира успешен онлајн наставен час потребно е пред часот наставникот:
	Обезбедувањето на содветните материјали и алатки е еден од клучните елементи за успешна реализација на час на далечина. Тоа предвидува користење на (некои од) следните материјали:
	a.  Структура на часот

	Согласно дидактичките насоки за изведување настава на далечина, изготвени од БРО, наставниот час во основното образование (во одделенска и предметна настава) е предвидено да се реализира во времетраење од 30 минути, а во средното образование истиот тр...
	Притоа, важно е да се напомене дека онлајн наставата не се однесува само на реализација на час на далечина, односно не ја опфаќа само синхроната комуникација , додека трае самиот час, туку и голем број активности пред почетокот на часот и активности п...
	Kористењето на пристапот на „превртена училница“ (flipped classroom) претставува најдобар начин за да се овозможи потребната интерактивност на часот и поттикнување на продлабочено и самонасочено учење кај учениците. При овој пристап, учениците самосто...
	Треба да се нагласи дека голем број активности може да се преклопуваат, односно една иста активност може да биде дадена како активност пред час или за време на воведниот дел од часот, или, пак, како активност по часот или за време на завршниот дел од ...
	Не се очекува ваквиот пристап да се користи постојано, како дел од секој час или секоја наставна содржина/тема, бидејќи истото може да предизвика преголема оптовареност на учениците. Истиот треба да се прилагоди на содржините кои се обработуваат и рез...
	i.  Пред почетокот на часот (асинхрони активности)

	Активностите кои се реализираат пред почетокот на часот, треба да се искористат како воведна самостојна асинхрона активност, со цел да се обзебедат доволно информации и знаења кај учениците за да се реализира самиот час на далечина (синхроната активно...
	Неколку видови активности може да се реализираат пред почетокот на часот поврзани со наставната содржина која ќе се реализира (текстот во заграда соодветствува со функционалностите што се достапни преку националната платформа за далечинско учење):
	Сите овие активности ги поттикнуваат учениците на анализа и подетално размислување. Учеството во форум, анкета или некој краток тест на знаење овозможува утврдување на предзнаењата на учениците и нивните ставови во врска со наставната содржина, а на н...
	Овој тип активности, исто така, обезбедуваат простор за време на часот за објаснување, дискусија, поставување прашања со различно ниво на сложеност, анализа и пронаоѓање решенија за одредени проблемски ситуации, што ќе овозможи поголема љубопитност и ...
	ii.  За време на часот (синхрони активности)

	Часот во најголем дел треба да биде реализиран како синхрона активност, односно интерактивни активности со учесниците, во функција на наставната содржина и наставните цели кои треба да се постигнат. Притоа, треба да се избегнува класична презентација ...
	Часот на далечина треба да се реализира како интерактивна сесија, или група на предефинирани сесии доколку учениците треба да се делат во групи, користејќи синхрона комуникација преку MS Teams <https://teams.microsoft.com/>. За време на овој тип час м...
	Воведниот дел од часот на далечина служи за запознавање на учениците со наставните цели, начинот на постигнување на истите, како и поттикнување на нивниот интерес и мотивација за активно учество во истиот. Истакнувањето на наставните цели и/или очекув...
	Како воведна активност може да се искористи и активноста „кршач на мраз“, со цел да се проверат технолошките алатки што ќе се користат на часот (видеокамера, микрофон, алатка за разговор), и доколку има проблеми тие да се надминат, како и да се создад...
	Главниот дел од часот на далечина е посветен на постигнување на наставните цели со учениците. Начинот на реализација ќе зависи од тоа дали учениците имале активности кои требало да ги реализираат пред часот. Доколку имало такви активности, главниот де...
	Завршниот дел на часот се користи за да се направи осврт на сè она што е работено на часот, при што треба да се поттикнуваат учениците самостојно да ги издвојуваат најважните елементи по секоја наставна содржина. Исто така учениците треба да можат да ...
	iii.  По завршување на часот (асинхрони активности)

	Активностите по часот треба да послужат да се продолжи со активности во насока на постигнување на наставните цели, но во асинхрон формат, односно да се добие рефлексија за едукативните цели и содржини. Овие активности може да се однесуваат на најразли...
	Овде може да се зададе и домашна работа која би ја реализирале учениците самостојно или во парови/групи. Временската оптовареност за ваквите активности треба да соодветствува со препорачаното време за домашни задачи од Упатството за домашни задачи (БР...
	Важно е по реализација на наставниот час наставникот:
	● да провери да не останале неодговорени прашања кои ги поставиле учениците на чет;
	● да им испрати  материјал за учење на учениците;
	● да ги потсети учениците за обврските за следниот час;
	● да ги евидентира индивидуалните активности и постигнувањата на учениците.
	iv.  Задавање домашни задачи

	При задавањето на домашните задачи треба да се внимава на возраста на учениците и времето кое е потребно да се сработи домашната работа. Имено, ангажирањето за нивно решавање да не треба да им одзема повеќе од половина час на најмалите ученици и повеќ...
	Притоа треба да се настојува изработката на домашната задача да води кон продлабочување на учењето на ученикот, да бара негово размислување и став поткрепен со докази, преку што ќе се обезбеди поголема активност и ангажираност од страна на учениците. ...
	На тој начин учениците ќе развиваат посложени компетенции, а наставникот ќе може да ја следи нивната работа и да ги насочува во истата. Учениците треба да се поттикнуваат да ги продлабочат своите знаења за проверка на валидноста на информациите кои ги...
	Доколку учениците треба да работат во група, може да се искористат различните можности кои ги нуди Microsoft Office 365 за соработка, споделување материјали, заедничка работа на проекти итн., на пример: заедничка работа на споделени документи (Word, E...
	Корисна алатка за меѓусебна соработка на учениците и поставување на задачите на едно место каде што може да се даваат повратни информации од страна на наставникот е OneNote >  ClassNotebook. Учениците може да ги достават сопствените задачи во Личната ...
	Слика 3. Пример на поставена задача во OneNote
	b. Форми и методи на учење и поучување во наставата на далечина

	Изборот на методи, техники, форми на настава и учење, како и активности кои ќе се реализираат во текот на онлајн наставата, треба да биде внимателно направен земајќи ја  предвид возраста нa учениците, претходните знаења, способности и можности на учен...
	При изборот на методите, формите и техниките за работа при наставата на далечина, наставникот треба да води сметка за интеграција на трите димензии на идеална средина за учење:
	● инструкции со интерактивност, ангажман и соработка;
	● социјална интеракција за развој на социјалниот контекст, социо-културната и социо-когнитивната средина
	● технологија која поттикнува можности за надградба и проширување на знаењето.
	Подолу се прикажани неколку методи и техники на настава и учење, со насоки за нивно адаптирање на настава на далечина.
	i.  Дискусија

	Дискусијата треба да биде постојан елемент на часовите, како во редовната, така и во виртуелната училница, особено во ситуации кога се изучуваат теми/содржини кои можат да се разгледуваат од различни перспективи и за кои нема точни и погрешни одговори...
	Една од техниките е т.н. Барометар на ставови. Наставникот на екранот поставува одредена изјава/тврдење, а учениците преку гласање (во делот коментари, преку анкета или на електронската табла) забележуваат степен на (не)согласување со изјавата преку с...
	За поголема интерактивност и „тактилно“ искуство, гласањето може да се прави со покажување одредени знаци/гестови во камера за да се означи согласување, неутрален став и несогласување со исказот, или, пак, предмети во различна боја (зелен за согласнос...
	Друга техника е т.н. „Пајакова мрежа“ за која учениците, пред почетокот на часот треба самостојно да одговорат на одредени прашања од наставникот, а потоа, за време на часот на далечина ги споделуваат своите одговори, со што почнува групна дискусија. ...
	Дискусиите можат да се водат и на активноста „форум“ на НПУД или на документ споделен преку OneDrive, како вид асинхрона активност. Наставникот може да постави прашања на кои учениците одговараат, а потоа меѓусебно коментираат на одговорите на соучени...
	ii.  Дебата

	Дебатата, како метод на работа, може да биде особено ефективна во учењето на наставни предмети од општествените науки, каде што одредени прашања или теми немаат точни или погрешни одговори. Ефективните дебати можат да ги зголемат вештините за критичко...
	Традиционално, дебатите се одржуваат на часови лице в лице при што еден ученик (или тим ученици) бранат/афирмираат позиција или став, а друг ученик (тим ученици) се спротивставуваат на тоа. При настава на далечина, подготовката за бранење одреден став...
	Фазата на спроведување на дебатата може да се спроведе на два начини:
	 Синхроно водење на дебатата преку видеоконференциска врска, каде што на тимовите ученици им се дава можност за застапување за одредена теза преку вербална гласовна комуникација, при што точно е определено времето за говорење на секој член во секоја ...
	 Асинхроно водење на дебатата преку опцијата форум од НПУД, при што учениците во различно време можат да образложуваат аргументи за одредена теза преку нивно запишување, но со следење на однапред договорени правила за редослед и формат на дискутирање...
	iii.      Игрификација (Gamification)

	Игрификацијата претставува претворање на процесот на учење во игра, преку вградување елементи, карактеристични за игрите како составен елемент во процесот на учење. Тоа не е исто со учењето преку игра кое претставува користење конкретни игри во процес...
	Учењето може да се моделира по принципот на игра на различни начини. На пример:
	1. Одредување цел која треба да се постигне за одредено време и следење на напредокот.
	Целта може да биде:
	● конкретна - за учење, како што е развој на разбирање за одреден концепт, покажување напредок или вештина,
	● бихејвиористичка - како на пример - позитивно однесување, ангажман или внимание.
	При наставата на далечина, општите, конкретни и бихејвиористички цели треба да им бидат дигитално достапни на сите ученици, а нивниот избор и времето за постигнување да се утврдат во соработка со учениците, поттикнувајќи ја нивната автономија во избор...
	2. Поттикнување (пријателска) конкуренција. Организирање на учењето во вид на натпревар може да поттикне мотивација за постигнување, иако постои и ризик да ги доведе учениците во ситуација на неправедна конкуренција или да предизвика доза на непријате...
	● Трка на табла - Групи од тројца до четворица ученици се натпреваруваат за да видат кој може да стави најмногу одговори или идеи на онлајн таблата на која можат да пишуваат повеќе ученици истовремено. Пртеходно наставникот ги одредува групите од учен...
	● Наставник наспроти ученик. Овој вид натпревар е совршен за бихејвиористички цели. Наставникот може да постави правило (на пр. Секој мора да престане да зборува во рок од три секунди од вашиот повик за внимание) и да им доделува по еден поен на учени...
	3. Дигитализација на класичните игри
	● „Крстозбор“ како игра може да се користи по сите наставни предмети со креирање крстозбор од изучени поими од часот или темата по соодветниот предмет. Постојат повеќе веб- страници на кои може да се креира квиз со посакуваните зборови.
	По креирањето, крстозборот може да се сподели со линк за да можат учениците да го решаваат самостојно, да се вметне во друга веб-страница или наставникот може да го сподели на екранот и да го решава заеднички со учениците.
	● „Бесилка“ е позната јазична игра којашто се користи за учење букви и зборови. Освен на часот по мајчин јазик може да се искористи на завршен дел од часот по други наставни предмети, со тоа што ќе се одигра „Бесилка“ со научени поими и термини од час...
	● „Scrabble“ е позната игра за англиски зборови, која може да се користи во наставата по англиски јазик. Во оваа верзија ученикот се натпреварува против компјутерот при што се следи и памети освоениот резултат. Во текот на играта секој ученик може да ...
	4. Поделба на учењето на нивоа
	Минувањето низ нивоа до одредена цел е мотивирачко во секоја игра и може да се примени и во учењето. Тоа подразбира дека учениците ќе треба да поминат едно ниво пред да можат да преминат на следното. Може да се подготви квиз со различни нивоа, при што...
	5. Наградување на наученото/стекнатите вештини
	Системите за наградување се главен мотивациски фактор во учењето базирано на игра. Наградата може да се состои од: виртуелен сертификат за одредена совладана вештина, дигитални лепенки (стикери) за помалите ученици, давање можност да изберат на што и ...
	iv.  Метод на решавање проблеми

	Метод на решавање проблеми - Учењето базирано на решавање проблеми ги охрабрува учениците да практикуваат многу од вештините како при работа на студии на случај, додека активно решаваат проблеми. Решавањето проблеми е ментален процес којшто вклучува с...
	Учењето преку решавање проблем, според Барман, се состои од четири различни фази и тоа: ангажирање, истражување, дискусија и примена.
	1. Во првата фаза - ангажирање, се користат стратегии кои треба да им помогнат на учениците да ги разоткријат своите предзнаења. При реализирање на оваа фаза, од особена важност е да не се осудуваат идеите на учениците, туку само да се прифатат сите р...
	2. Во втората фаза на учениците им се задава проблем за чиешто решавање тие можат да применат различни стратегии и методи, но, сепак, проблемот е доволно конкретен, а начинот на неговата формулација дава и насока за изборот на стратегија и методи за н...
	3. Во фазата на дискусија наставникот, преку синхрона комуникација, иницира и развива дискусија со учениците за нивните откритија и прашањата кои си ги поставиле во текот на истражувањето, ги поттикнува да бараат дополнителни информации за проблемот к...
	4. Во последната фаза на примена на учениците им се презентираат дополнителни примери за главните концепти и тврдења кои се поврзани со проблемот кој го решаваат, или, пак, им се поставува нов проблем кој може да биде решен со информациите, знаењата и...
	Учењето преку метод на решавање проблеми обично е од колаборативна природа. Тоа значи дека тимови од ученици работат преку интернет со користење програми со документи за соработка како One Drive за управување со нивната работа и споделување информации...
	v.  Учење преку проект

	Учењето преку проекти е метод со којшто учениците истражуваат сложени прашања или проблеми од реалниот живот поврзани со содржините од наставната програма со помош на постапки за решавање проблеми и користење различни извори на учење и материјали со ц...
	Со цел, прилагодување на учењето преку проект на онлајн настава, односно настава во виртуелна училница, се препорачува:
	1. Да се започне со мали/краткотрајни проекти
	Може да се започне со мали, еднонеделни проекти, како на пример - дивергентен предизвик за размислување во кој учениците треба да креираат нешто сосема ново, ќе осмислат интересни прашања и ќе најдат свои одговори на тие прашања. Насоките можат да се ...
	2. Да се структурира процесот
	Ова е најдобро да се реализира преку дефинирање фази/чекори во проектот. На пример: фаза на анкетирање или интервјуирање (собирање податоци)  , фаза на истражување, фаза на планирање и фаза на создавање.  Секоја од овие фази може да се реализира на да...
	3. Формирање групи за работа на проект
	Работата на проект вообичаено се одвива во групи или парови и на тој начин овозможува меѓузависност во учењето (учениците имаат автономија, но тие мора да соработуваат на различни поврзани задачи). Учениците можат да генерираат прашања или да спроведу...
	4. Правење чести проверки.
	Проверката може да биде едноставна како порака по електронска пошта или покомплицирана како видеоразговор, но важно е учениците да знаат дека имаат поддршка. На учениците може да им се поставуваат прашања за нивните цели и напредокот или, пак, за сора...
	5. Комбинирање активности пред екран и подалеку од екранот.
	При учење преку проект во физичка училница постои голема шанса да видите движење и разговори или практично учење, со алатки и физички материјали. При учење на далечина голема е веројатноста учениците да работат сами пред екранот на компјутерот или таб...
	● Ќе се закаже време за реализација на проектот пред екранот и подалеку од екранот. Може да се посвети еден час на далечина за одржување состанок на којшто кратко ќе се изнесат целите и напредокот на проектот, а потоа да се „испратат“ учениците да раб...
	● Учениците треба да најдат материјали и да работат во рамките на креативните ограничувања на својот дом и непосредна околина за да креираат нешто ново.
	● Учениците учат практично, додека истовремено го користат својот паметен телефон или компјутер за синхрона комуникација. Тие можат да пишуваат пораки или остваруваат повици преку дадената училишна платформа за одржување часови, во случај на ученици о...
	vi.  Набљудување, истражување и експеримент

	Набљудувањето е научен метод кој се спроведува по однапред определен план, со цел да се открие, утврди и изучи некое својство на одредени предмети и појави или поврзаноста со други предмети и појави. Притоа, предметите и појавите најчесто се разгледув...
	Под експеримент се подразбира метод на изучување на предметите и појавите, при кој истражувачот интервенира во нивната природна состојба и развиток, создавајќи вештачки услови, разложувајќи ги на делови или соединувајќи ги со други предмети и појави. ...
	При реализирањето методот на истражување, од учениците најчесто се очекува самостојно да работат во текот на подолг временски период преку: формулирање истражувачко прашање, хипотези/претпоставки, метод на проверка и тестирање на претпоставките. Затоа...
	Кај помалите ученици од основно образование, при изучување природни науки, може да им се задаваат активности со истражување и експериментирање во домашни услови, со материјали кои ги имаат во домот, при што за употреба треба да се посочуваат материјал...
	За учениците во погорните одделенија или во средно образование може да им се задаваат задачи да истражуваат на разни теми (асинхроно) и пронајдените информации да ги прикажат во соодветна дигитална форма (презентација, видео, графички приказ) и да ги ...
	Во алатката Class Notebook учениците и наставникот (може да се додадат и други наставници) имаат простор за соработка (Colaboration space) каде што можат да споделуваат линкови, презентации, работни листови, информации, графички прикази и истовремено ...
	Слика 4. Простор за соработка во Class Notebook
	Во општествените науки и уметностите може да направат истражување за ставови и искуства на граѓаните за одредена појава (преку онлајн анкета или видеоинтервјуа), карактеристики за одреден временски период, уметнички правец или конкретна историска или ...
	Во природните науки и математиката, бидејќи истражувањата најчесто бараат и следење и спроведување на лабараториските експерименти или демонстрации, тие при учење на далечина можат да се заменат со соодветни веб-симулации и демонстрации на експеримент...
	vii. „Кршачи на мраз“ и активности за правење ментални паузи

	Кога кај учениците се забележуваат знаци на здодевност, немир или губење на вниманието, веројатно дошло до преoптоварување на нивната способност за одржување внимание. Во тој случај, може да се направи кратка пауза или игра за дефокусирање со некоја н...
	Кај помалите ученици најдобро е да се направи некоја физичка активност која ќе вклучува моторички движења, додека, пак, кај повозрасните ученици - игри со зборови или гестикулации. Примери за вакви активности кои можат да се спроведат за време на час ...
	viii.  Видеолекција

	Видеолекциите, односно претходно снимени предавања во видеоформат им овозможуваат на учениците да учат самостојно со свое темпо, во секое време и без присуство на наставникот. Исто така, може да им послужат како материјал за повторување и утврдување н...
	Видеолекциите можат да бидат изготвени од наставникот, или преземени и адаптирани од интернет (во тој случај мора да се внимава на лиценците за нивно користење). При користење на видеозапис на часовите мора да се земат предвид неколку сегменти:
	Должина: Видеолекциите не треба да се долги. Препорачана должина за видеолекција е од 5 до 15 минути. Доколку материјата побарува подолга содржина, подобро е да се сними серија од кратки видеолекции.
	Содржина: Видеолекциите треба да бидат со јасна структура што лесно може да се анотира со клучни зборови. Тие не треба да содржат дефиниции (може да бидат дадени како коментар или придружен материјал на видеолекцијата, но видеолекцијата јасно треба да...
	Структура: Секоја видеолекција треба да ја има хронолошка структура која содржи:
	● цел на лекцијата (10 % од должината)
	● пример илустрација: зошто е целта важна, каде може да се примени истата (25 % од должината)
	● што треба претходно да се знае за да се утврдат новите знаења и каде тоа знаење може да се најде (5% од должината)
	● елементи што треба да се совладаат (50 % од должината)
	● кои се следни чекори (10 % од должината)
	Анимации: Препорачливо е видеолекциите да бидат придружени со анимации, но треба да се внимава тие да послужат за да се насочи фокусот кон некоја конкретна едукативна цел, а не да се дефокусира вниманието на ученикот.
	Наставник: Постојат две можности.
	● Видеолекцијата ја снима наставникот пред класична табла
	Доколку наставникот презентира пред класична табла треба да посвети особено внимание на квалитетот на звукот и осветлувањето. Треба да зборува јасно, гласно, да гледа директно во камерата, и да ги потенцира најважните сегменти во видеолекцијата. Во ов...
	● Видеолекцијата го снима мониторот на наставникот и неговиот глас (или лице)
	Доколку се снима преку мониторот на наставникот треба да се внимава на содржината на сегментите во видеолекцијата, да не содржат премногу текст, да немаат премногу бои кои би го оптовариле изгледот, но да бидат доволно привлечни да го задржат внимание...
	Технички насоки:
	● Видеолекцијата треба да се одвива според однапред подготвено сценарио: што ќе оди како содржина (текст, слики, дијаграми и сл.) на секој слајд и што ќе се зборува на секој од слајдовите.
	● Пред снимањето, наставникот треба да се погрижи да се наоѓа на место без звуци и заднини што го одвлекуваат вниманието.
	● Доколку се снима екранот на наставникот, потребно е да се провери дали се затворени сите „јазичиња“ и апликации што може да испраќаат известувања.
	● Доколку во текот на презентацијата се поставуваат прашања/задачи насочени кон учениците, треба да им се најави да го паузираат видеото за да ги одговорат усно или писмено.
	Покрај подготовката на сопствени видеолекции, наставниците можат да ги користат и оние кои се поставени на веб-порталот на Бирото за развој на образованието – Eduino (www.eduino.gov.mk), и се во согласност со наставните програми изготвени од наставниц...
	c. Следење, вреднување и оценување во наставата на далечина

	Составен дел на наставниот процес е следењето, вреднувањето и оценувањето. Оценувањето ги вклучува резултатите добиени со постојано следење и вреднување на работата на учениците.
	Во наставата на далечина не треба да се стави акцент на научените факти, туку на начинот на пребарување, изнаоѓање и на начинот на избирање релевантни извори на информации, нивното  споредување, анализирање и вреднување на информациите, и како врз осн...
	Учениците на почетокот на секоја тематска целина/модуларна единица се запознаваат со критериумите за вреднување и оценување, со што тие може самите да се проценуваат. Тие треба да имаат јасни насоки во врска со начините на вреднување и оценување, за т...
	Наставата на далечина предизвикува промени во начинот на следење, вреднување и оценување на учениците и поголем фокус се става на формативното оценување. Во формативното оценување на далечина повратната информација често не се дава синхроно (истовреме...
	При изборот на алатките и инструментите за формативно оценување се избираат оние што може да се користат, на пример: ученички проекти и истражувања, есеи и презентации, рефлексивни дневници, блогови и дискусии во затворени групи, е-портфолио, тестови ...
	Во OneNote Class Notebook може да се креираат ученички портфолија каде што се ставени сите изработки на секој ученик посебно, повратните информации, формативното и сумативното оценување, активностите реализирани со точна временска евиденција и др. ...
	Слика 5. Пример на ученичко портфолио
	Тековно (формативно) оценување
	Најпогоден метод за реализирање на тековната проверка е усното проверување. При поставување усни прашања треба да се познаваат способностите на учениците со цел наставникот да им поставува прашања од соодветен тип и со соодветно тежинско ниво. Целта е...
	● Наставникот задава прашања (задачи) преку споделување на екран (испишани на документ или слајд) и задава определно време за решавање. Учениците ги одговараат прашањата со пишување во својата тетратка или во е-документ. Потоа ги испраќаат своите одго...
	● Креирање документ со прашања којшто се споделува со учениците во заеднички папки/материјали на платформата за учење или може во OneDrive. Потоа, секој ученик креира своја копија од документот во својата папка или папката на класот и ги пишува одгово...
	● Онлајн квиз - краток онлајн тест со неколку прашања креиран од наставникот. Ако се искористи алатката на платформата за учење (или се користат Kahoot, Quizlet) се заштедува време за проверка и давање повратна информација со тоа што автоматски по под...
	●  Апликацијата  MS Forms овозможува креирање различни типови онлајн прашалници и тестови кои истовремено автоматски ги обработува, што овозможува брза повратна информација (за наставниците и за учениците).
	●  Апликацијата  MS Forms овозможува креирање различни типови онлајн прашалници и тестови кои истовремено автоматски ги обработува, што овозможува брза повратна информација (за наставниците и за учениците).
	Слика 6. Пример на изработка на тематски тест
	Собирање и давање повратни информации
	Во регуларна, физичка училница кога наставникот стои лице во лице со учениците, според нивната невербална комуникација и говорот на телото може лесно да се забележи дали предавањето е успешно и води кон постигнување на целите. Но, во виртуелна училниц...
	Сумативно оценување
	Сумативното оценување најчесто се врши преку следење и вреднување на следните активности: завршна презентација на трудовите во виртуелната училница, тематски или годишен тест, есејски прашања за хипотетичка ситуација, електронско портфолио, рефлексивн...
	За секој користен инструмент, наставникот треба да изготви критериуми по кој ќе вреднува и однапред дефинирани правила за користење.
	Опис на активностите кои се користат за оценување

	Завршната презентација на трудовите во е-училницата се прави при крајот на еден циклус на работа, полугодие или крај на учебна година. Секој ученик го избира својот најдобар труд. Треба да се одвои време за рефлексија и оддавање признание за постигнат...
	Тематски или годишен тест (квиз) на одредена тема се креира со поврзување на изучуваните содржини, чиишто критериуми за бодирање ќе им бидат познати на учениците.
	Предност на онлајн квизовите во однос на печатените е тоа што можат автоматски да се оценуваат и со тоа заштедуваат време.
	За креирање тестови за проверка на знаење може да се користитат функционалностите за оваа намена на НПДУ или, пак, алатки како Kahoot, Quizlet, Socrative, кои можат да се зададат како надворешен линк. Може се искористат и можностите на платформата за ...
	Тестот се составува од задачи со куси одговори и кратки есејски прашања за кои е препорачливо да се базираат на некоја опишана хипотетичка ситуација, појава или проблем и не бараат идентификување на „готови“ одговори. На тој начин се сведува на миниму...
	За да се поттикнат учениците на континуирана работа, може да се бара, на тестовите за едноставна самопроверка (квизови изготвени во некоја од дигиталните алатки) учениците да добијат определен број поени пред да го решаваат тематскиот/годишниот тест.
	Сите ученици тестот треба да го работат во исто време што е определено претходно. Доколку од технички причини некои ученици се спречени да го сработат тестот, треба да се подготви друг тест за тие ученици кои ќе го одговараат во друго време. Учениците...
	Есејот е добар начин и за формативно и за сумативно оценување, затоа што бара поврзување содржини од повеќе различни подрачја, нивно поврзување со реални животни ситуации и се проверува користењето на посложените мисловни процеси. Есејот што се корист...
	Електронското портфолио е неопходна алатка во оценувањето на далечина затоа што му овозможува на ученикот да го следи сопствениот напредок, да се подобрува и да го документира напредокот. Тоа му овозможува да чува различни видови трудови, меѓу кои и м...
	За е-портфолио потребно е однапред да се планира:
	● дефинирање на формата и обемот на упатството: што треба да содржи портфолиото и што треба да се вклучи како основа за сумирање на оценката;
	● природата и обемот на индивидуалната работа;
	● како процесот и прогресијата треба да бидат вклучени во основата за проценка на портфолиото како целина;
	● хронолошки редослед на поднесување на индивидуалната работа;
	● избор на редослед на трудови;
	● рокови за доставување за секоја задача ;
	● како треба да се достави/изврши работата, вклучително и изборни и задолжителни задачи;
	● кои задачи треба да се достават како групна задача;
	● критериумите за вреднување на работата што е вклучена во вреднувањето на портфолиото во целина.
	Националната платформа за учење на далечина има интегрирано опција „Дневник за оценки“, која на некој начин претставува електронско портфолио кое во себе ги содржи постигнувањата на ученикот за секоја активност која треба да се реализира во рамките на...
	Дополнително, погоре опишаната алатка ClassNotebook, може доста успешно да се користи за креирање електронско портфолио за секој ученик и давање формативна повратна информација до која имаат пристап наставникот и секој ученик поединечно.
	Рефлексивните дневници се водат електронски затоа што ученикот троши помалку време за пишување и може полесно да ги дополнува и на тој начин да прави попродлабочена рефлексија за учењето што придонесува за управување со сопственото учење. Рефлексивнит...
	d. Заеднички часови на далечина

	Во нашиот образовен систем, поимот „заеднички часови“ е веќе препознатлив. Тие се наставни часови кои се реализираат со ученици од две паралелки со настава на два различни наставни јазици, предводени од двајца наставници кои часовите ги реализираат би...
	Онлајн наставата на заедничките часови има специфики во начинот на планирање и подготовка, организација и реализација. Успешноста на заедничките часови, пред сè, зависи од подготвеноста на наставниците, заедничкото планирање за настава и почитувањето ...
	Подготовка и планирање на заедничките часови на далечина
	При планирање и подготовка на наставата на далечина, наставниците потребно е заедно:
	 да ја анализираат наставната програма по наставниот предмет кој ќе го реализираат заедно;
	 да идентификуваат тематски целини/модуларни единици и/или наставни содржини кои може успешно да ги реализираат заедно;
	 да водат грижа, застапеноста на заедничките часови во однос на вкупниот годишен број на часови за наставниот предмет  да не биде помала од 50%;
	 да обезбедуваат електронски материјали и ресурси на двата наставни јазика;
	 да ги реализираат целосно пропишаните цели и резултати од учење од наставната програма;
	 да утврдуваат дигитални алатки, методи, форми и начини на работа кои обезбедуваат наједноставна двојазична комуникација;
	 да утврдуваат дигитални алатки за проверка на постигнувањата на учениците;
	 да поставуваат критериуми и начини на вреднување на учениците;
	Посебно внимание треба да се посвети:
	 на планот за начинот на предавање и давање инструкции на два различни јазици;
	 на изборот на методот за поделба во помали групи;
	 на детектирање на тоа што е заедничко и им припаѓа на учениците од двата наставни јазика (култура, јазик, историја и сл.)
	 на охрабрување на учениците слободно да се изразуваат и да се искажат на јазикот на кој најдобро се чувствуваат;
	 на познавање на карактерните особини на сите ученици и планирање индивидуален пристап;
	 на договорот како ќе се однесуваат на час при евентуални непредвидливи ситуации;
	Организација на заеднички часови на далечина
	Постојат различни начини на организирање и структурирање на онлајн наставата, особено кога се работи за настава на два наставни јазици. Треба да се земат предвид многу фактори, на пример да се детектира „степенот“ на разделеност на учениците и можност...
	При организација на наставата важно е:
	Реализација на онлајн заеднички часови
	При реализација на заеднички час на далечина, наставниците со нивното однесување и со начинот на комуникација треба да обезбедат релаксирана атмосфера за да може секој ученик да се чувствува удобно и безбедно.
	Презентацијата, давањето инструкции, давањето повратна информација секогаш треба да го следи следниот редослед: почнува наставникот 1 на еден јазик, дава една информација. Продолжува наставникот 2 на другиот наставен  јазик,  ја дава истата информациј...
	При реализација на часот, важно е да се води грижа за следните работи:
	Постапката за формирање групи ученици за реализација на заеднички час, преку НПУД и директно преку Microsoft Teams се дадени во Прилог 3. Истите технички насоки можат да се користат и доколку се реализираат часови со интегрирани содржини, во иста пара...
	6. Поттикнување интерес и одржување мотивација за учење
	Иако одредени форми на интеракција и ангажирање на учениците се ограничени поради наставата на далечина, истовремено технологијата и онлајн наставата овозможуваат друг вид ангажираност преку различни начини на интеракција, задачи и активности.
	За да се поттикне интересот на учениците и да се одржи мотивацијата за учење, на наставниците им се препорачува да водат грижа за следните аспекти кои се значајни за одржување на интересот и мотивацијата за учење:
	1. Добивање информации за интересот на учениците за предметот, содржините, начините на учење
	● Добро е наставникот да прави повремени куси електронски анкети за проверка на интересот на учениците за наставните содржини и начините на настава и учење, со цел да се прилагоди наставата врз основа на добиените податоци од учениците. Истите можат д...
	● Користење споделена папка (во One Drive) во која учениците ќе можат да придонесуваат со свои идеи за содржини и активности поврзани со наставниот материјал.
	2. Воспоставување цели за учење: на ниво на група и поединечно
	● Наставникот може да направи листа со цели/резултати од учење (во споделен Excel- документ на One Drive) на која секој ученик ќе може да го проценува сопствениот степен на постигнување на резултатите и да го планира понатамошното учење.
	● На крајот на часот/синхроната активност, учениците, на споделен документ или со ставање ознаки на електронската табла, можат сами да го проценат нивото на учество, чувството на припадност кон групата и  интеракцијата со другите ученици.
	3. Следење и проверка на интересот и фокусираноста за време на часот
	● На почетокот на часот и неколку пати во текот на синхроните активности, се препорачува  поставување кратки прашања на кои сите ученици треба да одговорат. Начините на одговарање можат да бидат различни: еден збор/реченица или симбол во коментари или...
	● Наставникот преку кратки активности може редовно да го проверува нивото на енергија помеѓу учениците, на пр. преку гласање, објавувајте емоции за расположение и слично и кога ќе процени дека е потребно, да вклучи виртуелен енерџајзер (Прилог 1)
	4. Поттикнување автономија и самонасочено учење
	● Доколку постои можност, на учениците треба да им се дозволи да го изберат начинот и алатката со која ќе изработуваат дел од задачите: текст, PowerPoint презентација, видео, аудио
	● Наставникот може да назначува ученици-помошници при спроведување на часот (добро е да не бидат секогаш истите ученици, туку да има систем на ротација. Нивните одговорности можат да се однесуваат на: следење на коментарите, подготовка на табели/графи...
	● По завршување на синхроната сесија на која се развила продуктивна дискусија, на учениците треба да им се овозможи да ја продолжат дискусијата за одредена содржина која особено ги заинтересирала и да предложат следни теми за дискусија.
	7. Водење грижа за социо-емоционалните аспекти на учењето
	При учење на далечина, покрај физичката оддалеченост на учениците, се зголемува и психолошката и емоционалната оддалеченост и на тој начин постепено се намалува групната кохезија која е значајна за ефективно учење. Затоа треба да се вложи посебен напо...
	Со цел да се одржи чувството на заедништво и да се одговори на социо-емоционалните потреби на учениците, се препорачува да се води грижа за следните аспекти:
	1. Континуирано собирање информации за степенот на добросостојба на учениците, нивниот животен контекст и дневен распоред
	● Доколку наставникот работи со помал број ученици, оваа цел може да се постигне преку директен контакт преку телефонска или видеоврска со секој ученик поединечно, со цел да се испита какви се можностите и условите за работа на секој ученик, и соодвет...
	● Доколку наставникот има голем број ученици, може да спроведува повремени анкети (на пр. секој месец) за проверка и проценка на добрососотојбата на секој ученик и неговите/нејзините животни прилики. Најдобро е доколку анкетите се направени во сорботк...
	● Може да се користат кратки интерактивни активности за учениците да научат повеќе за себе и за своите соученици, како што е споделување омилена песна/серија или домашно милениче. Дополнително, неструктурираното време пред официјалниот почеток на синх...
	2. Идентификување и разбирање на сопствените емоции
	● При синхрони активности, каде што наставникот има голем број ученици на кои им предава, може да се воспостави практика на проверка на емоционалната состојба на секој ученик на почетокот на денот/часот. При синхрони сесии, учениците можат да: избираа...
	● При асинхрони активности, учениците можат да ги означуваат или опишуваат своите потреби, емоционални состојби и можностите за следење на наставата, во формати за рефлексија кои можат да ги доставуваат до наставникот со однапред определена фреквенциј...
	3. Овозможување соработка помеѓу учениците и воспоставување чувство на заедништво
	● На учениците треба да им се дадат можности и да се поттикнат на неформална комуникација, врз основа на нивните интереси или заеднички искуства. За тоа можат да користат сопствени групи на различни платформи по нивен избор и да се искористат можности...
	● Наставникот, во договор со учениците треба да овозможи опции за меѓусебна поддршка и охрабрување помеѓу учениците за искажан став, мислење, на пример: подигнат палец, (безгласен) аплауз или некој систем на заемно договорени гестови/движења.
	● Секоја недела или ден може да се започне со кратка вежба за градење и поттикнување заедништво, доверба и добросостојба. Ова може да биде активност за класниот час, како дел од Образованието за животни вештини, но и во рамките на други часови.
	● Завршната активност за рефлексија на часот (денот) може да вклучува: секој ученик да сподели момент од часот (денот) за којшто е благодарен, момент за кој сака да се извини или „аха“ момент - нешто што научил и било интересно за него.
	4. Дефинирање правила на однесување
	● Заеднички, преку демократски методи, одделението/класот треба да договори неколку основни правила на однесување за време на часовите (синхрони сесии), но и надвор од часовите. На пример: кога се зборува, како се јавува за збор, како се однесуваме ед...
	● Листата со правила треба да се постави на споделен документ во OneDrive за да биде на увид на сите ученици и да може да се предложуваат и дополнителни правила.
	5. Почитување на личноста на ученикот и обезбедување правичен однос
	● Секој ученик треба да има можност да се искаже на начин кој е најсоодветен за него/неа (гласовно, писмено, симболички). На пример, доколку има тешкотии да се изразува усно, да му се даде можност да ја користи chat опцијата или друг вид писмена комун...
	● Секој ученик треба да добие време за да искаже свој став, онолку колку му/ѝ е потребно. Доколку нема доволно време во текот на синхроната активност, може да се даде можност да го изрази ставот асинхроно, преку текст или видео, па да го сподели допол...
	● На секој ученик му се дава конструктивна повратна информација, која може да се даде усно за време на синхрона активност, но за да биде подетална, најдобро е да се даде асинхроно, во вид на текст или видео (особено за помалите ученици).
	Прилози
	Прилог 1. Примери на „Кршачи на мраз“ и активности за правење ментални паузи

	Во продолжение се дадени неколку идеи за активности коишто можат да се спроведат за време на час во виртуелна училница:
	● „5-4-3-2-1“ - Во оваа едноставна игра, учениците стануваат од своето столче и го тргаат настрана или колку може поназад за да имаат простор за движење без пречки. Учениците можат да одберат дали ќе ги вклучат своите камери при спроведувањето на оваа...
	● „Коцката одлучува“ - Оваа активност е слична на претходната со тоа што се прави листа од 6 активности коишто се претставуваат во табела како на цртежот. Ова се споделува на екран за да биде видливо за учениците.
	Потоа се фрла коцка за да се избере која активност да ја направат учениците. И тоа се повторува неколку пати. Во виртуелна училница наставникот може да користи виртуелно фрлање коцка како алатката „Фрли коцка“ на Google.
	● Физички предизвик - Предизвикајте ги учениците да направат нешто што е физички тешко изводливо како на пример: стоење на една нога со испружени раце нагоре.  Или: фати го носот со левата рака и фати го левото уво со десната рака, а потоа  брзо проме...
	● Замрзнат! За оваа активност треба да се побара од учениците да станат и да го расчистат просторот околу нив  за да можат да се движат слободно и да ги вклучат камерите. Наставникот наоѓа некоја интересна музика за танцување и кога ќе започне музикат...
	● Набројување со скокање - Оваа активност ќе им даде енергија на учениците додека бројат или набројуваат. На пример, речете им да почнат од 5 и да бројат нанапред до 10 додека скокаат во место. Или нека спелуваат англиски збор додека скокаат во место....
	Повозрасните ученици обично имаат отпор кон физичките активности, односно се чувствуваат непријатно да ги извршат. Затоа со нив најдобро е да се направи кратка мисловна игра. На пример:
	● Асоцијација - За време на синхроните средби, може да се направи кратка пауза преку погодување збор или поим преку неколку реченични описи. Притоа може да се направи еден слајд на којшто се испишани речениците за опис во прво лице и ставена е слика о...
	● „Повеќе би сакал да … или да  ...“ - За оваа игра се смислуваат повеќе интересни прашања кои немаат допирна точка со темата на синхроната средба. Се креираат слајдови со прашањето со две опции при што учениците треба да одберат само еден одговор. На...
	● Брзо пронајди -  Оваа активност е наменета за учениците да се дефокусираат од екранот и да се раздвижат. За време на синхроната средба, наставникот кажува боја или некое друго својство (на пр. нешто тркалезно, нешто дрвено) и учениците треба да прон...
	Прилог 2. Примери на активности за социо-емоционално учење

	Пример на активност: „Приземјување“
	Насоки: Целото одделение/клас може да ја направи активноста синхроно, на почетокот на денот или неделата. Наставникот ги води, читајќи ги насоките. Учениците можат: да споделуваат јавно дел од одговорите, да запишуваат секој за себе или да споделуваат...
	1.       Земи 5 длабоки здива
	2.       Забележи 4 работи кои можеш да ги видиш околу тебе
	3.       Наброј 3 работи за кои си благодарен/благодарна (среќна/среќен)
	4.       Кажи си 2 позитивни работи за себе
	5.       Посочи 1 работа за која се радуваш во текот на денешниот ден/недела
	*Прилагодено од: <https://www.thepathway2success.com/sel-lessons-and-activities-for-the-virtual-classroom/>
	Пример на активност: Зона на регулација
	Насоки: Наставникот ги прикажува сликите и текстот и дава упатство: Разгледајте ги сликите и во коментари (или на онлајн таблата) запишете како се чувствувате или во која зона се наоѓате во моментов.
	Напомена: Активноста може да се прави и асинхроно, од страна на секој ученик поединечно на работен лист, при што пополнетиот лист ученикот го испраќа директно до наставникот и добива индивидуална повратна информација (и вклучува член од стручна служба...
	*Прилагодено од: <https://www.zonesofregulation.com/uploads/3/4/1/7/34178767/english_reproducible_e.pdf>
	Пример на активност: Термометар на загриженост
	Напомена: Активноста може да се прави асинхроно, од страна на секој ученик поединечно на работен лист, при што пополнетиот лист ученикот го испраќа директно до наставникот и добива индивидуална повратна информација (и вклучува член од стручна служба д...
	На линиите напиши ги работите кои те загрижуваат или од кои се плашиш:
	1.       .................................................................................................
	2.       .................................................................................................
	3.       .................................................................................................
	4.       .................................................................................................
	5.       .................................................................................................
	Разгледај го термометарот подолу и за секоја од работите запишани претходно забележи колку те загрижува/плаши
	Воопшто не ме                                   Ме загрижува/плаши              Многу ме плаши/загрижува
	загрижува/плаши                                                                                        Само на тоа мислам
	При реализација на активноста како синхрона активност, наставникот (или член од стручната служба) објаснува дека еден ученик може да биде многу исплашен од нешто што друг ученик воопшто не го плаши. Објаснува колку е корисно да зборуваме за нашите стр...
	*Прилагодено од:< https://www.centervention.com/coping-worry-fear/>
	Прилог 3. Технички инструкции, насоки, чекори за наставниците и ЕСАРУ- администраторите на училиштата како да реализираат заеднички часови со ученици и наставници од различни паралелки и различни наставни јазици

	Реализацијата на заедничките часови со ученици и наставници од различни паралелки и различни наставни јазици може да се спроведе преку алатката Microsoft Teams која е дел од алатките на Националната платформа. Сите наставници веќе ја користат Microsof...
	Слика 1.
	МЕНАЏИРАЊЕ КОРИСНИЧКИ ПРОФИЛИ
	Секој наставник/ученик од страна на Министерството за образование и наука има доделено официјална електронска адреса составена од иницијалите на корисникот и шест цифри (xx123456@schools.mk). Секоја електронска адреса има можност за користење на сите ...
	Секој ЕСАРУ-администратор има можност да ги ресетира лозинките на наставниците/учениците од своето училиште и за таа цел се користи апликацијата pass.schools.mk.
	Слика 2.
	Потребно е администраторот да се најави на апликација со официјалната електронска адреса на училиштето (ou-xxx-xxx@schools.mk) и во делот менаџмент на корисници да ја избере листата на кориснички профили на наставниците или листата на кориснички профи...
	Слика 3.
	Апликацијата е едноставна за користење со тоа што овозможува лесно пребарување на корисниците, односно можност за користење филтри во табелата се со цел за побрзо да се пронајде бараниот наставник/ученик за кого е потребно да се направи промена на лоз...
	КРЕИРАЊЕ ЧАС/ТИМ ВО ПАС-АПЛИКАЦИЈАТА ОД СТРАНА НА ЕСАРУ-АДМИНИСТРАТОР
	Секој ЕСАРУ-администратор има можност да креира паралелка/час/тим преку пас-апликацијата. Креираната паралелка ќе биде видлива на Националната платформа за учење на далечина со тоа што доделениот наставник ќе има можност да додава материјали видливи з...
	На самата апликација има повеќе начини за креирање паралелки, како што е прикажано на слика број 4 со кликање на Изборни предмети и паралелки  се прикажуваат дополнителните можности за креирање паралелка/час/тим, кој во вашиот случај е потребно да се ...
	Менаџирање изборни предмети.
	Слика 4.
	Со избирање на опцијата Менаџирање изборни предмети ќе се прикаже дополнителен прозорец, односно форма преку која може да ги внесете потребните податоци за да креирате паралелка/час/тим.
	Слика 5.
	Како што е прикажано на Слика број  5 во табот училиште веќе се наоѓа вашето училиште. Во табот објект го одбирате вашето училиште, а доколку имате подрачно и креирате паралелка/час/тим за подрачното училиште го избирате подрачното училиште. Дополните...
	Откако ќе ја пополните формата како што е прикажано на слика број 5 се појавува предлог име, односно назив на новата паралелка/час/тим како на пример Предмет-година/одделение-група-наставник. Во тој дел од формата ЕСАРУ-администраторот има можност да ...
	Откако ќе се креира паралелката/часот/тимот во овој додаток за менаџирање, во рок од 24 часа ќе се појави на НПУД, каде што наставникот на кого му е доделена паралелката/ часот/тимот ќе има можност во делот учесници да ги додаде сите учесници, како и ...
	Наставникот кој ја има највисоката улога во паралелката/часот/тимот ќе има потреба да ги внесе сите електронски адреси на учениците кои ќе бидат вклучени во заедничкиот час. Секој класен раководител ја има листата на електронските адреси на учениците,...
	*Сите насоки за додавање ученици/наставници, прикачување материјали на НПДУ може да ги симнете од следниот линк <https://schools.mk/trening-materijali/>
	Откако сè ќе биде уредено на НПДУ, креираната паралелка/час/тим ќе се појави и на алатката Microsoft Teams каде што наставникот ќе може дополнително да ги уредува улогите на учесниците, наставниците, како и да додава соработници, советници и останати ...
	*За сите советници, соработници кои е потребно да присуствуваат на часот потребно е да имаат официјална електронска адреса (xx12345@schools.mk). Креирањето електронската адреса се извршува преку Министерството за образование и наука.
	Уредувањето на часот на алатката Microsoft Teams е објаснето во делот ДОПОЛНИТЕЛНИ ПРИВИЛЕГИИ И ПОДЕСУВАЊА ЗА ЧАСОТ
	КРЕИРАЊЕ ЧАС/ТИМ ВО MICROSOFT ТЕАМS ОД СТРАНА НА НАСТАВНИКОТ
	Откако наставникот ќе се најави на алатката Microsoft Teams покрај веќе креираните тимови има можност да креира нов тим, односно да спои две паралелки во еден час/ тим или повеќе наставници и ученици во еден тим.
	Слика 6.
	Како што е прикажано на слика број 6  во горниот десен агол се наоѓа опцијата Join or create team, со избирање на Join or create team потребно е да изберете Create team.
	Слика 7.
	При креирање на тимот, се појавува дополнително мени, прикажано во слика број 7 каде што е потребно да изберете  Class, бидејќи креирате заеднички час.
	Слика 8.
	Во делот Create your team потребно е да се внесе името на предметот, односно заедничкиот час (англиски јазик V 1 и V 2), а дополнително, по избор, може да внесете и опис за часот.
	Слика 9.
	При креирањето на часот/ тимот, следниот чекор нуди можност да се додаваат учениците кои што е потребно да ја следат наставата на тој час. Учениците може да се внесат во табот Students со внесување име и презиме или со внесување на официјалната електр...
	Бидејќи на секој ученик од страна на класниот раководител му е доделена електронската адреса, наставникот кој ќе го креира часот може да ја добие листата со електронски адреси на учениците и да ги додаде при креирање на заедничкиот час. Секоја електро...
	Процесот за додавање наставници во часот/тимот е на ист начин како и за учениците, со тоа што наставниците се додаваат во табот Teachers. Како и кај учениците, сите наставници имаат официјални електронски адреси  кои се состојат од иницијали на настав...
	Слика 10.
	Доколку е потребно дополнително да се додадат ученици/наставници, на веќе креиран час/тим имате можност и дополнително да го уредувате часот, односно да ја дополните листата со ученици/ наставници.
	Доколку од левата страна го изберете менито Teams, ќе имате преглед на сите Ваши часови/ тимови, односно сите предмети кои претходно се креирани, во вашиот случај Вие веќе ги имате доделено или креирано редовните предмети за вашата паралелка. Секој ча...
	Слика 11
	Слика 12.
	Во вашиот случај сите ученици ќе бидат учесници (members), а бидејќи часот/тимот ќе има двајца наставници, двајцата наставници ќе имаат улога на Owner, со тоа што ќе можат во кое било време да додаваат ученици/наставници и советници за менторска поддр...
	*Секој креиран час/тим преку Microsoft Teams ќе биде видлив само на алатката Microsoft Teams, доколку имате потреба од прикачување на материјали, домашни и слично потребно е креирањето на часот/тимот да се изврши од страна на ЕСАРУ-администраторот.
	ЗАКАЖУВАЊЕ ЧАС
	Откако е креиран Вашиот заеднички час со доделени ученици и наставници од различни наставни јазици, веќе имате можност да го закажете часот. Часот може да биде повикан во истиот момент или, пак, закажан во соодветно време, согласно распоредот во учили...
	Слика 13.
	Доколку ја изберете опцијата Schedule a meeting потребно е да го дефинирате состанокот/часот. Како што е прикажано на слика број 12  потребно е да го внесете името на часот, датумот, времето, времетраење на часот. Доколку часот се повторува секоја нед...
	Доколку на часот дополнително е потребно да присуствува советник од БРО и ЦСОО во тој случај ја додавате и електронската адреса на советникот во делот Add required attendees. Бидејќи учениците и наставниците се внесени на заедничкиот час при самото кр...
	Слика 14.
	ДОПОЛНИТЕЛНИ ПРИВИЛЕГИИ И ПОДЕСУВАЊА ЗА ЧАСОТ
	Откако часот е веќе закажан од ваша страна и внесен во календарот на сите учесници, вие имате можност дополнително да ги уредите привилегиите на учениците во часот. Во вашиот календар потребно е да го означите состанокот и да кликнете на Edit како што...
	Слика 15.
	Откако ќе кликнете на Edit, се прикажува нов прозорец каде што ви се прикажува опцијата Meeting options, а за да пристапите до дополнителните подесувања потребно е да кликнете со десен клик на Meeting options и да изберете Open link со тоа што ќе се п...
	Слика 16.
	Како што е прикажано на слика број 17, со првото подесување имате можност да изберете дали учесниците ќе можат да влезат на часот без ваша дозвола или при влегување на секој ученик во часот вие да одобрувате за нивното присуство. Доколку на опцијата A...
	Слика 17.
	Со второто подесување, односно Announce when callers join or leave имате можност да добивате известување додека трае часот кој влегол/излегол од часот. Доколку изберете YES ќе имате известувања за секој ученик.
	Со третото подесување, односно Who can present, потребно е да изберете Only me, со тоа што вие, како наставник, ќе имате опција на кој било од останатите ученици или наставници да им ја доделите улогата на презентер додека трае часот, доколку ја избер...
	Слика 18.
	Четвртото подесување е многу битно во вашиот случај бидејќи често се случува сите ученици на часот да ги имаат вклучено своите микрофони или пак меѓусебно да ги исклучуваат микрофоните, па дури и на наставниците со што доаѓате во ситуација да имате те...
	ЕВИДЕНЦИЈА ЗА ПРИСУСТВО НА УЧЕНИЦИТЕ ВО ЧАСОТ И ЕВИДЕНТИРАЊЕ ВО ДНЕВНИК
	Бидејќи се работи за час на далечина потребно ќе ви биде да ги евидентирате присутните ученици за да може да ги евидентирате и во вашите дневници. Често се случува учениците само да се најават, односно  да влезат на часот и за кратко време да го напуш...
	Слика 19.
	Со оваа листа може да го евидентирате присуството на учениците на часот, односно секој наставник да ги евидентира учениците во својот дневник.
	Бидејќи се работи за заеднички час секој наставник во својот дневник има можност да го внесе својот час, со тоа што во електронскиот дневник имате дополнително поле за внес на забелешка каде што ќе може да ги внесете забелешките од часот, односно да д...



